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OBJETO

El informe “Campafna Ocupados” del presente afio 2025 contintia en la misma linea del anterior 2024 y vela por
el cumplimiento de la funcion que se le requiere en el articulo 4 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre donde se
confia la realizacion de un “informe anual que recogerd, al menos, la identificacion de las ocupaciones con mejores
perspectivas de empleo, las necesidades formativas de los trabajadores y las recomendaciones concretas que
serdn referentes de la programacion de la oferta formativa dirigida a trabajadores ocupados y desempleados”.

El informe sera producto de la funcién encomendada a los servicios publicos de empleo autondmicos, en lo
relativo a la deteccién de necesidades formativas de las personas trabajadoras.

Este informe Unicamente se centra en la deteccién de necesidades de los trabajadores! y sirve de base para la
modalidad 1 es decir, la formacidén de oferta dirigida prioritariamente a personas trabajadoras ocupadas mediante
la ejecucion de planes de formacion (PL).

CONTEXTO

Este trabajo se ha realizado con los datos recabados del afio 2024. Resaltamos algunas cuestiones que confieren
singularidad a este ejercicio frente al anterior:

1) En la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de Ordenacién e Integracion de la Formacidn Profesional, en su
articulo 7, concreta que los elementos integrantes del Sistema de Formacién Profesional son tres, el Catdlogo
Nacional de Estandares de Competencias Profesionales, el Catdlogo Modular de Formacion Profesional y el
Catdlogo Nacional de Ofertas de Formacion Profesional.

Pero es el Real Decreto 69/2025, de 5 de febrero de 2025, el que desarrolla dichos elementos integrantes e
instrumentos de gestién del Sistema Nacional de Formacién Profesional, modificando también el Real Decreto
375/1999, de 5 de marzo, por el que se crea el Instituto Nacional de las Cualificaciones.

En el mencionado Real Decreto 69/2025 de 5 de febrero, y con respecto al Catdlogo de Estandares de
Competencia Profesionales, ordena los estandares de competencias profesionales identificados en el sistema
productivo (que constituyen la unidad basica para el disefio de la formacién, antes llamados cualificaciones)
y los organiza de forma ascendiente por niveles 1, 2 y 3 en su ANEXO I.

Ademds, los estandares se organizan por familias profesionales recogidas en el ANEXO lll, creando dos nuevas
familias : Actividades y Competencias Transversales (ACT) e Inteligencia Artificial y Data (IAD), generando con
todo ello, la oferta de grados A, B, C, D y E, tal como se recoge en el art. 12.2, con este esquema:

a) Grado A: conducente a una Acreditacién parcial de competencia (niveles 1, 2 o 3).

b) Grado B: conducente a un Certificado de competencia (niveles 1, 2 o 3).

¢) Grado C: conducente a un Certificado Profesional (niveles 1, 2 o 3).

d) Grado D: conducente a un Titulo de Técnico Basico, Técnico o Técnico Superior.

e) Grado E: conducente a un Titulo de Especialista o Master en Formacion Profesional.

Por ultimo, el art. 12.5 del mencionado Real Decreto 69/2025, de 5 de febrero menciona que “Todas las ofertas
del sistema de Formacion Profesional tendrdn cardcter acreditable, modular y acumulable, permitiendo
progresar, conforme a itinerarios de formacion conducentes a acreditaciones, certificados y titulaciones con
reconocimiento estatal y, en su caso, europeo”

Y en este sentido, en su art. 13. 3 c) se establece que contara “con un nivel de referencia en el Marco Espafiol
de Cualificaciones para el Aprendizaje Permanente (MECU)” o el Marco Europeo que le corresponda tal como
se recoge en su ANEXO Il, con la correspondencia de los niveles 1, 2y 3 en el Marco Espafiol de Cualificaciones
para el Aprendizaje Permanente.

1 Este primer estudio para trabajadores forma parte del estudio completo Campafia NecFor 2025 (Necesidades Formativas).
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2) El Informe de prospeccidn y deteccion de necesidades formativas 2024 del Observatorio de las Ocupaciones
del Servicio Publico de Empleo Estatal (dado que se considera referencia principal) establecié una nueva
metodologia cuantitativa, llevada a cabo en dos fases, para la elaboracion de dicho informe. Desde 2021y a
instancias del Observatorio, la Encuesta Anual Laboral (EAL) incorpora una pregunta acerca de las necesidades

de formacion detectadas por las empresas.

A través de la encuesta de EAL se recogieron 10.254 respuestas de empresas, pero tal como se menciona en
la pagina 5 del citado informe, el Observatorio envia un cuestionario propio en una segunda fase, a aquellas

empresas que afirman haber detectado necesidades de formacidn del personal de su empresa.

Por lo tanto, del conjunto de los 3.000 cuestionarios remitidos a estas ultimas, se ha obtenido una informacion

mas precisa.

Por ultimo, en el Informe 2024, a diferencia del afio anterior que lo hizo por familias profesionales, se ha
elaborado un listado de necesidades formativas por ocupacion a cuatro digitos y otro por actividades

econdmicas, haciendo hincapié en las necesidades en competencias de idiomas, digitales y personales.

Murcia
] Necesidades técnicas de las Ocupaciones
Necesidades técnicas de las pe
Ocupaciones ¥ 9210 Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
v 1221 Directores comerciales y de ventas
Necesidades técnicas de las
Actividades Econdmicas ¥ 1315 Directores de empresas de abastecimiento, transporte, distribucion y afines
v 4308 Empleados administrativos sin tareas de atencién al piblico no clasificados bajo otros epigrafes
Ocupaciones con necesidades .
en competencias de idiomas ~ 4112 Empleados de control de personal y néminas
v 4111 Empleados de contabilidad
Ocupaciones con necesidades
P B ~ v 1211 Directores financieros
en competencias digitales
b 243 Ingenieros industriales y de produccién
Ocupaciones con necesidades v 1120 Directores generales y presidentes ejecutivos
en competencias personales
A 5220 Vendedores en tiendas y almacenes

Fuente: Web Servicio Publico de Empleo Estatal

3 DATOS CLAVE

Para establecer el marco contextual tomamos como referencia:

- Indicadores de Coyuntura Econdmica y Laboral Diciembre de 2024, elaborado y publicado por el Consejo

Econdmico y Social de la Region de Murcia (CES).

- Informe del Mercado de Trabajo para la Regidon de Murcia (Datos 2024) elaborado y publicado en 2025 por

el Observatorio de las Ocupaciones del Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE).

Ambos informes coinciden en que “el balance de 2024 en términos de empleo, tuvo un comportamiento positivo”
(SEPE) y que “Las instituciones que estudian la coyuntura econémica regional convergen en que la economia crece
con solidez y mds dinamismo que en 2023”, y revela “una notable aceleracion de la economia murciana en 2024”

(CES).

La distribuciéon econdmica por sectores de actividad para 2024 se muestra en el grafico y tabla de % siguiente:

Sectores Actividad 2024

| _—

11,90%
ah m Agricultura 2023 2024
11,60% Agricultura 11,20% 11,90%
= Industria _ o o
5,80% Industria 11,30% 11,60%
= Construccion Construccién 6,60% 5,80%
70,70% -
= Servicios Servicios 71,00% 70,70%

Fuente: Datos EPA (4T 2024). INE. Grafico y Tabla elaborada por Equipo de Prospeccion.
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Con respecto a los sectores, “Este crecimiento descanso principalmente, en la fortaleza del turismo, el consumo
publico, la mejoria de las exportaciones y de la actividad industrial y, sobre todo, el repunte del sector agropecuario
y la industria-alimentaria” segun el Informe del Mercado de Trabajo de Murcia 2024 (SEPE).

En el caso de la Region de Murcia, hayique tener presente el fuerte anclaje que presenta la actividad agricola en
nuestra estructura econdmica, ya que es determinante para explicar parte de los flujos de empleo propios de
nuestra Regiodn.

La agricultura muestra un “crecimiento de las producciones agricolas” como indica el informe de Indicadores de
coyuntura del CES y en consecuencia, arrojan un incremento de los indicadores laborales. Hay que considerar que
la Region triplica el peso de la actividad sobre el empleo, en relacién al mismo valor de referencia estatal (SEPE).

Distribucion Afiliaciones a la Seguridad Social por sectores de actividad
Region de Murcia 2024*

SECTOR TOTAL PORCENTAIJE
Agricultura 91.285 13,82
Industria 43.003 6,51
Construccion 86.189 13,05
Servicios 434.802 65,84
Sin clasificar** 5.084 0,77
TOTAL 660.363 100,00

*Los datos se refieren a afiliacion de trabajadores a ultimo dia del mes de diciembre de 2024
**Los datos sin clasificar corresponden a personas afiliadas como cuidadores/as no profesionales

Fuente: Observatorio Ocupacional SEF-CARM segun datos Tesoreria Seguridad Social 2024

Los datos de afiliacion concuerdan con los datos de ocupacién de los sectores econdmicos, de esta manera los
sectores Servicios y Primario (agricultura principalmente), son los sectores con mayor tasa de afiliacion media a
cierre del aiio 2024. “El Régimen general sostiene el auge, a la vez que aprecia un impulso a corto plazo del Sistema
Especial Agrario por cuenta ajena” Informe de Indicadores de Coyuntura Diciembre 2024 (CES).

El segundo sector que muestra crecimiento en el afio 2024, es el Sector Industrial “La industria despunta de forma
relevante, sobre todo en comparacion con el flojo ejercicio precedente”. El empleo en el sector se mantiene, y los
datos econdmicos muestran una mejora. Por ramas productivas, destacan “industria quimica, captacion,
depuracion y distribucion de agua, fabricacion de vehiculos y otro material de transporte, asi como las ramas
relacionadas con el textil” segun el Informe de Coyuntura Econdmica y Laboral de 2024.

Los datos de empleo para sector Construccidn “tiende a estacionarse” y en conjunto aunque el empleo no sufre
una afectacion relevante, si lo hacen las tasas econdmicas del sector “Continua decreciendo la licitacion de obra
publica, mientras que la edificacion residencial, con una trayectoria oscilante, trasluce un nuevo receso anual en
la cifra de viviendas iniciadas, en contraste con el dinamismo en la recuperacion de la'.compraventa de viviendas”
segun el Informe de Coyuntura Econémica y Laboral de 2024.

INFORME NECFOR 2025 (s7) 4
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3.1 TASA DE ACTIVIDAD SEGUNA ENCUESTA DE POBLACION ACTIVA (EPA)

La Tasa de Actividad, como detalla el INE, es el cociente entre el total de activos y la poblacidon de 16 y mas aios
(edad poblacion activa). El indicador toma como partida los datos de la encuesta de poblacion activa (EPA).

Para la Region de Murcia es de 59,06 % a IV trimestre del afio 2024, segun el Observatorio Ocupacional SEF-CARM
con datos del INE-EPA, y la del el conjunto del Estado fue de 58,49%, datos que nos posicionan unas décimas por
encima de la media nacional.

Con respecto a los valores desagregados por sexos, en el grupo de los hombres se presenta con una tasa de
actividad 13,58 puntos por encima del grupo de las mujeres, siendo de este modo la tasa masculina de ocupacion
del 65,90% y de un 52,32% para las mujeres.

Tasa de Actividad Region de Murcia 2015-2024

65,9 %

59
%
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

mTotal mHombres m Mujeres

Fuente: Observatorio Ocupacional SEF-CARM segtin datos INE-EPA del IV Trimestre.

Segun los datos de la Evolucion que publica el Servicio Publico de Empleo, en el Informe del Mercado de Trabajo
para la Region Afio 2024, la tasa de actividad reflejada en el grafico anterior evidencia un descenso desde 2021,
con un leve repunte en el afio 2022 para el total de la poblacién.

Por sexos la tasa provincial de actividad masculina supera a la femenina, con marcadas diferencias si realizamos
la comparativa por segmentos de edad.

El mercado de trabajo de la Region cuenta con un total de 680.064 personas ocupadas (Media anual 2024, EPA).

Distribucion Personas Ocupadas por sexo y sectores de actividad Region de
Murcia 2024*

SECTOR TOTAL HOMBRES MUIJERES
Agricultura 80.586 59.301 21.285
Industria 79.198 59.628 19.570
Construccion 39.219 36.171 3.048
Servicios 481.062 221.820 259.241
TOTAL 680.064 376.920 303.144

*Personas ocupadas seguin la media anual de los cuatro trimestres EPA 2024

Fuente: Observatorio Ocupacional SEF-CARM segtin datos INE-EPA 2024
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La Tabla “Distribucién Personas Ocupadas por sexo y sectores de actividad Regidon de Murcia 2024” elaborada por
el Observatorio Ocupacional SEF- CARM, muestra la distribucién de la poblacidn activa por sectores y desagregada
por sexos. Las'conclusiones refuerzan lo anteriormente apuntado, y son que trabajan mas hombres que mujeres;
que el sector servicios es el que aglutina la mayoria de ambas fuerzas laborales y que este mismo sector es el
Unico sector donde trabajan mas mujeres que hombres.

Por ultimo, en los otros tres sectores de actividad, agricultura, industria y construccion, es el grupo de los hombres
guienes mayoritariamente ocupan los puestos de trabajo, con acusada diferencia en el sector de la construccion.

Las personas afiliadas, aquellas que forma parte en alguno de los Regimenes de cotizacién a la Seguridad Social,
y las personas ocupadas segun la EPA que toma el concepto de la OIT son aquellos que “durante la semana de
referencia tuvieron un empleo por cuenta ajena, asalariado, o ejercieron una actividad por cuenta propia,
trabajadores por cuenta propia”.

Ocupacion/Afiliacion Region de Murcia 2015-2024

671.917

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

M personas ocupadas M personas afiliadas

Los datos de Ocupacidn se refiere a los totales del IV Trimestre y los de Afiliacion los de ultimo dia mes de diciembre de cada afio

Fuente: Observatorio Ocupacional SEF-CARM segun INE y Tesoreria de Seguridad Social.

La diferencia de conceptos justifica la no coincidencia exacta de los datos. Se toman con secuencias temporales
distintas en cada uno de los casos. La EPA toma datos con un intervalo de referencia de una semana anterior a la
encuesta, mientras que los datos de afiliacidon son valores totales a cierre del mes.

Sefialar que la grafica aporta valor al mostrar como ambas estadisticas reflejan un recorte de distanciamiento
entre ambas cifras en los Ultimos 10 afios, que evidencia que mas gente que declara trabajar lo hace en un
Régimen de afiliacién y se mantiene al menos un mes.

Segun el Informe del Mercado de Trabajo 2024 (SEPE) los afiliados a la Seguridad Social en la Regién de Murcia
aumentaron constantemente desde el afo 2020 y lo hicieron ambos sexos, aunque las mujeres descendieron un
0,21 % en dicho afio 2020. El mayor incremento se produjo en el afio 2022 (4,13 % el total; 3,22 %, hombres y
5,32 %, mujeres). En el conjunto del periodo 2020-2024, se registré un aumento del 11,92 %, que es superior en
mujeres (15,43 %) que en hombres (9,26 %). En el afio 2024, los afiliados alcanzaron la cifra de 660.363.

El conjunto nacional aumentd un 2,26 % en 2024, también mas las mujeres que los hombres, y un 12,15 %
respecto del afio 2020. También vinieron creciendo a lo largo del periodo, salvo en 2020.

EVOLUCION DE LOS CONTRATOS.

En cuanto a la evolucion de la contratacion para el afio 2024 en la Comunidad-Autonoma tomamos como fuente
los datos de SISPE que recoge el Servicio Publico de Empleo, y a cierre de 2024 alcanzan los 574.681 contratos
registrados en la Regién de Murcia.
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Comparativa Contratos/Personas contratadas
Region de Murcia 2015-2024

863.364 58.165
574.681

267.954 270.716 260.846

_;
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Numero contratos personas contratadas

Fuente: Observatorio Ocupacional SEF-CARM. Total de contratos y calculo personas contratadas distintas anuales.

Conviene seguir teniendo en cuenta que el descenso del nimero de contratos viene determinado por los efectos
de la reforma laboral de Real Decreto 32/2021.

3.3 EVOLUCION DE LOS CONTRATOS INDEFINIDOS POR SEXOS
Para desarrollar este apartado, solicitamos al Observatorio de Empleo de Servicio Regional de Empleo y
Formacidn datos en serie de contratacion para los afios 2020 a 2024, con el fin de mostrar una secuencia
temporal.

CONTRATOS INDEFINIDOS REGION DE MURCIA POR

SEXO - SERIE 2020-2024 -
< 2
o [+2]
< un
d [a2]
==
o
| m |
=5
2
[=2]
o
(]
2 2 3
Datos proporcionados por Observatorio Ocupacional del SEF. Grafico elaborado por el Equipo de Prospeccién.
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La contratacién Indefinida no es la'Unica tipologia de contrato, pero se establece como un indicador de fortaleza
hacia la estabilizacion del mercado de trabajo al que se esté refiriendo.

Observamos como las cifras de 2024, dibujan una tendencia a la baja en comparacién con los 2 afios anteriores.
Ademads de una evidente diferencia entre hombres y mujeres, que coincide con la conocida “brecha” de género.

“Los contratos en la Region de Murcia en 2024 suponen el 3,73 % del total nacional. Desde el afio 2015, la
contratacion fue aumentando hasta 2019, un 25,05 % en total, pero después descendié en 2020 a causa de la
pandemia, un 20,51 %. En 2021 se recuperd, un 12,94 %, pero después fue cayendo anualmente debido a la
reduccion de la contratacion indefinida y aumento de la temporal, que implican un descenso del total de
contratos, que fue del 20,88 % en 2022; del 18,43 % en 2023 y del 8,13 % en 2024.” Informe del Mercado de
Trabajo de Murcia 2024 (SEPE).

3.4 EVOLUCION DE LOS CONTRATOS INDEFINIDOS POR TRAMOS DE EDAD.

EVOLUCION DE CONTRATOS INDEFINIDOS POR TRAMOS DE EDAD.
SERIE DE 2019 A 2023
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Datos proporcionados por Observatorio Ocupacional del SEF. Grafico elaborado por el Equipo de Prospeccién.

Las contrataciones por intervalos de edad reflejan que las edades que absorben los mayores indices de
contratacién con independencia del afio al que nos refiramos son los intervalos de 16-29 afos junto con el de 40-
49 afios.

3.5 EVOLUCION DE LOS CONTRATOS INDEFINIDOS POR NIVEL DE ESTUDIOS,

En lo relativo al nivel de formacién y continuado con la linea de lo que recogié el.informe NecFor 2024, que
tomaba informacién relativa a los desajustes ocupacionales en el mercado de trabajo de la Region, vemos que se
mantiene lo que ya se sefialé el afio pasado “niveles mds bajos de cualificacion laboral”. Esta afirmacion se basa
en el porcentaje que suponen la contrataciones de perfiles directivos, y técnico-profesionales ya que para nuestra
Regidn las contrataciones que suponen el segmento mdas representativo son las que se hacen con epigrafes de
baja cualificacion.
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Siguiendo la serie de contratos proporcionados por el Observatorio Ocupacional, se puede comprobar como la
contratacién indefinida es mayoritariamente entre perfiles de baja cualificacion.

CONTRATOS INDEFINIDOS REGION DE MURCIA POR NIVEL DE ESTUDIOS - SERIE 2020-
2024

Desconocido [ 978

Universitarios o equivalente

Formacion Profesional (GM y GS)

31
Secundarios educ. general 122.075

222.941

Primarios o Sin estudios 187.713

m2024 = 2023 w2022 w2021 w2020

Datos proporcionados por Observatorio Ocupacional del SEF. Grafico elaborado por el Equipo de Prospeccion

3.6 CONTRATOS POR COMARCAS Y GENERO

Agrupamos los datos de contratacidn indefinida por comarcas y género tal como se aprecia en el grafico inferior,
para que nos permita comparar en la siguiente fase las acciones que se programaran.

Se mantiene el mismo perfil con respecto al afio anterior salvo en algunos casos como la Vega Media que aumenta
la brecha.

TOTAL CONTRATOS INDEFINIDOS COMARCAS y GENERO

CAMPO DE CARTAGENA | e 597
NOROESTE | e 59%
orienTAL [ 22— 1%
BAJO GUADALENTIN | 3 0 647
Ri0 MU LA | .3 3 e 57%
VALLE DE RICOTE | 2 2 e — 68
HUERTA DE MURCIA | .0 2 e 68%
MAR MENOR | 3 2 e 68

ALTO GUADALENTIN .3 1%, 69%
ATiPLANO [ 30— 70%
VEGAMEDIA [ 30% 70%

VEGAALTA [ 25 s —— 757

B Mujeres B Hombres

Datos proporcionados por Observatorio Ocupacional del SEF. Gréfico elaborado por el Equipo de Prospeccion
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4 CUESTIONARIOS FORM OCUPADOS

Para 2025 se han vuelto a prospectar las necesidades de formacién del colectivo de trabajadores ocupados con
un cuestionario especifico. La herramienta utilizada para su elaboraciéon ha sido el modelo cuestionario tipo
FORMS vy la muestra ha sido el conjunto de alumnos que han finalizado un curso de formaciéon dirigido a
trabajadores ocupados.

El cuestionario se lanzé el dia 15 de enero de 2025 y se remitid mediante correo electrénico a los usuarios
acreditados con la condicién “ocupados” y que lo eran en el momento de realizacion de la accién formativa.

La estructura del cuestionario es sencilla. Compuesto por 11 cuestiones divididas en 3 secciones. La primera
seccidn estd destinada a la recopilacidn de naturaleza basica y manteniendo la anonimizacion, para configurar
edad, género y nivel de estudios del conjunto.

La seccién segunda recoge 3 preguntas abiertas donde el usuario puede describir las necesidades formativas
observadas. Y completar al menos una de ellas es obligatorio, para dar por vélido el cuestionario.

Por ultimo la seccién 3 recoge las cuestiones que describen el puesto de trabajo que se ocupa, donde se ocupay
el que se quiere ocupar (proyeccién laboral), ademas de una sugerencia sobre la modalidad y horario que se
prefiere.

Finalmente, al igual que veniamos haciendo con anterioridad y para facilitar su cumplimentacion, el cuestionario
esta disefiado para acceder mediante PC y movil.

4.1 METODOLOGIA

4.1.1 SELECCION DE LA MUESTRA

Las fuentes de datos utilizadas se extraen de dos herramientas principales cuyo Responsable del tratamiento de
los datos es el Servicio Regional de Empleo y Formacion:

e El aplicativo GEFE (Gestion de Expedientes de Formacion para el Empleo)
e la Plataforma POL (Plataforma de Orientacion Laboral)

En ambos casos y como ya se ha mencionado anteriormente, se ha configurado la muestra con el perfil de
trabajadores “ocupados”, que han realizado alguna acciéon formativa enmarcada en la Modalidad 1. Con las
consultas a ambas fuentes mencionadas se elabord una muestra total de 768 contactos.

4.1.2 INICIO CAMPANA Y LANZAMIENTO CUESTIONARIO.
Del conjunto total de 768 contactos, a quienes se lanzé el cuestionario del 15 al 24 de enero de 2025, se recibieron
un total de 178 respuestas.

El cuestionario tiene como objetivo recabar el mayor nimero valido de necesidades formativas detectadas. En
este sentido, precisar que el nimero de NecFor por cuestionario es de 3, de tal manera que siempre serd mayor
el nimero de NECFOR detectadas que el nimero de cuestionarios.

Del conjunto de 178 respuestas obtenidas, se obtuvieron 496 NecFor brutas, que tal como se puede apreciar en
las imagenes inferiores, se han de depurar, corregir y validar, para evitar repeticiones, denominaciones erréneas
o falsas NecFor. Ademas en dichas imagenes aparecen las NecFor, antes de la depuracién, mas solicitadas

19 encuestados (11%) respondieron inglés para esta pregunta. 1 encuestados (8%) I G ias digitales para esta pregunta.

Mecanies . Contabilidad formadores Ayuda e
. -o personal redes sociales Robdtica EXCEL robotica 2 domicilio
AUTOCAD Administracion Ingles B1 |ng és
. s . . .
Soldador tig : sc Competencias digitales Electrénica Discapacidad
hosteleria ; INGLES IngleS P 9 CompetenCIas dlgltales Idiomas i
soldador 5 S
Facturacién Inglés B2 N L TEC i n os s eiect oS Proyectos | eligencia artificial Gestién Ingles elaboracién

empleo InglesB2  ApMINISTRACION

cII=Ean foumaconiprofesional INFORMATICA T COMERCIO ELECTRONICO  Ofimética

Ejemplos de datos recogidos del cuestionario FORMS 2025
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Tras la depuracion, correccion, validacion y agrupacién de las NecFor brutas obtuvimos un conjunto de 176
NecFor que fueron las usadas en el proceso de traduccion, es decir de conversién de las necesidades en acciones
de formacion'(especialidades del Catdlogo de Especialidades formativas del SEPE y del Repertorio Nacional de
Certificados Profesionales). Este ultimo-proceso supone el objeto principal de este informe.

4.2  ANALISIS Y TRATAMIENTO DE LOS DATOS

4.2.1 PARTICIPACION POR GENERO

La participacidn para este afio, como se ha mencionado, ha sido de 178 cuestionarios que suponen algo mas de
un 23% de la muestra total consultada. El perfil “tipo” o modal de respuesta del cuestionario es el de mujer con
estudios universitarios y con una edad comprendida entre 40-49 afos, tal como se puede apreciar en el gréafico
inferior y en los de los apartado 4.1.5 (Edad) y 4.1.6 (Nivel de Estudios).

Participacion por género

@) @)

40% 'y 60%

% Hombres % Mujeres

Elaboracion propia del Equipo de prospeccion, con datos cuestionario FORMS 2025

4.2.2 PARTICIPACION POR EDAD

La edad de los participantes se distribuye entre 5 rangos de edad, siendo la participacion mas significativa la del
rango de 40 a 49 aios, y muy escasa entre los menores de 30 afios. Dentro de cada rango de edad ha seguido
siendo superior la participacién femenina.

Participacion por edad Participacion por géneroy edad

42%
40%
33%
29% 30%
24% 23%
17% 15%
4% 4%
4% 1 | I I 1% 0%
[ | e

16a 29 afios 30a 39 afios 40a49afios 50a 59 afios 600 mas afios
16a 29 afios 30a 39 afios 40a 49 afios 50a 59 afios 600 mas

afios ¥ Hombre N Mujer

Elaboracion propia por el equipo de prospeccidn con datos cuestionario FORMS 2025
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4.2.3 PARTICIPACION POR NIVEL DE ESTUDIOS
Con respecto al nivel de estudios, un 39% de los participantes de la encuesta tienen estudios universitarios. Y un
30% tienen Formacién Profesional de Grado Medio o Superior.

Participacion por nivel formativo

Sin estudios
1%

Bachillerato o
equivalente
15%

FP GM o0 GS
30%

Elaboracidn propia por el equipo de prospeccidn con datos cuestionario FORMS 2025

4.2.4 MODALIDAD DE IMPARTICION.

En lo relativo a la modalidad de imparticion se sitla en un 66% los participantes que optan o prefieren
Teleformacion o en su defecto mixta (% horas en teleformacion) frente a un 31% que optarian por modalidad
presencial.

El perfil de usuario encuestado es el de ocupados, por lo que concurre con cierta légica que el usuario tipo al que
accede a estos cursos, cuenta con menor disponibilidad horaria.

Modalidad de Imparticion

MARNANA
10% TELEFORMACION

66%

Elaboracidon propia por el equipo de prospeccidn con datos cuestionario FORMS 2025

4.2.5 COMARCAS.

La informacién obtenida se ha agrupado por Comarcas ya que es un criterio necesario, por la disparidad de
necesidades que presentan los distintos lugares del conjunto de la Comunidad y a su vez es un criterio relevante
cara al proceso de programacién de la oferta formativa final.

Recordar que en el cuestionario no se pregunta por la procedencia del participante'si no por el lugar donde se
prefiere que se imparta la acciéon formativa, aunque este dato solo tiene interpretacidn positiva si hablamos de
formacidn presencial ya que afecta en menor medida para la mixta o teleformacién, aunque es una manera de
vincular la necesidad formativa a una ubicacidn concreta.
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Tengamos en cuenta, ademads, que en la mayoria de los casos consultados, coincidiran la solicitud o preferencia
del lugar de imparticion con el de residencia y/o trabajo.

El territorio denominado Huerta de Murcia junto con el del Campo de Cartagena, aglutinan mas del 50% de
preferencia declarada para la imparticién, tal como se aprecia en el gréfico inferior.

Y a su vez se aprecia que la distancia a los nucleos principales de poblacién, como son los casos de la Comarca del
Noroeste Bajo y Alto Guadalentin, Comarca Oriental, muestran una baja preferencia en la cuestion de la ubicacidn
de las acciones.

. e

Comarca preferente de imparticion

HUERTA DE MURCIA . 40%
CAMPO CARTAGENA s 14%
VEGA ALTA w89
ALTIPLANO mssssss 8%

VALLE DE RICOTE mssss 7%

MAR MENOR = 4%

ALTO GUADALENTIN mesm 4%

VEGA MEDIA === 3%

NO CONSTA mmm 3%

BAJO GUADALENTIN mmm 3%
RIOMULA == 2%
ORIENTAL == 2%
NOROESTE ® 1%

Elaboracion propia por el equipo de prospeccidn con datos cuestionario FORMS 2025

4.2.6 FAMILIAS PROFESIONALES.

En la traduccidn inicial realizada por el equipo de Prospeccion se hace con la distribucién de las 26 familias y como
se observa en el cuadro inferior, se encuadren en su mayoria en el ambito de Competencias Transversales
(especialidades que tienen cardcter transversal respecto de varias familias profesionales) y se corresponde con lo
descrito en el art. 10 de la Orden antes mencionada (TMS/283/2019), “esta oferta formativa deberd garantizar,
ademds de los programas sectoriales, la formacion en competencias transversales conforme a lo identificado”,
esta informacidn hace coincidir lo estimado por parte del Servicio Publico de Empleo a través del Observatorio de
Empleo Estatal, y el realizado por nuestra parte.

Dentro de las Competencias Transversales las mas solicitadas por parte de los trabajadores consultados son las
de idiomas y las relativas a las destrezas en el dmbito digital.

Necfor por familias

FABRICACION
MECANICA
COMERCIOY 10
MARKETING

10%

Elaboracién propia por el equipo de prospeccién con datos cuestionario FORMS 2025
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Con respecto a la asociacion de las NecFor a las familias profesionales hemos seleccionado las seis familias mas
representativas para ambos géneros, siendo las competencias transversales, junto con las familias de informatica
y comunicaciones y'servicios socioculturales y a la comunidad, las que concitan mayor nimero de NecFor para

ambos géneros, como se aprecia en el grafico inferior.

Familia por género

f

SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 8.82%

,01%
5,41%

|

INFORMATICA Y COMUNICACIONES

" 4,21%
ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

1

0,60%

12,22%

COMPETENCIAS TRANSVERSALES '21 44%

!

COMERCIO Y MARKETING 5.21%

f

ADMINISTRACION Y GESTION 6,81%

m % HOMBRES %MUJERES

Elaboracidn propia por el equipo de prospeccién con datos cuestionario FORMS 2025

4.3 TRADUCCION.

Todas las NECFOR detectadas (consultar Anexo Il de este informe) pasan a la fase de traduccién, asociandose a
acciones del Repertorio o bien a Especialidades Formativas del Catalogo del Sistema Nacional de Empleo (EEFF)
(como se ha explicado con anterioridad). La distribucidn de estas, se muestra en los siguientes graficos:
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0 . I .y . 0, -4 - H HH
% Especialidades Catélogo por Familia Profesional % Modulos Formativos Repertorio por Familias
SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 13,71% SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA... 9,88%
COMPETENCIAS TRANSVERSALES 11,32% ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 9,71%
ADMINISTRACION Y GESTION 10,19% AGRARIA 8,01%
SANIDAD 0,69% COMERCIO Y MARKETING I 5,96%
INFORMATICA Y COMUNICACIONES s 8,43% ENERGIA Y AGUA mmmssssssssssss 5,45%
COMERCIO Y MARKETING s 7,17% TRANSPORTE Y MANT O DE... 5,28%
SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE I 7,04% HOSTELERIA Y TURISMO s 5,28%
EDIFICACION Y OBRA CIVIL s 5,79% INSTALACION Y MANT (o] 5,11%
TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS s 4,15% SEGURIDAD Y MEDIOAMEBIENTE IS 4,94%
HOSTELERIA Y TURISMO W 2,39% IMAGEN PERSONAL sl 4,60%
TEXTIL, CONFECCION Y PIEL s 2,14% ADMINISTRACION Y GESTION ~ mssssssss 4,43%
FABRICACION MECANICA  mmmm 2,01% EDIFICACION Y OBRA CIVIL s 3,26%
IMAGEN Y SONIDO  mesm 1,89% . 5
FABRICACION MECANICA mmmmssssss 3,41%
AGRARIA mmmmm 1,89% .
B INFORMATICA Y COMUNICACIONES s 3,07%
ENERGIA Y AGUA mmmm 1,76%
” MADERA, MUEBLE y CORCHO s 2,73%
ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA mmmmi 1,64%
. INDUSTRIA ALIMENTARIA S 2,39%
INSTALACION Y MANTENIMIENTO s 1,51%
MARITIMO PESQUERA s 2,21%
IMAGEN PERSONAL W 1,26%
ARTES GRAFICAS msmm 1.26% IMAGEN Y SONIDO sl 2,21%
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS e 1,13% ARTES GRAFICAS - 2,04%
MARFTIMO PESQUERA mmm 1,01% TEXTIL, CONFECCION Y PIEL Wl 1,87%
MADERA, MUEBLE Y CORCHO = 0,88% INDUSTRIAS EXTRACTIVAS mmmmmm 1,87%
ACTIVIDADES FiSICAS ¥ DEPORTIVAS mm 0,75% ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS mmmmmm 1,87%
QUl’MlCA = 0,50% ARTES Y ARTESANIAS W 1,36%
INDUSTRIA EXTRACTIVA W 0,38% SANIDAD [ 1,19%
ARTES Y ARTESANIA 1 0,13% QuimicA = 0,85%
Elaboracion propia por el equipo de prospeccion con datos cuestionario FORMS 2025
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5 NOTA METODOLOGICA: Anexos | EEFF, Anexo Il CP, MF y UF y Anexo Il
NecFor. Modnl Ocupados.

Como ya se ha mencionado, del Cuestionario Forms aplicado a Ocupados, se recibieron un total de 178 respuestas
con 496 necesidades brutas que tras realizar el tratamiento de los datos brutos para depurar errores y agrupar
necesidades repetidas, se convirtieron en 176 NecFor aptas, para su traduccidn a las especialidades recogidas
tanto en el Catalogo de Especialidades Formativas del SEPE como en el Repertorio de Certificados Profesionales,
tal y como recoge el Anexo Ill del presente informe sobre las necesidades formativas detectadas.

Destacar que este afio el proceso de traduccién ha contemplado las indicaciones del art. 23.5 del Real Decreto
438/2024, de 30 de Abril, que desarrolla la Cartera Comun de Servicios del Sistema Nacional de Empleo, y los
servicios garantizados establecidos en la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo, donde dice:

“El Catdlogo de Especialidades Formativas recogerd todas las ofertas formativas de la formacion en el trabajo,
sin que las mismas puedan estar asociadas a cualificaciones profesionales ni duplicadas con las contempladas
en el Catdlogo Nacional de Ofertas de Formacidn Profesional del sistema de formacion profesional”

Por tanto, dicho proceso de traduccidn se ha realizado en dos tiempos, 1) buscando la conversion de cada NecFor
individual en el Repertorio de Certificados Profesionales y en el Catdlogo de Cualificaciones?, y en caso de que
dicha NecFor no pudiera ser asociada y traducida a cualificaciones, se optd por 2) buscar la conversidon de dicha
NecFor al Catalogo de Especialidades Formativas del SEPE.

En diferentes ocasiones el trabajo de traduccidn se ha visto dificultado a la hora de seleccionar entre
cualificaciones y catdlogo por diferentes motivos, entre ellos el caracter genérico de algunas NecFor como por

n o«

ejemplo “Prevencién de Riesgos Laborales”, “Seguros”, etc.

Del total de NecFor aptas para la traduccion el 81% se han traducido al Catalogo de Especialidades Formativas
que conformaran la convocatoria de PLANES FORMACION (SEPE) y el 19,5% se han traducido al Repertorio de
Certificados Profesionales para la convocatoria de PLANES de FORMACION (EDUCACION).

Con respecto a este Ultimo ademas es necesario mencionar que tras la publicacion del Real Decreto 69/2025, de
5 de febrero y siguiendo la pauta de las ofertas formativas de su ANEXO 1V, se ha desglosado dicha oferta de
Certificados Profesionales en Mdédulos Profesionales (MF) y Bloques Formativos (UF) con dos finalidades:

1) dado que se trata de una oferta formativa destinada a personas ocupadas, las acciones que se programan
han de ser preferentemente de corta duracién y en el caso que nos ocupa, se opta por los MF y UF que como
ya se ha mencionado en la pag. 2 de este documento, siempre se pueden acreditar parcialmente.

2) Tras el comienzo de publicacion de los nuevos Certificados Profesionales (Grados C), es conveniente
familiarizarse con la asociacion entre MF (Grado B) y UF y (Grado A) y por consiguiente sus posibilidades de
acreditacion parcial a las nuevas denominaciones de Grados C, By A.

En resumen, estas NecFor se han traducido en un total de 795 especialidades formativas del Catalogo de
Especialidades Formativas del SEPE (EEFF) y 587 Moddulos Profesionales (MF) del Repertorio de Certificados
Profesionales de 25 familias, junto con 14 Bloques Formativos (UF) de 6 familias profesionales, usando las
denominaciones del Anexo IV anteriormente citado, que hacen un_total de 1.396 acciones formativas que seran
ofertadas en esta convocatoria para modalidad 1 de trabajadores ocupados.

Este afio de las 795 EEFF se ofertaran 568 nuevas (detectadas en ‘campafia ocupados 2025), con respecto a la
oferta del Catdlogo y de los 587 Mddulos Profesionales, se ofertaran 411 nuevos (detectados en campafia
ocupados 2025). De todos estos, la oferta al menos contiene 141 Certificados Profesionales (CP) completos, de
los cuales 90 han sido nuevos (detectadas en campafia ocupados 2025).

2 El proceso de traduccidn se inicid con anterioridad a la publicacién del Real Decreto 69/2025, de 5.de febrero.

INFORME NECFOR 2025 (s7) 15

URIOH EURPEN


https://www.boe.es/boe/dias/2024/05/01/pdfs/BOE-A-2024-8710.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/05/01/pdfs/BOE-A-2024-8710.pdf
https://www.sepe.es/HomeSepe/es/formacion-trabajo/catalogo-especialidades-formativas.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/es/formacion-trabajo/catalogo-especialidades-formativas.html

E Region de Murcia S F

Servicio Regional
DE EMPLEO y FORMACION

Mencionar que con la inminente implantacidn de los nuevos grados C, B y A, en esta convocatoria se oferta el
grado C completo SEA_C_001_4B, acogiéndose al Real Decreto 1157/2024, de 19 de noviembre por el que se
establece el titulo de Formacion Profesional de Grado Medio de Técnico en Sanidad ambiental aplicada, y se fijan
las ofertas de grados C, B y A incluidos en este titulo.

Para finalizar, precisar que la oferta formativa recogida en el presente informe incluye las acciones formativas
que responden a necesidades de formacién vy, entre ellas, las identificadas como prioritarias (con los criterios que
se expondran a continuacion), y para ello se han identificado las especialidades del Catalogo y Repertorio con
fecha de actualizacién de 19 y 17 de febrero de 2025, respectivamente?,

Dada la permanente revisidon en que se encuentra el Catalogo, tal como se recoge en el articulo 6 de la Orden
TMS/283/2019, de 12 de marzo, por la que se regula el Catalogo de Especialidades Formativas en el marco del
sistema de formacién profesional para el empleo en el ambito laboral, pueden producirse modificaciones
posteriores a esa fecha.

Puntualizar que la oferta formativa de PLANES DE FORMACION SEPE se divide en los Programas 1, 2, y 3
(Intersectorial) y el Programa (Sectorial), y para la correcta asignacion de especialidades a cada programa se han
seguido los criterios de FUNDAE, de la convocatoria de concesion de subvenciones publicas para la ejecucién de
programas de ambito estatal dirigidos prioritariamente a personas ocupadas. También se han usado dichos
criterios para la calificar la priorizacién.

En resumen, los criterios de priorizacién para las acciones formativas del Catdlogo han sido:

a) Criterios FUNDAE.

b) Cumplimiento de requisito de Responsabilidad Social Corporativa.
c) Especialidad creada en la Regién de Murcia en 2025.

d) Nueva (detectada en campafia ocupados 2025).

Con respecto a los Certificados, Mddulos Profesionales y Bloques de Formacion, los criterios de priorizacién han
sido:

a) Criterio de caracter transversal ya que por la condicion de acreditable y acumulable abren la posibilidad a
poder completar varios grados (Cy B).

b) Obtencién de Carnets profesionales.

c) Nuevo (detectado en campafia ocupados 2025).

3 Se han eliminado las especialidades de baja a 31 de marzo de 2025 y se han incluido las especialidades creadas en el Catalogo
desde la Region de Murcia a fecha 11 de Abril de 2025
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6 ANEXOS | ESPECIALIDADES FORMATIVAS de CATALOGO

6.1 Anexo |. agPrograma 1,2 vy 3. Intersectorial.

g 2
5 <§t e < 3 2 MODAL
CODIGO = w ! = S
DENOMINACION ACCION FORMATIVA ESPECIALIDAD & % S g = s

I3 > =

(-9 -9
FAMILIA PROFESIONAL: ADMINISTRACION Y GESTION
DIRIGIR EQUIPOS DE TRABAJO EN ENTORNOS
VIRTUALES ADGDO0003 | 1,2y3 1 30 1 S| PYT
GESTION DE ASOCIACIONES ADGDO0008 | 1,2y3 2 15 1 PYT
TRANSFORMACION DIGITAL ADGD0010 | 1,2vy3 2 20 1 PYT
FISCALIDAD Y OTRAS OBLIGACIONES PARA LAS
PERSONAS TRABAJADORAS AUTONOMAS ADGDO025 | 1,23 2 25 ! PYT
GESTION LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL
e e ey ADGD0047 | 1,2y3 3 20 1 PYT
LAS COOPERATIVAS DE TRABAJO Y LAFIGURA DEL | - 12y3 5 1 1 by T
S0CIO
LAS OBLIGACIONES LEGALES DE LAS
ASOCIACIONES Y LAS RESPONSABILIDADES ADGD0056 | 1,2y3 2 15 1 S| PYT
LEGALES DE SU JUNTA DIRECTIVA
PLAN DE ACOGIDA EN UNA COOPERATIVA ADGD0062 | 1,2y3 2 8 1 PYT
GESTION ADMINISTRATIVA SANITARIA DIGITAL ADGDO0066 | 1,2y3 2 20 1 PYT
GESTION DE ASOCIACIONES - AVANZADO ADGD0067 | 1,2y3 2 15 1 PYT
BLOCKCHAIN COOPERATIVA ADGD0069 | 1,2y3 3 16 1 PYT
EXPERTO EN SOSTENIBILIDAD Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL gechorl L £ LY 2 2 PYT
PROYECTOS DE MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS ADGD0078 | 1,2y3 1 - 1 pYT
DATOS.
GESTION DE PROYECTOS DE FINANCIACION
ORI, ADGD0079 | 1,2y3 2 60 1 PYT
BLOCKCHAIN Y CRIPTOACTIVOS EN AUDITORIA. ADGD0080 | 1,2y3 1 90 1 PYT
GESTION EFECTIVA DE SUBVENCIONES:
TRAMITACION Y SEGUIMIENTO. AIEDILEER) |2, e 2 = L P
BLOCKCHAIN: APLICACIONES EN EMPRESA ADGD11 1,2y3 3 30 1 P
DESARROLLO AGIL DE PROYECTOS DIGITALES ADGD25 1,2y3 3 90 1 S| T
LEAN STARTUP Y AGILE PROJECT MANAGEMENT ADGD26 1,2y3 2 60 1 S| T
SCRUM Y METODOLOGIAS AGILES PARA
PROYECTOS DIGITALES ADGD28 | 1,2y3 | 2 | 30 1 T
LEY DE IGUALDAD Y VIOLENCIA DE GENERO ADGD29 1,2y3 2 20 1 S| T
GESTION DE RIESGOS EN PROYECTOS ADGD30 1,2y3 2 80 1 S| T
TRANSFORMACION DIGITAL ADGD33 1,2y3 2 60 1 S| T
DESARROLLO DE EQUIPOS: TECNICAS Y
e —. ADGD35 1,2y3 2 90 1 T
DESIGN THINKING PARA LA INNOVACION ADGD37 1,2y3 2 90 1 T
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< 2
5 <§t e < 8 2 MODAL
copiGo = o = = S
DENOMINACION ACCION FORMATIVA T & % S g = iy

I3 > =

(-9 -9
MARCO LOGICO: UNA METODOLOGIA PARA EL
DISENO Y FORMULACION DE PROYECTOS ALEES b AT7E 2 =0 ! 3 T
PLANIFICACION DE PROYECTOS ADGD44 1,2y3 2 50 2 S| PYT
AGILE MANAGEMENT ADGD46 1,2y3 2 60 1 S| T
PLANIFICAR Y CONTROLAR PROYECTOS CON
MICROSOFT PROJECT L0 L2y3 2 ce ! T
HABILIDADES DIRECTIVAS PARA LA GESTION
e baEalies ADGD55 1,2y3 1 50 1 S| PYT
EL REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO EN LA
EMPRESA COOPERATIVA GRCBES A L e L o P
EL RELEVO GENERACIONAL EN LA EMPRESA
ORI ADGD60 1,2y3 2 8 1 P
ACTUALIZACION LEGISLATIVA Y JURISPRUDENCIAL
PARA COOPERATIVAS. ADGD64 L2y3 3 8 ! = P
ASPECTOS LEGALES DE LA EMPRESA
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO gRCDee A £ e L o P
LOS LIBROS SOCIALES EN LA EMPRESA
p———— ADGD67 1,2y3 2 6 1 S| P
INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD
ey ADGD68 1,2y3 2 16 1 S| P
SENSIBILIZACION EN MEDICION DEL IMPACTO
SOCIAL CONTABILIDAD SOCIAL GRCBCH A 2 L L o P
GESTION ADMINISTRATIVA GLOBAL CON ERPS ADGD71 1,2y3 2 115 1 P
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES. OBJETIVOS Y
HERRAMIENTAS EN EL ENTORNO LABORAL SRR o A 2 20 L 2 PYT
INTELIGENCIA EMOCIONAL ADGD87 1,2y3 1 50 1 Sl T
RESOLUCION DE PROBLEMAS A TRAVES DE LA
METODOLOGIA DESIGN THINKING GRCDES A £ £ L 2 PYT
EVALUACION DE PLANES DE IGUALDAD ADGD90 1,2y3 2 20 2 Sl PYT
PROCESOS DE TRASMISION Y RECONVERSION DE
EMPRESAS EN COOPERATIVAS GRCRES LAY | Aok L PYT
CRM BUSINESS MANAGEMENT ADGGO0001 | 1,2y3 3 90 1 P
GESTION DEL CAMBIO EN LA ORGANIZACION ADGGO0005 | 1,2y3 2 20 1 S| PYT
MARKETING DIGITAL PARA PERSONAS
TRABAJADORAS AUTONOMAS AR |2, AP 2 : ! PYT
NUEVOS ENTORNOS CON MICROSOFT 365 ADGG02 1,2y3 2 60 1 T
HERRAMIENTAS DIGITALES MICROSOFT 365 NIVEL
iy ADGGO7 1,2y3 2 60 1 T
CREACION, INTERPRETACION Y COMUNICACION
DE CUADROS DE MANDO CON TABLEAU ADGGO9 L2y3 2 20 2 PYT
GUION, CONTENIDO Y PUBLICIDAD EN REDES
B ADGG12 1,2y3 2 20 1 S| PYT
WORD BASICO 2016 (ACCESIBLE) ADGG16 1,2y3 1 25 2 PYT
MS EXCEL BASICO 2016 (ACCESIBLE) ADGG17 1,2y3 1 25 2 PYT
MS WORD 2016 AVANZADO (ACCESIBLE) ADGG19 1,2y3 1 25 2 S| PYT
MS EXCEL 2016 AVANZADO (ACCESIBLE) ADGG20 1,2y3 2 25 2 PYT
HERRAMIENTAS COLABORATIVAS OFFICE 365 ADGG21 1,2y3 2 50 2 S| PYT
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g 2
5 <§t e < 8 2 MODAL
CODIGO = w ! = S
DENOMINACION ACCION FORMATIVA T & % S ﬁ = iy

3 > =

o -9
MS POWERPOINT 2016 (ACCESIBLE) ADGG22 1,2y3 1 25 2 S| PYT
GESTION INFORMATIZADA DE VENTAS CON
PROGRAMA DE GESTION INTEGRADO ADGERS L2y3 ! 2L ! = PYT
FINANZAS DE EMPRESA PARA NO FINANCIEROS ADGNO005 | 1,2y3 2 40 1 PYT
FINANCIACION PARA PERSONAS TRABAJADORAS
b, I TONOMAS ADGNO0007 | 1,2y3 2 8 1 PYT
FINANCIACION ETICA Y GESTION RESPONSABLE ADGNO008 | 1,2y3 2 8 1 PYT
BUSINESS ENGLISH - BANKING AND FINANCES ADGNOO11 | 1,2vy3 3 60 1 PYT
ESTRATEGIA DE PLANIFICACION FINANCIERA
FAMILIAR E INVERSION ADGNO1 L2y3 3 >0 ! PYT
FINANCIACION Y PLANIFICACION FINANCIERA.
NUEVAS HERRAMIENTAS DE FINANCIACION ADGN11 L2y3 2 60 ! PYM
FISCALIDAD COOPERATIVA AVANZADA ADGN12 1,2y3 3 40 1 S| T
FACTURACION EN LA EMPRESA CON UN SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION EMPRESARIAL SRCUE A L = L o PYT
FINANCIACION EN EL SECTOR AGRARIO ADGN17 1,2y3 2 15 1 T
FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS
BANCO DE INVERTIDAS EN YOGA AFDA0016 | 1,2y3 2 16 1 P
MASAJE DEPORTIVO AFDAO2 1,2y3 3 50 1 PYT
PRIMEROS AUXILIOS FISICOS Y PSICOLOGICOS EN
Y — AFDPO3 1,2y3 1 25 1 S| P
FAMILIA PROFESIONAL: AGRARIA
PREADIESTRAMIENTO DE PERROS DE PASTOREO
EN EDUCACION Y OBEDIENCIA EN SISTEMA copa | AGAN0034 | 1,2y3 ! 70 ! PYT
ADIESTRAMIENTO DE PERROS DE PASTOREO EN
SISTEMA COPA. INICIACION AGANODO3S | 1,23 ! 100 ! PYT
TELEDETECCION APLICADA A LA AGRICULTURA DE
PRECISION CON DATOS DE SATELITE Y DRONES AGAU0035 | 1,2y3 3 60 ! PYT
PIX4D MAPPER APLICADO A LA TOPOGRAFIA Y LA
AGRICULTURA DE PRECISION AGAU0038 | 1,2y3 3 3 1 P
BIG DATA Y ANALISIS ESPACIAL EN LA
AGRICULTURA AGAU32 1,2y3 2 50 2 S| PYT
FAMILIA PROFESIONAL: ARTES GRAFICAS
SOLUCIONES CREATIVAS APLICADAS AL DISENO
T ARGGO0003 | 1,2y3 2 30 1 S| P
DISENO INDUSTRIAL ARGG0004 | 1,2y3 2 40 1 PYT
DISENO GRAFICO VECTORIAL CON ADOBE

g 12 | 1,2 2 1 1

ILLUSTRATOR (BASICO) ARGGOO )2y3 o PYT
PUBLICACION EN MEDIOS IMPRESOS Y DIGITALES
Mt ARGGO0015 | 1,2y3 3 60 1 PYT
HERRAMIENTAS DE DISENO ASISTIDO POR
ORDENADOR CON AUTOCAD ARGGOO17 | 1,2y3 3 20 1 > P
FAMILIA PROFESIONAL: COMERCIO Y MARKETING
OPTIMIZACION DE RUTAS DE REPARTO A COMLO009 | 1,2y3 1 by, 1 S Py
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VENTA ONLINE EN TIEMPO REAL.

< 2
5 <§t o < 5 2 MODAL
CODIGO 2 @ | g = g
DENOMINACION ACCION FORMATIVA ESPECIALIDAD & = 8 2 2 IMPART.*

3 > =

(-9 -9
TECNICAS DE PAQUETERIA COML0012 | 1,2y3 | 1 | 30 1 Sl PYT
TRANSFORMACION LOGISTICA EN UN ENTORNO
DF [y coMLO2 | 1,2y3 | 3 | 25 1 S| PYT
DIGITALIZACION EN LA GESTION DE UNA
EMPRESA LOGISTICA 2021 coML21 | 1,2y3 | 3 | 30 2 PYT
DIGITALIZACION EN OPERACIONES LOGISTICAS comML22 | 1,2y3 | 3 | 30 1 PYT
AUTOMATIZACION DEL MARKETING Y CRM COMMO0001 | 1,2y3 | 2 | 80 1 P
MARKETING ON LINE: DISENO Y PROMOCION DE
SITIOS WEB COMMO0006 | 1,2y3 | 2 | 30 1 S| PYT
PREPARACION DE LA ASISTENCIA A EVENTOS
INTERNACIONALES COMMO0007 | 1,2y3 | 2 | 60 1 PYT
CANALES DE PROMOCION Y PUBLICIDAD EN
DISPOSITIVOS MOVILES COMMO010 | 1,2y3 | 2 | 40 ! PYT
TIENDA VIRTUAL Y GESTION DEL COMERCIO
ELECTRONICO COMMO011 | 1,2y3 | 3 | 35 1 S| PYT
MARKETING PARA EMPRESAS DE ECONOMIA oy | aavs | 2 || s . N by T
SOCIAL
DESARROLLO DE CONTENIDOS PARA LAS REDES
SOGIALES COMMO0015 | 1,2y3 | 2 | 30 1 PYT
PROMOCION Y NEGOCIO A TRAVES DE LAS REDES
SOCIALES COMMO0016 | 1,2y3 | 2 | 40 1 S| PYT
PLAN DE MARKETING PARA DISPOSITIVOS
MOVILES COMMO0017 | 1,2y3 | 2 | 30 1 PYT
COMERCIO ELECTRONICO EN DISPOSITIVOS
MOVILES COMMO0018 | 1,2y3 | 3 | 50 1 S| PYT
GESTION DE LAS REDES SOCIALES EN LA EMPRESA | COMMO0019 | 1,2y3 | 3 | 50 1 PYT
PRESENTACION DE MATERIALES FLORALES PARA
LA VENTA Y ESCAPARATES ellialo bl o e | ek L ALY
MARKETING DIRECTO Y FIDELIZACION DE
CLIENTES COMMO0022 | 1,2y3 | 1 | 25 1 S| PYT
INSTAGRAM PARA TU NEGOCIO COMMO0023 | 1,2y3 | 2 | 15 1 S| PYT
LA INTERCOOPERACION EN EL TRABAJO EN RED
EN LAS ENTIDADES DEL TERCER SECTOR COMMO024 | 1,2y3 | 2 8 ! PYT
VENTA POR INTERNET EN UNA TIENDA FiSICA COMMO0025 | 1,2y3 | 2 | 12 1 PYT
PLANIFICACION DE LA VENTA EN TIENDA COMMO0026 | 1,2y3 | 2 | 12 1 PYT
COMUNICACION Y PLANIFICACION EN
SUBLICIDAD COMMO0027 | 1,2y3 | 2 | 30 1 PYT
REVOLUCION ARTIFICIAL: USO Y APLICACIONES DE
CHATGPT EN EL ENTORNO DIGITAL GO | 28 | (e L P
REVOLUCION ARTIFICIAL: HERRAMIENTAS DE
INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADAS AL COMMO0033 | 1,2y3 | 2 | 60 1 PYT
COMERCIO TRADICIONAL
REVOLUCION ARTIFICIAL: USO DE LA NUEVA
APLICACION X EN MARKETING COMMOO35 | 1,2y3 | 2 g, 40 1 H
REVOLUCION ARTIFICIAL: MARKETING EN
REALIDAD VIRTUAL Y AUMENTADA COMMO036 | 1,2y3 | 2 | 90 1 pr T
MARKETING EN PODCAST Y AUDIO MARKETING | COMMO0039 | 1,2y3 | 2 | 60 1 PYT
ESTRATEGIAS DE MARKETING EN MERCADOS
EVIERGENTES COMMO0041 | 1,2y3 | 1 | 60 1 PYT
ESTRATEGIA DE MARKETING: LIVE SHOPPING O | .y vionaa | 1 503 | 1 | 60 ; oy T
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ELECTROMECANICAS

< 2
5 <§t e < 8 2 MODAL
CODIGO = w ! = S
DENOMINACION ACCION FORMATIVA T & % S ﬁ = iy

I3 > =

(-9 -9
CIBERSEGURIDAD Y REGLAMENTO GENERAL DE
PROTECCION DE DATOS (RGPD) APLICADO AL COMMO1 1,2y3 3 40 2 PYT
COMERCIO ELECTRONI
ANALITICA WEB COMMO02 1,2y3 3 40 2 PYT
GESTION DE LA CIBERSEGURIDAD EN PYMES.
COMERCIO ELECTRONICO SEGURO e lilbilte) L2y3 = 2L ! PYT
INTRODUCCION A LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL
APLICADA AL MARKETING dolidiless L2y3 = 2L ! = PYT
METODOLOGIAS AGILES EN MARKETING PARA EL
DISENO DE NUEVOS PRODUCTOS COMMOS L2y3 3 >0 ! PYT
MARKETING ESTRATEGICO DIGITAL COMMO6 1,2y3 3 50 1 S| PYT
ANIMA Y HAZ ATRACTIVO TU PUNTO DE VENTA.
MERCHANDISING Y ESCAPARATISMO comMm22 L2y3 2 24 ! = P
ANALITICA Y MARKETING DIGITAL CoOMM23 1,2y3 2 30 2 PYT
INBOUND & OUTBOUND MARKETING COMM24 1,2y3 3 30 2 PYT
PROGRAMA AVANZADO EN LIDERAZGO Y
COMPETENCIAS DIGITALES ESENCIALES deliliib) A £ oY L U
DIGITAL MARKETING & AUTOMATION
ETE COMM27 1,2y3 2 60 2 S| PYT
DISENO AVANZADO DE SERVICIOS DIGITALES COMM28 1,2y3 2 90 1 T
E-COMMERCE MARKETING DIGITAL Y RRSS EN
GESTION DE CLIENTES QLR L 2 2e 1 & U
MARKETING EN BUSCADORES: SEO, SEM Y
ANALITICA WEB coMM41 1,2y3 3 45 2 S| PYT
MARKETING DIGITAL EN LA INDUSTRIA DEL TEXTIL
D — COMM42 1,2y3 2 65 1 T
MARKETING DIGITAL EN LA INDUSTRIA DE LA PIEL
e — CoOMM43 1,2y3 2 65 1 T
COMERCIO EN INTERNET. OPTIMIZACION DE
- COMTO0008 | 1,2y3 1 90 1 S| PYT
CRM COMO HERRAMIENTA DE TELEMARKETING COMTO0010 | 1,2y3 1 65 1 PYM
TECNICAS PARA LA VENTA Y HABILIDADES
ey COMTO0016 | 1,2y3 2 40 1 PYT
FACTURACION ELECTRONICA EN COMERCIO
Y — COMT0023 | 1,2y3 2 30 1 S| P
PLANIFICACION DEL APROVISIONAMIENTO Y
T DR ST CoMTO8 1,2y3 2 60 1 S| PYT
FAMILIA PROFESIONAL: COMPETENCIAS TRANSVERSALES
GESTION BASICA DE BASES DE DATOS CON
S CTRD0O003 | 1,2y3 1 45 1 PYT
HERRAMIENTAS DIGITALES, REDES SOCIALES Y
COMERCIO ELECTRONICO CTRDO006 | 1,23 ! 28 ! P
COMPETENCIAS BASICAS EN RELACION A LA
e CTRD0O007 | 1,2y3 1 30 1 PYT
TIKTOK PARA EMPRESAS CTRD0O016 | 1,2y3 1 12 1 S| PYT
TWITTER PARA EL NEGOCIO CTRD0017 | 1,2y3 1 12 1 S| PYT
COMPETENCIAS DIGITALES EN EL AREA
PROFESIONAL DE MAQUINAS CTRD0O019 | 1,2y3 2 30 1 PYT
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DENOMINACION ACCION FORMATIVA T & % S g = iy

I3 > =

(-9 -9
BUSQUEDA DE INFORMACION Y NAVEGACION
POR INTERNET—ACCESIBLE TRIPLE- A CTRDOO21 b AT7E ! 12 ! PYT
MICROSOFT POWERPOINT 2019 - NIVEL 1 MOS-
300: POWERPOINT ASSOCIATE CTROGESS L2y3 ! = PYT
MICROSOFT ACCESS 2019 - NIVEL 1 MOS-500:
MICROSOFT ACCESS EXPERT CTRDO024 | 1,2y3 1 45 1 PYT
MICROSOFT EXCEL 2019 NIVEL 1 - MOS-200:
L CEL ASSOCIATE CTRD0025 1,2y3 1 45 1 PYT
MICROSOFT EXCEL 2019 NIVEL 2 - MOS-201:
L EEET CTRD0026 | 1,2y3 2 45 1 PYT
MICROSOFT WORD 2019 NIVEL 2 MOS-101:
it CTRD0027 | 1,2y3 1 45 1 PYT
MICROSOFT WORD 2019 NIVEL 1 MOS-100:
O ASSOETE CTRD0028 | 1,2y3 1 45 1 PYT
CIBERSEGURIDAD BASICA CTRD0030 | 1,2y3 1 60 1 PYT
REVOLUCION ARTIFICIAL: APLICACIONES BASADAS
EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL SULLLED A 2 2 L PYT
CONTENIDOS DIGITALES Y PROGRAMACION
CREADOS MEDIANTE PROCESOS DE CTRD0038 | 1,2y3 2 120 1 PYT
AUTOMATIZACION. NIVEL AVANZADO.
HERRAMIENTAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL DE
DESARROLLO Y PROGRAMACION CTRDO040 | 1,2y3 3 60 ! PYT
USO BASICO DE PROGRAMAS DE OFIMATICA E
INTELIGENCIA ARTIFICIAL SR 2 o A L 2e L P
USO Y CREACION DE CONTENIDOS
AUDIOVISUALES BASICOS CON DISPOSITIVOS CTRD0043 1,2y3 1 26 1 P
MOVILES
EMPRENDIMIENTO CTRE0002 1,2y3 2 30 1 S| PYT
EMPRENDIMIENTO INDUSTRIAL CTRE0004 1,2y3 2 50 1 PYT
EMPRENDIMIENTO Y HERRAMIENTAS CON
ENFOQUE EN LA SOSTENIBILIDAD SIS o A 2 =L L 2 PYT
DESARROLLO DE COMPETENCIAS PERSONALES
PARA EL EMPRENDIMIENTO CTREO003 L2y3 ! 20 ! P
ORIENTACION LABORAL Y EMPRENDIMIENTO CTRE0010 1,2y3 1 70 1 PYT
GESTION DE LA MENTALIDAD EN EL PROCESO DE
tyayimbtee CTRE0011 1,2y3 1 20 1 P
TRABAJO EN EQUIPO CTRG0008 | 1,2y3 2 30 1 PYT
LIDERAZGO, ORGANIZACION DEL TRABAJO EN
EQUIPO Y SOLUCION DE PROBLEMAS CTRGOO11 L2y3 ! 80 ! 3 PYT
FLEXIBILIDAD Y GESTION DEL CAMBIO CTRG0013 1,2y3 2 25 1 P
HERRAMIENTAS PARA LA TOMA DE DECISIONES
EN EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL SR LK 2 12 ! PYT
SENSIBILIZACION LGTBI+: RESPETAR LA
DIVERSIDAD SEXUAL Y PREVENIR LA
DISCRIMINACION SOCIAL Y LABORAL DE AGIIUE, AP E ! E ! H
PERSONAS LGTBI+
MULTICULTURALIDAD E INTERCULTURALIDAD CTRIOO16 1,2y3 1 60 1 PYT
SENSIBILIZACION ANTE LA DIVERSIDAD SEXUAL CTRIO018 1,2y3 1 10 1 PYT
INGLES EMPRESARIAL CTRLO003 1,2y3 1 60 1 S| PYT
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(-9 -9
ITALIANO BASICO CTRLO013 1,2y3 1 100 1 PYT
ALEMAN BASICO. CTRLO014 1,2y3 1 100 1 PYT
FRANCES BASICO CTRLO016 1,2y3 1 100 1 PYT
ALEMAN INTERMEDIO CTRLOO18 1,2y3 2 100 1 PYT
FRANCES INTERMEDIO CTRLO019 1,2y3 2 100 1 PYT
PRESENTACION ORALES TECNICAS EN INGLES CTRL0024 1,2y3 2 30 1 PYT
INGLES C.2 CTRL0028 1,2y3 2 240 1 PYT
FRANCES CONVERSACIONAL INTERMEDIO CTRL0032 1,2y3 2 25 1 PYT
ESPANOL CONVERSACION INTERMEDIO CTRLO036 1,2y3 1 60 1 P
ESPANOL CONVERSACION INICIAL CTRLO038 1,2y3 1 30 1 P
LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA NIVEL USUARIO
A6 A CTRLOO61 1,2y3 2 60 1 PYT
SELLOS Y CERTIFICACIONES VINCULADOS CON LOS
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) CTRMO002 | ' 1,2y3 ! 30 ! = T
ORIENTACION LABORAL Y EMPLEABILIDAD CTRO0006 | 1,2y3 1 24 1 P
HABILIDADES PROFESIONALES SOFTSKILLS. CTRO0010 | 1,2y3 1 60 1 PYT
ORIENTACION PROFESIONAL: PERFIL Y
GO EAS CTRO0021 | 1,2y3 1 80 1 PYT
ORIENTACION SOCIOLABORAL ON LINE CTRO0022 | 1,2y3 1 50 1 PYT
HABILIDADES DE COMUNICACION CTRP0008 1,2y3 1 30 1 PYT
ASPECTOS BASICOS DE LOS PROCESOS DE
DI CTRP0015 1,2y3 2 30 1 PYT
PREVENCION DE ACCIDENTES EN LA
CONDUCCION DE CARRETILLAS ELEVADORAS CTRROOG L2y3 ! 10 ! PYM
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES NIVEL
BASICO SEGUN NORMATIVA DEL SECTOR SIRERD2 A L 2L L PYT
LEGISLACION Y NORMATIVA SOBRE ECONOMIA
CIRCULAR CTRT0002 1,2y3 1 31 1 S| T
ELABORACION DE UN PLAN DE RESPONSABILIDAD
MEDIOAMBIENTAL Y ECONOMIA CIRCULAR CTRTO003 L2y3 1 21 1 8 PYT
FUNDAMENTOS PARA UNA TRANSICION
ECOLOGICA EN EL SISTEMA PRODUCTIVO Y DE CTRT0004 1,2y3 1 5 2 S| PYT
CONSUMO
SENSIBILIZACION EN MATERIA DE
R — FCOAO07 1,2y3 1 15 1 S| PYT
INGLES INICIAL FCOE09 1,2y3 1 31 1 S| PYT
INGLES INTERMEDIO FCOE10 1,2y3 1 36 1 S| PYT
INGLES AVANZADO FCOE11 1,2y3 2 40 1 S| PYT
ALFABETIZACION INFORMATICA: INTERNET FCOI01 1,2y3 2 10 1 P
INICIACION EN COMPETENCIAS DIGITALES SEOIE 1,2y3 q X a 5
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COMPETENCIAS DIGITALES BASICAS PARA EL
B o FCOI07 1,2y3 1 26 1 P
INICIACION EN COMPETENCIAS DIGITALES
BASICAS PARA EL EMPRENDIMIENTO FORRR L2y3 ! = P
INICIACION A LA APLICACION DE LAS NUEVAS
TECNOLOGIAS EN LAS EMPRESAS FCOI09 L2y3 1 12 1 PYT
BUSQUEDA Y GESTION DE LA INFORMACION
DIGITAL-NIVEL BASICO RAeliy L2y3 ! = ! PYT
BUSQUEDA Y GESTION DE LA INFORMACION
DIGITAL-NIVEL INTERMEDIO Aol L2y3 2 = ! PYT
ANALISIS DE LA INFORMACION DIGITAL-NIVEL
A0 FCOI12 1,2y3 3 40 1 PYT
INICIACION A LA INFORMATICA Y EN
COMPETENCIAS DIGITALES BASICAS jecies A L e L P
INICIACION A LA INFORMATICA Y COMPETENCIAS
DIGITALES BASICAS PARA EL EMPLEO RIIE A L e L P
CREACION DE CONTENIDOS DIGITALES. NIVEL
i FCOI15 1,2y3 1 40 1 S| PYT
CREACION DE CONTENIDOS DIGITALES Y
PROGRAMACION. NIVEL INTERMEDIO gesie A 2 e L o PYT
CREACION DE CONTENIDOS DIGITALES Y
PROGRAMACION. NIVEL AVANZADO Fcoi7 L2y3 3 40 ! = PYT
COMUNICACION Y COLABORACION CON
HERRAMIENTAS DIGITALES. NIVEL BASICO FColis L2y3 ! 40 ! 3 PYT
COMUNICACION Y COLABORACION CON
HERRAMIENTAS DIGITALES. NIVEL INTERMEDIO RALED o A 2 e L 2 PYT
COMUNICACION Y COLABORACION CON
HERRAMIENTAS DIGITALES. NIVEL AVANZADO FCoR20 L2y3 3 40 ! 3 PYT
RESOLUCION DE PROBLEMAS EN EL ENTORNO
DIGITAL. NIVEL BASICO geaizL o A L e L 2 PYT
RESOLUCION DE PROBLEMAS EN EL ENTORNO
DIGITAL. NIVEL INTERMEDIO jeeize o A 2 e L 2 PYT
RESOLUCION DE PROBLEMAS EN EL ENTORNO
DIGITAL. NIVEL AVANZADO FCoi23 L2y3 3 40 ! 3 PYT
SEGURIDAD Y CIVISMO EN EL ENTORNO DIGITAL.
NIVEL OIS FCoI24 1,2y3 1 40 1 PYT
SEGURIDAD Y CIVISMO EN EL ENTORNO DIGITAL.
VAL YRR FCOI25 1,2y3 2 40 1 PYT
SEGURIDAD Y CIVISMO EN EL ENTORNO DIGITAL.
e FCOI26 1,2y3 3 40 1 PYT
TELETRABAJO.ORGANIZACION Y PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES. FCois1 L2ys | 2| 30 1 8 T
MANIPULADOR DE ALIMENTOS FCOMO1 1,2y3 1 10 1 PYT
INSERCION LABORAL, SENSIBILIZACION
MEDIOAMBIENTAL Y EN LA IGUALDAD DE FCO003 1,2y3 1 10 1 S| PYT
GENERO
BASICO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FCOS02 1,2y3 1 30 1 PYT
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2 PARA
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD CON FCOV26 1,2y3 2 420 1 PYT
IDIOMAS:COMUNICACION EN LENGUA
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2 PARA
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD SIN FCOV27 1,2y3 2 240 1 PYT
IDIOMAS:COMUNICACION EN LENGUA
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 3 PARA
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD CON FCOV28 1,2y3 3 580 1 PYT
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COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 3 PARA
CERTIFICADOS DE PROFESIOMALIDAD SIN FCOV29 1,2y3 3 400 1 PYT
IDIOMAS:COMUNICACION EN LENGUA
FAMILIA PROFESIONAL: ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
MANTENMIENTO ELECTRICO EN PARADAS DE
PLANTAS INDUSTRIALES ERELel b AT7E 2 =0 ! PYT
ROBOTICA AUTONOMA Y COLABORATIVA ELEMO0003 | 1,2y3 2 40 1 S| P
SISTEMAS DE VISION INTEGRADOS EN MAQUINAS
eyiod gt o ELEMO0005 | 1,2y3 3 100 1 PYM
SENSORES Y ACTUADORES EFICIENTES EN
SISTEMAS ELECTROMECANICOS ELEMOO013 | 1,2v3 3 190 ! PYT
AUTOMATAS PROGRAMABLES ELEQO009 1,2y3 3 20 1 Sl P
BASES DEL MONTAJE EN EVENTOS ELESO011 1,2y3 1 80 2 P
INSTALACION DE EQUIPOS DE SONIDO ELES0015 1,2y3 1 60 2 P
BASES DE REDES Y COMUNICACIONES EN LOS
—TETTES ELES0016 1,2y3 1 40 2 P
FAMILIA PROFESIONAL: ENERGIA Y AGUA
SOLDADURA ESPECIALIZADA EN TUBERIAS DE
S LENG ENAA00O7 | 1,2y3 1 28 1 S| PYM
INSTALACION DE SISTEMAS DE TUBERIAS
VGG ENAA0O12 | 1,2y3 1 38 1 Sl PYM
INSTALACION ESPECIALIZADA DE TUBERIAS GRES | ENAA0013 | 1,2y3 1 12 1 Sl PYM
EFICIENCIA ENERGETICA EN LA INDUSTRIA ENAC0005 | 1,2y3 3 20 1 S| PYT
PARAMETROS ECONOMICOS EN EL ESTUDIO DE
LA RENTABILIDAD DE MEDIDAS DE EFICIENCIA ENACO006 | 1,2y3 3 20 1 PYT
ENERGETICA EN EDIFICIOS
AHORRO Y EFICIENCIA ENERGETICA EN LA
AERTAUEURA ENAC0010 | 1,2y3 2 20 1 PYT
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE ALTA
EFICIENCIA ENERGETICA ENACOO22 | 1,2y3 2 30 ! PYT
AHORRO ENERGETICO Y RECICLAJE EN OFICINAS ENACO6 1,2y3 2 15 1 T
EFICIENCIA ENERGETICA. IMPLANTACION DE
MEDIDAS PARA LA SOSTENIBILIDAD. ENAC20 L2y3 ! 30 ! 3 T
ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA DE
AUTOCONSUMO. NIVEL | ENAE0004 | 1,2y3 2 30 ! P
ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA DE
AUTOCONSUMO. NIVEL II ENAE000S L2y3 2 30 1 P
FAMILIA PROFESIONAL: EDIFICACION Y OBRA CIVIL
EFICIENCIA ENERGETICA, ACUSTICA,
AISLAMIENTOS, CIERRES Y ACABADOS DE LA EOCB0007 | 1,2y3 1 40 1 PYT
MADERA CONSTRUCTIVA
CALCULO DE ESTRUCTURAS CON SAP2000 EOCE0016 | 1,2vy3 3 60 1 PYT
AUTODESK REVIT ARCHITECTURE EOCO0006 | 1,2y3 3 40 1 PYT
LEGISLACION Y NORMATIVA SOBRE EFICIENCIA EOCO0041 | 1,2y3 1 o . .

ENERGETICA EN EDIFICACION
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NUEVAS SOLUCIONES CONSTRUCTIVAS PARA
MEJORAR LA EFICIENCIA ENERGETICA DE LOS EOC00042 | 1,2y3 3 100 1 PYT
EDIFICIOS
TECNICO EN MODELADO BIM (BUILDING
INFORMATION MODELING) EOCO0048 | 1,2y3 3 150 1 P
SEGREGACION DE RESIDUOS EN EL PROCESO DE
FABRICACION DE CEMENTO EOCO0051 | 1,2y3 1 6 1 P
ANALISIS DE REDES CON ARCGIS EOC00056 | 1,2y3 3 50 1 PYT
MODELADO Y GESTION DE INSTALACIONES BIM
pteg it et EOCO00077 | 1,2y3 3 80 1 PYT
MODELADO BIM DE ESTRUCTURAS E
INSTALACIONES SENCILLAS CON REVIT BOERES || L, BYE . W 1 PV
APLICACION DE REVIT EN EL DESARROLLO DE
MODELOS ARQUITECTONICOS BIM SENCILLOS EOCO0087 | 1,2y3 3 40 ! PYT
FOTOGRAFIA AEREA Y FOTOGRAMETRIA PARA
CONSTRUCCION Y OBRA CIVIL CON USO DE EOCO00091 | 1,2y3 3 90 1 P
DRONES
DISENO SOSTENIBLE Y EFICIENCIA ENERGETICA
-~ EOCO08 1,2y3 3 15 1 Sl T
INTRODUCCION AL TRABAJO COLABORATIVO CON — 12y3 . o 1 T
REVIT
PARAMETRIZACION DE FAMILIAS CON REVIT EOCO15 1,2y3 3 25 1 T
REVIT: MAQUETACION DE PLANOS EOCO21 1,2y3 2 40 2 Sl PYT
FAMILIA PROFESIONAL: FABRICACION MECANICA
SOLDADURA TIG EN ALEACIONES DE ALUMINIO FMEC0014 | 1,2y3 2 40 1 P
SOLDADURA TIG EN ACERO INOXIDABLE FMEC0016 | 1,2y3 2 40 1 P
CALIBRACION, METROLOGIA E
INSTRUMENTACION EN LOS PROCESOS FMEH0001 | 1,2y3 1 16 1 S| PYT
INDUSTRIALES
CNC PUNZONADORA FMEH0004 | 1,2y3 1 40 1 P
CNC PLEGADORA FMEH0005 | 1,2vy3 1 40 1 P
CNC CORTE POR LASER FMEH0006 | 1,2y3 1 50 1 P
DISENO Y MECANIZACION POR ORDENADOR.
LA, NIVELL FMEMO0010 | 1,2y3 2 40 1 PYT
PLANIFICACION Y CONTROL DE LA PRODUCCION FMEMO0013 | 1,2y3 2 24 1 PYT
CAD, CNC Y CAM APLICADO AL FRESADO FMEMO0024 | 1,2y3 2 115 1 Sl P
FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERIA Y TURISMO
EVENTOS, CATERING Y BANQUETES HOTR0027 | 1,2y3 1 40 1 S| PYT
HABILIDADES Y COMPETENCIAS EN LA DIRECCION
e — HOTR0035 | 1,2y3 2 25 1 S| PYT
ORGANIZACION DE CATERINGS Y EVENTOS HOTR0040 | 1,2y3 1 75 1 S| PYT
APROVECHAMIENTO Y RECICLAJE DE MATERIAS HOTROOSS | 1,2y3 2 -~ q 4 5
PRIMAS
PROTOCOLO DE PROTECCION Y SEGURIDAD EN LA SR 1,2y3 q . q T
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FAMILIA PROFESIONAL: INDUSTRIA EXTRACTIVA
PROGRAMACION CAD-CAM DE SOLIDOS 3D Y
MANEJO DE MAQUINAS DE CNC PARA LA IEXD03 1,2y3 1 60 1 PYT
FABRICACION DE PRODUCTOS
PROGRAMACION CAD-CAM DE MAQUINAS DE
CNC PARA EL DISENO Y ELABORACION DE IEXD04 1,2y3 1 60 1 PYT
PRODUCTOS DE PIEDRA NATURAL Y DERIVADOS
FAMILIA PROFESIONAL: INFORMATICA Y COMUNICACIONES
METODO LEAN PARA GENERACION DE VALOR IFCD0048 1,2y3 2 24 2 PYT
MAQUETACION WEB FRONTEND PARA
PROYECTOS MULTIDIOMA [RERl023) A 2 2 2 PYT
SIMULACION DE PROCESOS INDUSTRIALES IFCD0053 1,2y3 2 40 1 PYT
APLICACIONES INDUSTRIALES DEL APRENDIZAJE
AUTOMATICO Y LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL [RE2lo A 2 e L o PYT
DISENO GRAFICO E ILUSTRACION CON ADOBE
Pt IFCDO068 1,2y3 2 40 1 PYT
INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA A LA
INGENIERIA: DEL MACHINE LEARNING AL IFCD0094 1,2y3 4 150 1 Sl T
CHATGPT
CREACION DE GRAFICOS Y ANIMACION CON 3DS ., 12y3 . - 1 pYT
MAX
CREACION WEB CON ADOBE DREAMWEAVER IFCD0O097 1,2y3 3 60 1 PYT
INTELIGENCIA ARTIFICIAL GENERATIVA Y MEJORA
RGBS T IFCDO099 1,2y3 2 90 1 PYT
SAP CONCUR IFCD0118 1,2y3 3 100 1 PYT
i,(v)é)BMLA, SISTEMA DE GESTION DE CONTENIDOS S 12y3 5 % " e
CREACION DE APLICACIONES DE MAPAS WEB CON
AP| DE JAVASCRIPT 3.X Y ARCGIS SERVER IFCDO142 L2y3 3 >0 ! P
CREACION DE APLICACIONES DE MAPAS WEB CON
AP| DE JAVASCRIPT 4.X Y ARCGIS SERVER [RERe2 2 A £ e L P
MODELIZACION HIDRAULICA BIDIMENSIONAL
S p———————— IFCD0145 1,2y3 3 50 1 P
DESARROLLO DE APLICACIONES WEB GIS OPEN
SOURCE CON OPENLAYERS Y LEAFLET IFCDO146 L2y3 3 60 ! PYT
L ES WEB ENGE
QSITIEACION S WEB GIS CON QGIS Y OPENGEO RS 12y3 . - " oy
DESARROLLO DE APLICACIONES WEB GIS CON
ESRI, CARTO, MAPBOX Y GOOGLE MAPS IFCDO148 L2y3 3 60 ! PYT
INTRODUCCION A LA PROGRAMACION MOBILE IFCD56 1,2y3 2 90 1 PYT
RESPONSIVE WEB DESIGN IFCD69 1,2y3 3 20 1 PYT
TRABAJA EN LA NUBE ECLOUD IFCD70 1,2y3 3 100 2 PYT
ANALITICA Y METRICA WEB IFCM0011 1,2y3 2 25 1 PYT
COMPETENCIAS DIGITALES IFCMO04 1,2y3 2 30 1 T
POSICIONAMIENTO WEB Y MARKETING DIGITAL
EN BUSCADORES IFCT0021 1,2y3 3 100 1 Sl PYT
MICROSOFT 365 IDENTITY Y SERVICES IFCT0027 1,2y3 2 60 1 S| PYT
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AUTOCAD 3D IFCT0035 1,2y3 2 40 1 PYT
AUTOCAD AVANZADO 2D Y 3D IFCT0038 1,2y3 2 36 1 PYT
AUTOMATIZACION ROBOTICA DE PROCESOS e 12y3 . . q SV
(RPA)
CHATGPT E INTELIGENCIA ARTIFICIAL IFCT0049 1,2y3 2 60 1 PYT
COMPUTATIONAL THINKING - INTRODUCCION AL
PENSAMIENTO COMPUTACIONAL [AGRE b AT7E 2 0 ! PYT
CLOUD COMPUTING - INTRODUCCION A LA
T RGN B UEE IFCT0058 1,2y3 2 50 1 PYT
CIBERSEGURIDAD PARA MICROEMPRESAS IFCT104 1,2y3 2 15 1 T
SAP - MODULO FI, FINANZAS -NIVEL USUARIO IFCT108 1,2y3 2 30 1 PYT
GESTION DE LA CIBERSEGURIDAD IFCT109 1,2y3 2 20 1 P
MODELADO 3D CON SKETCHUP IFCT112 1,2y3 3 50 2 PYT
INTRODUCCION A LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL IFCT117 1,2y3 3 25 2 S| PYT
SOCIAL MEDIA REDES SOCIALES Y COMUNITY
INAEED IFCT118 1,2y3 3 45 1 S| T
INGENIERIA SOCIAL, PHISHING Y HACKING WEB IFCT143 1,2y3 2 20 1 S| P
COMPETENCIAS DIGITALES PARA LA CIUDADANIA
AVANZADO ACCESIBLE DOBLE-A RS = o A 2 ey 2 PYT
COMPETENCIAS DIGITALES PARA LA CIUDADANIA
BASICO ACCESIBLE DOBLE-A IFCT150 L2y3 2 60 2 PYT
COMPETENCIAS DIGITALES PARA LA CIUDADANIA
INTERMEDIO ACCESIBLE DOBLE-A IFCT151 L2y3 2 60 2 PYT
INFORMACION Y ALFABETIZACION DIGITAL
ACCESIBLE TRIPLE-A RS2 LAyE | el L T
ANALISIS DE DATOS CON EXCEL: POWER QUERY,
TR T POV Bl IFCT153 1,2y3 1 60 2 S| PYT
COMMUNITY MANAGER, HERRAMIENTAS,
AR RS IFCT38 1,2y3 3 100 2 S| PYT
COMPETENCIAS DIGITALES BASICAS IFCT45 1,2y3 1 60 2 S| PYT
COMPETENCIAS DIGITALES AVANZADAS IFCT46 1,2y3 2 60 1 S| PYT
gg)SNSULTOR FUNCIONAL DE CRM CON DYNAMICS e 1,2y3 : 5 q 5
TODOS HACEMOS LA INFORMACION DIGITAL
ey IFCT73 1,2y3 2 40 1 T
SAP-MODULO MM, GESTION DE MATERIALES-
VLSO IFCT82 1,2y3 2 40 1 P
SAP-MODULO SD, VENTAS Y DISTRIBUCION-NIVEL
et IFCT83 1,2y3 2 40 1 P
ESPECIALISTA EN MARKETING CLOUD EMAIL &
JOURNEY BUILDER_SALESFORCE IFCTS7 L2y3 3 40 ! 3 i
FAMILIA PROFESIONAL: INSTALACION Y MANTENIMIENTO
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ESTATICOS EN
PARADAS DE PLANTAS INDUSTRIALES Lot L2y3 2 34 ! 2 FYQ
MICROAUTOMATAS PROGRAMABLES APLICADOS
A INSTALACIONES. NIVEL 1 IMAI0032 L2y3 2 80 1 PYM
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MICROAUTOMATAS PROGRAMABLES APLICADOS
A INSTALACIONES. NIVEL 2 IMAI0O33 b AT7E 2 £ ! PYM
PLANIFICACION Y EJECUCION DE PARADAS DE
PLANTAS INDUSTRIALES IMAIEE L2y3 = 22 ! T
MANUAL DE ORGANIZACION Y HERRAMIENTAS
PARA LA GESTION DE CONTRATOS DE IMAQO001 | 1,2y3 3 60 1 S| T
MANTENIMIENTO
MODELADO BIM (BUILDING INFORMATION
MODELING) PARA INSTALACIONES ARG - 27 = 2 ! PYM
FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN PERSONAL
OPORTUNIDADES DE NEGOCIO EN EL SECTOR DE
LA IMAGEN PERSONAL IMPEQ0O9 L2y3 2 20 ! T
SOCIOLOGIA, MARKETING E IMAGEN SOCIAL IMPE0010 1,2y3 2 25 1 P
TENDENCIAS EN MARKETING DIRIGIDO A
HOMBRES EN EL SECTOR DE IMAGEN PERSONAL IMPEQO11 L2y3 2 40 ! PYT
MARKETING DIGITAL & E-COMMERCE PARA
I IMPE0013 1,2y3 2 80 1 S| PYT
FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN Y SONIDO
FOTOGRAFIA PUBLICITARIA ENFOCADA A LAS
S COEIAIS IMST0001 1,2y3 2 40 1 S| P
IDENTIDAD DIGITAL PARA PROFESIONALES
AUBIEVEULES IMSV0030 1,2y3 2 60 1 PYM
PODCAST Y RADIO ONLINE IMSV0031 1,2y3 2 50 1 S| PYM
PRODUCCION DE “WEB SERIES” IMSV0032 1,2y3 2 60 1 PYM
TRATAMIENTO DE SONIDO PARA EDITORES DE e 12y3 2 - 1 PY M
VIDEO
SOSTENIBILIDAD EN LAS PRODUCCIONES
AUBIEVIEULES IMSV0087 1,2y3 3 45 1 S| PYM
CREACION DE GUIONES AUDIOVISUALES IMSV42 1,2y3 2 30 1 T
CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDOS
DIGITALES EN FORMATO PODCAST 1B 47 o A 2 == L 2 PYT
FAMILIA PROFESIONAL: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
HIGIENE EN COMEDORES ESCOLARES INADOOO4 1,2y3 1 30 1 PYT
SISTEMAS APPCC EN LA CONSERVACION DE
A EoR INADOO13 1,2y3 1 20 1 S| PYT
PUNTO DE VENTA EN PANADERIAS INAF0011 1,2y3 2 12 1 PYM
NORMATIVA DE GESTION DE RESIDUOS EN LA
INDUSTRIA ALIMENTARIA DE BEBIDAS e, AP E . 2 ! PYT
ELABORACION, PREPARACION Y CONSERVACION
DE PRODUCTOS CARNICOS PARA SU VENTA INAIO2 1,258 2 75 ! PYT
FAMILIA PROFESIONAL: MADERA, MUEBLE Y CORCHO
DISENO Y FABRICACION DE MUEBLES CON
SOLIDWORKS Y SWOODCAM MAMD0003 | 1,2y3 | 2 | >4 1 pru
HABILIDADES DIGITALES PARA EL SECTOR DE LA
MADERA Y EL MUEBLE MAMDO005 | 1,2y3 2 25 1 PYT
SOSTENIBILIDAD Y ECODISENO EN EL SECTORDEL | \\\\ o0 12y3 2 £ ) . pvil
MUEBLE
INTRODUCCION AL AMBIENT ASSISTED LIVING EN MAMDO0010 | 1,2y3 2 - » e
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PREPARACION DE MAQUINAS DE CORTE,
ENSAMBLADO Y ACABADO EN TAPICERIA WIATIRIES G, A8 ! =0 ! P
FAMILIA PROFESIONAL: MARITIMO PESQUERA
ESTIBA Y DESESTIBA DE MERCANCIA MAPNO003 | 1,2y 3 1 40 1 PYT
MANEJO DE MAQUINAS EN BUQUES MERCANTES | MAPN0004 | 1,2y3 1 70 1 P
FLUJO DOCUMENTAL EN EL TRANSPORTE
MARITIMO MAPNO0O5 | 1,2y3 3 14 1 PYT
GESTION DE PROYECTOS EN [+D: APLICACION EN
EL SECTOR DE LA ACUICULTURA TSRS e ot 2 = L PV
FAMILIA PROFESIONAL: QUiMICA
RECICLAJE DE PLASTICOS: TIPOS DE RECICLAJE Y
MATERIALES RECICLADOS QuITe002 | 1,2y3 ! 36 ! PYT
LEGISLACION Y NORMATIVA CON IMPLICACIONES |\ /00 12y3 X 15 X oy T

EN EL SECTOR PLASTICO

SISTEMA DE ANALISIS DEL PELIGRO Y PUNTOS DE
CONTROL CRITICO EN LA INDUSTRIA QUIA0004 1,2y3 1 30 1 PYT
ALIMENTARIA (APPCC)

FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD

ALERGIAS E INTOLERANCIAS ALIMENTICIAS SANP0O003 1,2y3 1 50 1 S| PYT
MENUS PARA DIETAS ESPECIALES SANP0004 1,2y3 1 12 1 S| PYT
SALUD, NUTRICION Y DIETETICA SANP0007 1,2y3 1 50 1 S| PYT

GESTION DE ALERGENOS EN EL SECTOR DE LA

RESTAURACION SANPO00S | 1,2y3 | 1 50 1 sl PYT
TECNICAS DE MASAJE SANP0O11 | 1,2y3 | 2 20 1 PYT
COMPETENCIAS DIGITALES PARA PROFESIONALES

DE LA SALUD SANP0O13 | 1,2y3 | 1 20 1 PYT
LEY DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICION

EN EL AMBITO SANITARIO SANPOOLS | 1,2y3 | 1 25 ! PYT
ALIMENTOS FUNCIONALES Y SALUD SANP0032 | 1,2y3 | 3 | 100 1 PYT
DERMOFARMACIA Y COSMETOLOGIA SANP0036 | 1,2y3 | 2 55 1 PYT
DISENO, PLANIFICACION Y ELABORACION DE

MENUS PARA LA TERCERA EDAD Y SANPO1 1,2y3 | 2 25 1 sI P

CARACTERISTICAS ASOCIADAS
CODIFICACION CLINICA CON LA NUEVA
CLASIFICACION INTERNACIONAL DE SANS0008 | 1,2y3 3 16 1 PYT
ENFERMEDADES - 10 (CIE10)
FUNDAMENTOS Y NORMATIVA DE LA

BIOTECNOLOGIA SANS0009 | 1,2y3 | 3 20 1 PYT
\E(l\ts;\Ah\:S?R(igglsii“E'\l\/llAELL SECTORDELASANIDAD | o\ coos | 1 5y3 | 4 ] ] -
DINGNGSTICO EN VETERINARI sansooss | 1,2y3 | 3 | 60 | 1
EEIT\ITI?O'\IS DE LOS DATOS DE LOS ENSAYOS sansoozt | 12y3 | 4 o . .
ELOEISI'IF')IZ%?AARDIOGRAMAS EN LOS ANIMALES DE —rrh e r . B
DESFIBRILADORES EXTERNOS SANT0005 | 1,2y3 | 1 20 1 PYT
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SALUD Y EJERCICIO FISICO PARA LA ESPALDA SANT0010 1,2y3 2 30 1 S| PYT
ATENCION A PERSONAS CON TRASTORNOS
COGNITIVOS EN ESTADO INICIAL SANTRRE¢ L2y3 2 = ! PYT
PROMOCION DEL AUTOCUIDADO EN
- SANT0078 1,2y3 1 40 1 S| PYT
GIMNASIA DE FACILITACION NEUROMUSCULAR
L OPIOCEPTIVA SANT0133 1,2y3 4 40 1 PYT
SOPORTE VITAL BASICO Y DESFIBRILADOR SANT0152 1,2y3 1 20 1 PYM
TECNICAS DE REHABILITACION PSICOSOCIAL PARA
PERSONAS CON PROBLEMAS DE SALUD MENTAL SANT0164 1,2y3 4 60 1 PYT
GRAVE Y CRONICA
OFTALMOLOGIA EN LOS ANIMALES DE COMPARNIA | SANT0165 1,2y3 4 20 1 PYT
BIENESTAR ANIMAL EN LOS ANIMALES DE
oA SANT0174 1,2y3 3 40 1 PYT
HOSPITALIZACION DE ANIMALES SANTO0175 1,2y3 3 60 1 PYT
OPERACIONES DE ATENCION AL CLIENTE Y
GESTION EN CENTROS VETERINARIOS SIS A £ ey L PYT
FAMILIA PROFESIONAL: SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE
C.2. OPERARIOS DE INDUSTRIA NAVAL SEAD0009 1,2y3 1 20 1 P
C.4. SOLDADURA Y OXICORTE SEAD0015 1,2y3 1 20 1 P
C.7. MAQUINAS DE MECANIZADO POR
DEFORMACION Y CORTE DEL METAL SEADOOS9 L2y3 ! 20 ! P
C.10. CARPINTERIA METALICA SEADO068 1,2y3 1 20 1 P
C.12. MECANICA, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS. SEAD0097 L2y3 ! 20 ! P
C.13. TALLERES DE REPARACION DE VEHICULOS. SEAD0100 1,2y3 1 20 1 P
C.14. INSTALACION, MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE EQUIPOS INFORMATICOS,
AUTOMATISMOS Y SU PROGRAMACION,
ORDENADORES Y SUS PERIFERICOS O
DISPOSITIVOS AUXILIARES, EQUIPOS Y Sl D o A L ge L P
TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACIONES Y DE LA
INFORMACION, REDES DE INFORMACION Y
DATOS (TICS).
C.15. INSTALACIONES Y REPARACIONES DE LINEAS
ELECTRICAS Y EQUIPOS. SRR AP E ! 2 ! P
C.16. FONTANERIA, INSTALACIONES DE
CALEFACCION-CLIMATIZACION, INSTALACIONES
DE AGUA CALIENTE SANITARIA E INSTALACIONES SEADO109 L.2v3 1 20 1 P
SOLARES TERMICAS.
C.17. MANTENIMIENTO, REPARACION E
INSTALACIONES DE ASCENSORES SEADO114 L2y3 ! 2q 2 P
C.18. TRABAJOS DE AISLAMIENTO E
IMPERMEABILIZACION. SEADO117 L2y3 1 20 1 P
C.21. INSTALACION, MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE INFRAESTRUCTURAS DE SEAD0126 1,2y3 1 20 1 P
TELECOMUNICACIONES (TIC Y DIGITALIZACION)
C.23. TRABAJOS DE OTRAS INSTALACIONES TALES
COMO INSTALACIONES SOLARES FOTOVOLTAICAS | SEAD0149 1,2y3 1 20 1 P

O INSTALACIONES EOLICAS.
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C.25. CONTROL DE CALIDAD, VERIFICACION E
INSPECCION DE MATERIAS EN PROCESO DE
FABRICACION Y EN PRODUCTOS TERMINADOS SR L2y3 ! 28 ! P
DEL SECTOR
C.26. CONDUCTORES/TRANSPORTISTAS. SEAD0158 1,2y3 1 20 1 P
C.27. CONDUCTORES DE CARRETONES
LV ADORES. SEADO161 1,2y3 1 20 1 P
C.29 OPERARIOS DE PLATAFORMAS ELEVADORAS. | SEAD0167 1,2y3 1 20 1 P
C.30 OPERARIOS DE ALMACEN, LOGISTICA Y
APROVISIONAMIENTO EN LOS PROCESOS DE SEAD0170 1,2y3 1 20 1 P
FABRICACION.
SERVICIO DE VIGILANCIA FERROVIARIA Y
Byl SEAD0216 1,2y3 2 20 1 PYM
SERVICIO DE VIGILANCIA EN EVENTOS MUSICALES | SEAD0218 1,2y3 2 20 1 PYM
PREVENCION Y CONTROL DE LA LEGIONELA Y LA
e, SEAD0234 | 1,2y3 1 25 1 PYM
ECONOMIA CIRCULAR: PRINCIPIOS DE LA
TN BIRA SEAG0003 1,2y3 2 12 1 S| PYT
TRATAMIENTO DE RESIDUOS SEAG0008 | 1,2y3 2 50 1 S| PYT
NORMATIVA AMBIENTAL SEAGO016 | 1,2y3 3 50 1 PYT
MANEJO Y MODELIZACION DE BASES DE DATOS
oo SEAG0031 1,2y3 2 40 1 S| PYM
VALORIZAR NUESTROS RESIDUOS ORGANICOS:
UNA OBLIGACION AMBIENTAL Y UNA SEAGO9 1,2y3 2 30 2 S| PYT
POSIBILIDAD PARA LA AGRICUTURA DEL FUTURO
GREENCOOPS - DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE
A TRAVES DE LAS COOPERATIVAS DE TRABAJO Sl o A 2 2e L 2 PYT
FAMILIA PROFESIONAL: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
ANIMACION SOCIOCULTURAL SSCB0001 1,2y3 1 24 1 PYT
ANIMACION SOCIOCULTURAL Y DESARROLLO
eyt SSCB0005 1,2y3 2 80 1 S| PYT
TIEMPO LIBRE CON LA PRIMERA INFANCIA.
EDUCACION EN LA AUTONOMIA Y ADAPTACION SSCB0010 1,2y3 2 20 1 PYT
DE ACTIVIDADES
TECNICAS Y HABILIDADES EN LA EDUCACION Y
ATENCION A PERSONAS MENORES EN EL TIEMPO | SSCB0012 1,2y3 2 60 1 PYT
LIBRE
CREACION DE PROYECTOS EDUCATIVOS DE
CENTROS SOCIOCULTURALES SSCB0016 L2y3 2 30 1 PYL
EL JUEGO COMO ELEMENTO DINAMIZADOR SSCB0O017 1,2y3 1 30 1 PYT
EL DEPORTE COMO HERRAMIENTA
oy SSCB0018 1,2y3 2 30 1 PYT
ENTREVISTAS CON LAS FAMILIAS EN ENTORNOS
e SSCE0011 1,2y3 2 15 1 PYT
MEDIACION PATRIMONIAL Y EDUCACION
. SSCE0019 1,2y3 2 30 1 PYT
INCLUSION ESCOLAR CON NECESIDADES
G RS SSCE0022 1,2y3 2 40 1 S| PYT
RECURSOS EDUCATIVOS PARA CREAR SSCE0028 12y3 5 20 1 py ¥
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CIBERBULLYING Y LA INTERVENCION
socioepuc N SSCE0030 1,2y3 1 20 1 PYT
DIVERSIDAD SEXUAL SSCE0034 1,2y3 2 20 1 PYT
EDUCACION DE LA VOZ SSCE0049 1,2y3 1 30 2 PYT
ACTUACION EDUCATIVA DEL MONITOREO EN EL
L CMEDOR SSCE0062 1,2y3 2 50 1 PYT
PROBLEMAS DE CONDUCTA Y SU RESOLUCION EN
sl g SSCE0065 1,2y3 3 60 1 S| PYT
TELEFORMACION EN LA DOCENCIA SSCE0066 1,2y3 2 50 1 PYT
LOS PROGRAMAS MULTICULTURALES EN LA
R L SSCE0068 1,2y3 3 70 1 PYT
EDUCACION PARA LA COEDUCACION, LA
CONVIVENCIA Y LA IGUALDAD SR A L e L o PYT
EDUCACION AFECTIVO SEXUAL EN LOS CENTROS
TR SSCE0070 1,2y3 1 30 1 PYT
CREACION DE PAGINAS WEB EDUCATIVAS SSCE0071 1,2y3 3 35 1 PYT
INTELIGENCIA EMOCIONAL EN LA ESCUELA SSCE0073 1,2y3 2 60 1 PYT
GESTION DE LA FORMACION EN LAS EMPRESAS SSCE0076 1,2y3 2 25 1 PYT
ELABORACION DE MATERIALES Y MEDIOS
DIDACTICOS. NUEVAS TECNOLOGIAS Y CONTROL SSCE0080 1,2y3 2 20 1 PYT
DE CALIDAD.
LA DANZA Y LA EXPRESION CORPORAL EN LA
A SSCE0082 1,2y3 2 20 1 PYT
LOS MAPAS CONCEPTUALES Y LA GENERACION DE
CONTENIDO E-LEARNING: CMAPTOOLS SEASUED A 2 ¢ L ALY
MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS AICLE EN
el ety SSCE0086 1,2y3 3 90 1 PYT
LOS PROYECTOS COMO TECNICA DIDACTICO-
PEDAGOGICA EN EDUCACION INFANTIL SRSy o A £ 2L L PYT
EL CINE COMO RECURSO DIDACTICO EN LA
R SSCE0090 1,2y3 2 50 1 PYT
CREACION Y DINAMIZACION DE COMUNIDADES
VIRTUALES EN ENTORNOS EDUCATIVOS SSCE0092 L2y3 2 60 ! PYT
AULA MULTISENSORIAL EN EDUCACION ESPECIAL | SSCE0093 1,2y3 3 25 1 PYT
DIDACTICA DE LA DANZA MODERNA EN
e tyoalnfstas oy SSCE0095 1,2y3 2 20 1 PYM
ATENCION A LA DIVERSIDAD: NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES SEEE | haye s s L P
EDUCACION SEXUAL EN LA DISCAPACIDAD SSCE0099 1,2y3 3 40 1 PYT
LAS REDES SOCIALES COMO HERRAMIENTA
ST SSCE0100 1,2y3 1 30 1 PYT
LIBRO WEB. EL LIBRO DIGITAL COMO RECURSO
ST, SSCE0105 1,2y3 2 30 1 PYT
USO DE RECURSOS WEB 2.0 PARA EL AMBITO
e b SSCE0114 1,2y3 3 35 1 PYT
RECURSOS DE EXPRESION PLASTICA COMO
Ve UG SSCE0115 1,2y3 2 20 1 PYT
CREACION DE CONTENIDOS Y RECURSOS
DIDACTICOS EN INTERNET (MOODLE) S AT C 74 L PYQ
RACISMO Y DISCRIMINACION EN EL AMBITO SSCE0122 12y3 5 - ; by T
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PEDAGOGIA MUSICAL. IMPARTICION EFECTIVA DE
LA ASIGNATURA DEL AREA DE MUSICA SSCED124 b AT7E 3 cY ! PYT
COORDINACION DE COMEDORES ESCOLARES SSCE0129 1,2y3 2 40 1 PYT
METODOLOGIAS ACTIVAS PARA LA FORMACION
PERMANENTE EN LAS COOPERATIVAS SSCE0137 L2y3 2 40 1 PYT
INTELIGENCIA EMOCIONAL EN LA EDUCACION
L PECIAL SSCE0139 1,2y3 3 30 1 PYT
ESTRATEGIAS EDUCATIVAS Y RECURSOS PARA EL
APRENDIZAJE EN LA EDUCACION INFANTIL.O A 6 SSCE0148 1,2y3 3 100 1 PYT
ANOS
ELABORACION Y PROGRAMACION DE UNIDADES
DIDACTICAS EN EDUCACION SECUNDARIA SSCE0149 L,2y3 2 30 ! PYT
LOS BEBES EN EL AULA DE EDUCACION INFANTIL SSCE0151 1,2y3 3 60 1 PYT
EL LENGUAJE EN LA EDUCACION INFANTIL SSCE0152 1,2y3 3 30 1 PYT
MEDIOS AUDIOVISUALES EN LA ENSENANZA SSCE0153 1,2y3 2 30 1 PYT
MATERIALES Y RECURSOS EN EDUCACION
AT SSCE0154 1,2y3 2 40 1 PYT
EL CUENTO COMO RECURSO DE APRENDIZAJE SSCE0155 1,2y3 2 30 1 PYT
EL CUENTO COMO ELEMENTO DINAMIZADOR SSCE0156 1,2y3 2 40 1 PYT
ACCION EDUCATIVA CON ADOLESCENTES SSCE0163 1,2y3 2 60 1 PYT
COORDINACION DE PROYECTOS PEDAGOGICOS Y TG 12y3 . . " e
DE OCIO
AJEDREZ PARA LA DOCENCIA SSCE0178 1,2y3 2 30 1 PYT
CREACION DE CONTENIDOS DIGITALES, MOBILE
LEARNING, GAMIFICACION SSCE0182 L2y3 ! 20 ! PYT
INGLES A2 SSCE02 1,2y3 1 150 1 PYT
INGLES B1 SSCE03 1,2y3 2 240 1 PYT
INGLES B2 SSCE04 1,2y3 2 240 1 PYT
INGLES C1 SSCE05 1,2y3 3 240 1 PYT
ALEMAN A1 SSCE06 1,2y3 1 150 1 PYT
ALEMAN A2 SSCE07 1,2y3 1 150 1 PYT
ALEMAN B1 SSCE08 1,2y3 2 240 1 PYT
ALEMAN B2 SSCE09 1,2y3 2 240 1 PYT
FRANCES A1 SSCE12 1,2y3 1 150 1 PYT
FRANCES A2 SSCE13 1,2y3 1 150 1 PYT
FRANCES B1 SSCE14 1,2y3 2 240 1 PYT
FRANCES B2 SSCE15 1,2y3 2 240 1 PYT
COMPETENCIAS DIGITALES DOCENTES SSCE17 1,2y3 2 60 1 T
GAMIFICACION Y GESTION DE RECURSOS — 12y3 . o p A
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DOCENCIA DIGITAL DE LA FORMACION
. P SSCE31 1,2y3 3 60 2 PYT
DETECCION Y ABORDAJE DE SITUACIONES DE
RIESGO EN LOS DOMICILIOS SScolly | 1.2v3 2 e = PYT
DISCAPACIDADES Y OCIO SSCG0012 | 1,2y3 1 30 1 PYT
GESTION DE LA DIVERSIDAD FAMILIAR DESDE LA
R TENCION SOCIAL SSCG0019 | 1,2y3 2 20 1 PYT
COMUNICACION AUMENTATIVA Y ALTERNATIVA
EN PERSONAS CON DISCAPACIDAD S5€G0025 | 1,2y3 2 25 1 PYT
MEDIACION JUVENIL SSCG0033 | 1,2y3 2 30 1 PYT
INTERVENCION Y PREVENCION DE LA SOLEDAD EN
PERSONAS MAYORES USUARIAS DE SERVICIOS DE | SSCG0042 | 1,2y3 2 35 1 S| P
ATENCION SOCIOSANITARIA
TRASTORNO DUAL. ENFERMEDAD MENTAL Y
DISCAPACIDAD SSCG0050 | 1,2y3 3 60 1 PYT
MEDIACION COMUNITARIA SSCG0054 | 1,2y 3 2 70 1 PYT
MODIFICACION DE CONDUCTA EN PERSONAS
CON DISCAPACIDAD CON APOYO CONCEPTUAL SSCG0057 | 1,2y 3 3 40 1 PYT
POSITIVO
MEDIACION INTERCULTURAL SSCG0058 | 1,2y 3 2 55 1 PYT
INTERVENCION SOCIAL PARA LA INMIGRACION SSCGO061 | 1,2y3 3 40 1 PYT
INTERVENCION SOCIAL CON MUJERES
MIGRANTES SSCG0062 | 1,2y3 3 40 1 PYT
DISCAPACIDAD Y ATENCION A LA FAMILIA SSCGO063 | 1,2y3 2 14 1 PYT
INTERVENCION EN MARGINACION Y EXCLUSION SSCGO065 | 12y3 5 55 X by T
SOCIAL
INTERVENCION SOCIAL SSCG0066 | 1,2y 3 2 60 1 PYT
RECURSOS EDUCATIVOS PARA INTERVENIR CON
LA INFANCIA Y ADOLESCENTES CON SSCGO067 | 1,2y3 3 20 1 PYT
DIFICULTADES SOCIALES
ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y
MEJORA DE SU CALIDAD DE VIDA SCCo R R £ 22 L PYT
DERECHOS DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD: LA CONVENCION ONU SSIEERUE | 1 ae 2 12 ! PYT
ENVEJECIMIENTO EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL 55€G0081 | 1,2y3 3 30 ! PYT
HERRAMIENTAS DE INTERVENCION ANTE EL
MALTRATO DE PERSONAS DEPENDIENTES 55CG0086 | 1,2y 3 3 60 1 PYT
ADOLESCENTES E INTERVENCION
SOCIOEDUCATIVA SSCG0088 | 1,2y3 3 45 1 PYT
HERRAMIENTAS DE ORIENTACION Y MEDIACION
EAMILIAR SSCG0089 | 1,2y3 2 40 1 PYT
MUSICOTERAPIA EN LA DISCAPACIDAD SSCG0093 | 1,2y3 3 30 1 PYT
PLANCHA $SCI0011 1,2y3 1 32 1 PYM
PLANCHADO TECNICO SSCI0036 1,2y3 1 21 1 PYM
TANATOESTETICA SSCI0046 1,2y3 1 65 1 PYM
FAMILIA PROFESIONAL: TEXTIL, CONFECCION Y PIEL
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SKETCHING DIGITAL PARA SNEAKERS TCPCO004 | 1,2y3 2 80 1 P
CONFECCION DE PROTOTIPOS | TCPF0006 1,2y3 1 30 1 PYM
CONFECCION DE PROTOTIPOS Il TCPF0007 1,2y3 1 30 1 PYT
PATRONAJE POR ORDENADOR | TCPFO015 1,2y3 1 40 1 PYT
PATRONAJE POR ORDENADOR Il TCPF0016 1,2y3 2 30 1 PYT
DISENO DE MODA 3D INICIAL TCPF0023 1,2y3 1 30 1 PYT
DISENO DE MODA 3D AVANZADO TCPFO024 | 1,2y3 1 30 1 PYT
LOGISTICA INTEGRAL SECTOR TCPC TCPF13 1,2y3 3 50 1 PYT
FAMILIA PROFESIONAL: TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
MECANICA PARA CONDUCTORES DE VEHICULOS
2 S TMVGO0003 | 1,2y3 2 30 1 PYT
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS HiBRIDOS TMVG0004 | 1,2y3 1 40 1 y PYT
SISTEMAS HiBRIDOS EN EL AUTOMOVIL. NIVEL | TMVG0014 | 1,2y3 2 16 1 P
SISTEMAS HIBRIDOS EN EL AUTOMOVIL.
COMPROBACION Y DIAGNOSIS. NIVEL Il TMVG0015 | 1,2y 3 2 24 1 P
ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA PARA
O OEIEEES TMVGO0026 | 1,2y3 2 30 1 P
SISTEMAS DE SOBREALIMENTACION, DIAGNOSIS Y
estnr ok TMVG0030 | 1,2y3 2 30 1 P
USO DE EQUIPOS DE DIAGNOSIS, OBD Y
OSCILOSCOPIO PARA LA REPARACION DE AVERIAS | TMVG0032 | 1,2y3 2 30 1 P
DE MOTOCICLETAS
BATERIAS Y ALMACENAMIENTO TMVG0044 | 1,2y3 2 35 1 P
GESTION Y DISENO EN DIAGNOSIS Y
MANTENIMIENTO EN ELECTRONICA AUTOMOTRIZ | | MV60047 | 1,2y 3 4 100 1 P
MANTENIMIENTO BASICO DE VEHICULOS
HIBRIDOS Y ELECTRICOS TMVG03 L2ys3 2 40 1 P
SOLDADURA TIG PARA AUTOMOCION TMVLO4 1,2y3 2 180 1 P
PREPARACION BASICA PARA ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO AEROMECANICO TMVO0004 | 1,2y 3 3 120 1 PYT
TRANSPORTE DE MERCANCIAS PELIGROSAS POR
VIA AEREA (CAT 12 FUNCION 10) TMVO0007 | 1,2y 3 1 4 1 PYT
RETRACTILADO DE EMBARCACIONES TMVU02 1,2y3 1 35 2 P

INFORME NECFOR 2025 (s7) 36

URIOH EURPEN



Region de M

urcia
I

Sef

vicio Region

DE EMPLEO y

nal
FORMACION

6.2 Anexo |. b. Programa 4. Sectorial
ub.: o« a 9
cop. o | g g 2| 2|33
ESPECIALIDAD | AMBITO SECTORIAL | & | & SECTOR DENOMINACION ESPECIALIDAD FORMATIVA | & > | g g |
FORMATIVA 2| 8 2 = = e S
a o 2 > £
8
ADGD0012 | FINANZAS Y SEGUROS | 008 | 004 | Banca ESPECIALIZACION EN ASESORAMIENTO PYT | 3 | 44 1
FISCAL. NIVEL |
Establecimientos .
ADGD0013 | FINANZAS Y SEGUROS | 008 | 031 | financieros de ESPECIALIZACION EN ASESORAMIENTO PYT | 3 | 44 1
o FISCAL. NIVEL Il
crédito
Empresas de
consultoriay
ADGDO046 | SERVICIOS ALAS 019 | 012 | estudios de CONTABILIDAD INFORMATIZADA PYT | 2 | 40 1
EMPRESAS
mercado y de la
opinion publica
ADGDOog1 | ADMINISTRACION'Y 002 | 80z | Oficinasy CONTABILIDAD BASICA PYT | 2 | 60 | 1
GESTION despachos
Sociedades
ADGD0064 | FINANZAS Y SEGUROS | 008 | 917 | cooperativas de | CONTABILIDAD AVANZADA PYT | 2 | 60 1
crédito
ADGNO010 | FINANZAS Y SEGUROS | 008 | 004 | Banca FISCALIDAD OPERATIVA PYT | 2 | 60 1
AGRICULTURAY Sector agrario,
ADGNO6 GANADERIA 003 1025 | £y pecuario | FISCALIDAD AGRARIA T 2 | 15 1
Empresas de
consultoriay
ADGNO7 SERVICIOS A LAS 019 | 012 | estudios de FINANZAS PARA DIRECTIVOS T 2 | so0 1
EMPRESAS
mercado y de la
opinién publica
Entidades de
seguros,
ADGN18 FINANZAS Y SEGUROS | 008 | 019 ﬁi:ﬁfsms ¥ DISTRIBUCION DE SEGUROS - NIVEL 2 PYT | 2 | 200 | 1
colaboradoras con
la Seguridad Social
Entidades de
seguros,
ADGN21 FINANZAS Y SEGUROS | 008 | 019 Ei:ﬁfgrosy DISTRIBUCION DE SEGUROS NIVEL 3 PYT | 1 | 150 | 1
colaboradoras con
la Seguridad Social
Entidades de
seguros,
ADGN28 FINANZAS Y SEGUROS | 008 | 019 ::3:35;‘“)5 v DISTRIBUCION DE SEGUROS NIVEL 1 PYT | 3 | 300 | 1
colaboradoras con
la Seguridad Social
SEGUROS COMPLEJIDAD ALTA.
ADGN22 FINANZAS Y SEGUROS | 008 | 004 | Banca COMERCIALIZACION Y FIDELIZACION. PYT | 1 | 20 1 | sl
SEGUROS COMPLEJIDAD MEDIA.
ADGN23 FINANZAS Y SEGUROS | 008 | 004 | Banca COMERCIALIZACION Y FIDELIZACION. PYT | 1 | 20 1 | sl
SEGUROS COMPLEJIDAD SUPERIOR.
ADGN24 FINANZAS Y SEGUROS | 008 | 004 | Banca COMERCIALIZACION ¥ FIDELIZACION. PYT | 1 | 15 1| sl
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y SECTOR
ADGN29 FINANZAS Y SEGUROS | 008 | 004 | Banca FINANCIERG T 1 | 60 1 | sl
ACTIVIDADES FiSICO- Instalaciones
AFDAOD18 | oo 001 | 124 | o s OREKAN YOGA p 2 | 20 1
Sector del ocio
AFDA0019 | EDUCACION 006 | 121 g‘::‘;ztc'l‘;"ny SUP-YOGA EN EL MEDIO NATURAL P 2 | 24 | 1
sociocultural
) ) MASAJE CYRIAX MASAJE TRANSVERSO
AFDP0001 SANIDAD 017 | 126 | Sanidad privada PROFUNDO P 3 40 1
SERVICIOS - )
AGAIO004 | Vi o eNTALEs | 020 | 033 | Jardineria JARDINERIA VERTICAL PYT | 2 | 30 1
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SERVICIOS . ‘
AGAIO005 | 1 o MBIENTALES 020 | 033 | Jardineria JARDINERIA Y FLORICULTURA PYT 1 25 1
AGRICULTURA Y Sector agrario,
AGAU0033 | o\ cin 003|025 | " | J pecuario AGRICULTURA REGENERATIVA T 1 60 1
AGRICULTURA'Y Sector agrario, CONTROL DE PLAGAS Y ENFERMEDADES EN
k26 GANADERIA 003 1025 forestal y pecuario | AGRICULTURA ECOLOGICA PYT ! 10 2 3
AGRICULTURAY Sector agrario, a
AGAU35 " 003|025 | " | J pecuario TECNICAS DE PODA EN OLIVAR PYM 2 15 1 Sl
AGRICULTURA Y Sector agrario, APLICACION DE INSUMOS CON AGRICULTURA
PaAU38 GANADERIA 003 1025 | ¢ rectal y pecuario | DE PRECISION PYM 2 20 2 St
AGRICULTURA Y Sector agrario, SUPERVISION AGRICOLA MEDIANTE
AGAU42 GANADERIA 0031 025 forestal y pecuario | IMAGENES Y DRONES T 3 >0 1 St
. MANIPULACION Y APLICACION DE
AGAU0004 éiﬁfgé;&m Y 003 | 025 ?g:;;’trafgra;'c‘tario PRODUCTOS FITOSANITARIOS. NIVEL PYT | 2 | 60 | 1
ye AVANZADO
AGRICULTURA Y Sector agrario, MANIPULACION Y APLICACION DE
AGAU000S | -\ NADERIA B U | y pecuario | PRODUCTOS FITOSANITARIOS. NIVEL BASICO PYT ! 2 !
AGAUOO0g | AGRICULTURAY 003 | 025 | S6CtOr 38rario, | hh ) bE FRUTALES DE HUESO Y PEPITA PYM | 1 | 15 | 1
GANADERIA forestal y pecuario
Carpasy
ARGA0002 | METAL 014 | 123 | estructuras AUTOCAD 2D PYT 2 40 1
moviles
Empresas de
ARGGO00G | SERVICIOS ALAS 019 | 051 | "BEMeNay AUTODESK, DISENO GRAFICO CON AUTOCAD PYT 2 20 1
EMPRESAS oficinas de
estudios técnicos
Empresas de
consultoria 'y - .
SERVICIOS A LAS ) DISENO UX / Ul (DISENO DE INTERFACES
ARGGO0009 EMPRESAS 019 | 012 | estudios de MOVILES) PYT 3 50 1
mercado y de la
opinion publica
ARGG0016 | METAL 014 | 014 | Metal DISENO ASISTIDO AUTOCAD 3D P 3 20 1 Sl
Artes graficas,
INFORMACION, manipulados de - 2
ARGN0001 | COMUNICACION Y 012 | 003 | papel y cartén, E/:ZEL':IOMYE;FAOGRAMAC'ON DEAPLICACIONES |y 2 50 1
ARTES GRAFICAS editoriales e
industrias afines
Sector del ocio
ARTA0002 | EDUCACION 006 | 121 :(:iUnC‘aa'iliVéOny EMPRENDIMIENTO EN ARTESANIA P 2 | 60 | 2
sociocultural
R LOGISTICA INTEGRAL Y LOGISTICA INVERSA
COMLO5 p 004 | 005 | Comercio EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE UNA PYT 3 30 1 Sl
MARKETING
EMPRESA
Empresas de
consultoria'y p
SERVICIOS A LAS ) AUDITORIA DE LOS COSTES OCULTOS EN LA
COMLO9 S EEG 019 | 012 | estudios de orelGon PYT 2 50 2
mercado y de la
opinion publica
INFORMACION, Revistas y
COMMO0013 | COMUNICACION Y 012 | 054 | publicaciones NEGOCIACION Y CIERRE EFICAZ DE VENTAS PYT 2 20 1
ARTES GRAFICAS periédicas
Empresas de
SRR A LG consultoriay COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR Y
COMTO6 e 019 | 012 | estudios de RESPONSABILIDAD SOCIAL DEL MARKETING PYT 2 50 1
mercado y de la EN EL COMERCIO
opinidn publica
COMERCIO Y . ,
COMT10 M RETE 004 | 005 | Comercio TECNICAS DE VENTA EN EL COMERCIO PYT 2 50 1
e S ISR 009 | 129 | Grandes PROSPECCION COMERCIAL Y;PLANIFICACION o ; - q o
Almacenes DE VENTAS
ELEM0002 | ENERGIA 007 | 00g | S€Ctordela l \eyMmATICA. NIVEL I P 2 | 30 | 1
industria eléctrica
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ELEM0004 | ENERGIA 007 | 009 | Sectordela e uMATICA. NIVEL P 2 | 30 | 1
industria eléctrica
ELEQO003 METAL 014 | 014 | Metal AUTOMATIZACION PROGRAMABLE | PYT 2 60 2
ELEQ0004 METAL 014 | 014 | Metal AUTOMATIZACION PROGRAMABLE I P 2 60 1
ECONOMIA E Economia e INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE REDES
S INDUSTRIA DIGITAL e e Digital 5G P ! 82 ! 3t
s | e 007 | 001 | Ciclo integral del M’ANIPULACION DE AGUAS DE CONSUMO . i 2 i 3
agua PUBLICO
] Ciclo integral del FLOWMASTER PARA EL DISENO Y ANALISIS DE
ENAA0017 | ENERGIA 007 | 001 agua REDES DE TUBERIAS, CANALES, VERTEDEROS PYT 3 105 1
HIDRAULICOS Y DRENAJES
. Ciclo integral del MODELIZACION HIDRAULICA CON HEC RAS Y
ENAA0019 | ENERGIA 007 | 001 agua iy i PYT 3 50 1
CONSTRUCCION E
EOCB0023 | INDUSTRIAS 005 | 006 | Construccion PRL PARA TRABAJOS DE ALBANILERIA P 1 20 1
EXTRACTIVAS
CONSTRUCCION E FORMACION INICIAL EN PREVENCION DE
EOCB0031 | INDUSTRIAS 005 | 006 | Construccion RIESGOS LABORALES DEL SECTOR DE LA P 1 8 1
EXTRACTIVAS CONSTRUCCION
CONSTRUCCION E
COMPETENCIAS DIGITALES EN LA FAMILIA
EOCB0034 | INDUSTRIAS 005 | 006 | Construccion " P 2 30 1
SENETVAG PROFESIONAL DE EDIFICACION Y OBRA CIVIL
CONSTRUCCION E Derivados del SISTEMAS DE AISLAMIENTO TERMICO POR EL
EOCB0046 | INDUSTRIAS 005 052 | EXTERIOR (SATE) MEDIANTE MORTEROS P 1 90 1
EXTRACTIVAS AISLANTES Y REVOCO LISO
CONSTRUCCION E I SISTEMAS DE AISLAMIENTO TERMICO POR EL
EOCB0048 | INDUSTRIAS 00s 052 | EXTERIOR (SATE) MEDIANTE MORTEROS P 1 55 1
EXTRACTIVAS AISLANTES
CONSTRUCCION E
EOCB0049 | INDUSTRIAS 005 | 006 | Construccion MANEJO DE EXOESQUELETOS EN PINTURA P 2 70 1 Sl
EXTRACTIVAS
CONSTRUCCION E
EOCB0050 | INDUSTRIAS 005 | 006 | Construccion AML’;xENJITE?{fAEXOESQUELETOS EN P 2 70 1 Sl
EXTRACTIVAS
CONSTRUCCION E PRL PARA CIMENTACIONES ESPECIALES,
EOCE0005 | INDUSTRIAS 005 | 006 | Construccion SONDEOS Y PERFORACIONES. PARTE P 1 6 1
EXTRACTIVAS ESPECIFICA
CONSTRUCCION E
EOCJ0007 INDUSTRIAS 005 | 006 | Construccion PRL PARA TRABAJOS DE ELECTRICIDAD P 1 20 1
EXTRACTIVAS
CONSTRUCCION E
EOCJ0018 INDUSTRIAS 005 | 006 | Construccion PRL PARA TRABAJOS DE FONTANERIA P 1 20 1
EXTRACTIVAS
CONSTRUCCION E
EOCJ0025 INDUSTRIAS 005 | 006 | Construccion PRL PARA TRABAJOS DE SOLDADURA P 1 20 1
EXTRACTIVAS
CONSTRUCCION E SISTEMAS DE AISLAMIENTO TERMICO POR EL
EOCJ0049 INDUSTRIAS 005 | 006 | Construccion EXTERIOR (SATE) MEDIANTE PANELES P 1 40 1
EXTRACTIVAS AISLANTES
Empresas de
SERVICIOS A LAS ingenieria y EL PROYECTO DE EDIFICACION CON REVIT EN
EOCO0007 | ¢ 1pRESAS el el e ENTORNO BIM PYT 3 40 !
estudios técnicos
CONSTRUCCION E
EOCO0008 | INDUSTRIAS 005 | 006 | Construccion REVIT BASICO, ENTORNO BIM PYT 3 16 1
EXTRACTIVAS
Empresas de
SERVICIOS A LAS ingenieriay
EOCO0010 | [ oorenc 019 1051 | o e REVIT INTERMEDIO, ENTORNO.BIM PYT 3 16 1
estudios técnicos
SERVICIOS A LAS Empresas de GESTION, ELEMENTOS Y FAMILIAS CON REVIT
EOCO0019 | ¢ 1pREsAS 0191051 ingenieria y EN ENTORNO BIM PYT S 30 L pt
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oficinas de
estudios técnicos
CONSTRUCCION E
EOCO00027 INDUSTRIAS 005 | 006 | Construccion ISTRAM-ISPOL BIM PARA INFRAESTRUCTURAS P 2 60 1
EXTRACTIVAS
Empresas de
SERVICIOS A LAS ingenieriay APLICACIONES BIM (BUILDING INFORMATION
B 046 EMPRESAS 0191051 oficinas de MODELING) PARA OBRA CIVIL P 3 120 !
estudios técnicos
Empresas de
SERVICIOS A LAS ingenieriay GESTION INTEGRAL DE PROYECTOS BIM CON
EOCO0050 EMPRESAS 019 | 051 oficinas de CYPE PYT 4 150 1
estudios técnicos
Empresas de
SERVICIOS A LAS ingenieriay APLICACION PRACTICA DE BIM EN
EOCO0073 EMPRESAS 0191051 oficinas de PROYECTOS DE EDIFICACION CON ALLPLAN PYT s LY .
estudios técnicos
SERVICIOS A LAS iEnmsr:T::,Z de APLICACION PRACTICA DE REVIT EN EL
EOCO0075 019 | 051 g R Y DESARROLLO DE PROYECTOS BIM DE PYT 3 100 1
EMPRESAS oficinas de 2
X o EDIFICACION
estudios técnicos
Empresas de
SERVICIOS A LAS ingenieriay DESARROLLO DE MODELOS BIM (4D) DE
20, SO EMPRESAS L) (o oficinas de PLANIFICACION CON SYNCHRO PRO PYT s ce .
estudios técnicos
Empresas de
SERVICIOS A LAS ingenieriay REVISION DE MODELOS BIM CON
EOCO0081 EMPRESAS 0191051 oficinas de NAVISWORKS PYT 3 60 !
estudios técnicos
SERVICIOS A LAS ansr:?;;: de APLICACION DE REVIT EN EL DESARROLLO DE
EOCO0082 EMPRESAS 019 | 051 ofigcinas dey MODELOS ARQUITECTONICOS BIM PYT 3 60 1
. P DETALLADOS
estudios técnicos
SERVICIOS A LAS ansr:‘:‘;: de APLICACION DE CYPECAD MEP EN EL
EOCO0084 EMPRESAS 019 | 051 Ofigcinas dey DESARROLLO DE MODELOS BIM DE PYT 3 60 1
. P INSTALACIONES
estudios técnicos
Empresas de
SERVICIOS A LAS ingenieriay CALCULO Y DISENO DE ESTRUCTURAS BAJO
EOCO0098 EMPRESAS 0191051 oficinas de METODOLOGIA BIM APLICANDO CYPECAD PYT = S .
estudios técnicos
CONSTRUCCION E
EOCO00102 INDUSTRIAS 005 | 006 | Construccidn QAREE?I_COIO(EIE)SS_:_E_?ESUPUESTOS CON REVITY PYT 3 30 1
EXTRACTIVAS
CONSTRUCCION E INTERPRETACION Y VISUALIZACION DE
EOCO0110 INDUSTRIAS 005 | 006 | Construccion MODELOS BIM APLICADAS A ACTIVIDADES EN PYT 2 40 1
EXTRACTIVAS OBRAS DE CONSTRUCCION
Empresas de
SERVICIOS A LAS ingenieriay FUNDAMENTOS DE DISENO Y MODELADO DE
EOCO09 EMPRESAS 0191051 oficinas de INSTALACIONES CON REVIT M.E.P PYT 3 30 2
estudios técnicos
Empresas de
SERVICIOS A LAS ingenieriay MODELADO CON MASAS CONCEPTUALES EN
delcors, EMPRESAS L) (LS oficinas de REVIT T 3 2 1
estudios técnicos
DISENO Y MECANIZACION POR ORDENADOR
FMEHO0003 METAL 014 | 014 | Metal SOLIDWORKS PYT 2 60 1
FMEHO0008 QUIMICA 016 | 119 | Sector del juguete | CNC MAQUINAS P 2 40 1 Sl
SERVICIOS A LAS Empresas de SOLDADURA POR ELECTRODO REVESTIDO
s EMPRESAS R () trabajo temporal (SMAW) P ! « ! 1
COMPETENCIAS EMERGENTES EN-MATERIA
FMEMO0031 | METAL 014 | 014 | Metal DE TRANSFORMACION DIGITAL EN LA PYT 1 14 1
FABRICACION MECANICA
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Empresas de
SERVICIOS A LAS ingenieria y PROGRAMACION CAD-CAM CON
oS EMPRESAS 0191051 oficinas de MASTERCAM P 2 60 !
estudios técnicos
PROGRAMACION DEL BRAZO ROBOTICO
FMEMO6 METAL 014 | 014 | Metal FANUC-NIVEL INICIAL P 2 40 1
PROGRAMACION DEL BRAZO ROBOTICO
FMEMO7 METAL 014 | 014 | Metal EANUC-NIVEL AVANZADO P 3 40 1
HOTRO005 HOSTELERIA Y TURISMO | 010 | 011 | Hosteleria COCINA DE CAZA, SETAS Y TRUFAS PYT 1 40 1 Sl
Empresas
HOTRO010 HOSTELERIA Y TURISMO | 010 | 063 | organizadoras del | COCINA INTERNACIONAL PYT 1 30 1
juego del bingo
HOTR0011 EDUCACION 006 | 008 | Ensefianza Privada | COCINA PARA RESTAURACION COLECTIVA | PYT 1 70 1
HOTRO016 HOSTELERIA Y TURISMO | 010 | 011 | Hosteleria COCINA VEGETARIANA EN RESTAURACION PYT 1 50 1 Sl
HOTR0017 HOSTELERIA Y TURISMO | 010 | 011 | Hosteleria COCINA DE PESCADOS Y MARISCOS PYT 1 45 1 SI
HOTRO039 HOSTELERIA Y TURISMO | 010 | 011 | Hosteleria RECETAS Y TECNICAS DE LA COCINA EN PYM 1 50 1 Sl
MINIATURA
0 P COCINA VEGETALY COCINA ESPECIAL CON
HOTR0047 HOSTELERIA 'Y TURISMO | 010 | 011 | Hosteleria INTOLERANCIAS PYT 1 75 1 SI
HOTR0048 HOSTELERIA Y TURISMO | 010 | 011 | Hosteleria COCINA PARA CELIACOS PYT 1 35 1 Sl
HOTRO060 HOSTELERIA Y TURISMO | 010 | 011 | Hosteleria LA COCINA AL VACIO COMO HERRAMIENTA PYT 1 35 1 S
DE GESTION
HOTRO063 HOSTELERIA Y TURISMO | 010 | 011 | Hosteleria INNOVACION EN LA COCINA PYT 1 35 1 Sl
. . COCINA MOLECULAR: FUNDAMENTOS SOBRE
HOTRO068 HOSTELERIA 'Y TURISMO | 010 | 011 | Hosteleria LAS TECNICAS UTILIZADAS PYM 1 50 1
HOTRO080 HOSTELERIA Y TURISMO | 010 | 011 | Hosteleria COCINA JAPONESA BASICA P 2 20 1
HOTRO085 HOSTELERIA Y TURISMO | 010 | 011 | Hosteleria COCINA VEGANA P 2 15 1
Actividades
. recreativas y EXPERIENCIAS DIGITALES INMERSIVAS EN EL
HOTT0032 HOSTELERIAY TURISMO | 10 | 723 gestion de salas de | TURISMO SOSTENIBLE PYT 2 25 1 Sl
espectaculos
CONSTRUCCION E )
IEXM02 INDUSTRIAS 005 | 044 | Mineria GMIEIZEFC{)/L\‘SDE RESIDUOS EN LAS ACTIVIDADES PYT 2 60 1 S
EXTRACTIVAS
Empresas de
IFcDo017 | SERVICIOS ALAS 019 | 051 | NeeNeNay PROGRAMACION J2EE MULTIPLATAFORMA P 4 | 120 | 1
EMPRESAS oficinas de
estudios técnicos
Empresas de
consultoriay
IFCD0029 SERVICIOS ALAS 019 | 012 | estudios de PROGRAMACION JAVA BASICO P 3 120 1
EMPRESAS
mercado y de la
opinion publica
Empresas de
consultoriay
IFCD0032 SIS 019 | 012 | estudios de PROGRAMACION EN C++ P 1 120 1
EMPRESAS
mercado y de la
opinion publica
Empresas de
consultoria'y
IFCD0034 SERVICIOS ALAS 019 | 012 | estudios de PROGRAMACION CON .NET P 3 120 1
EMPRESAS
mercado y de la
opinion publica
Empresas de
SERVICIOS A LAS P CLOUD COMPUTING, EDGE COMPUTING Y
IFCD0039 EMPRESAS 019 | 012 consulltorla y COMPUTACION AVANZADA PYT 3 80 1
estudios de
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mercadoy de la
opinion publica
Artes graficas,
INFORMACION, manipulados de DISENO Y EXPORTACION DE INTERFACES
IFCD0040 COMUNICACION Y 012 | 003 | papel y cartén, DIGITALES AVANZADAS CON HERRAMIENTAS P 2 55 1 Sl
ARTES GRAFICAS editoriales e DE PROTOTIPADO
industrias afines
Empresas de
SERVICIOS A LAS IR PROGRAMACION DE APLICACIONES JAVA SE
IFCD0059 EMPRESAS 019 | 012 | estudios de 11. PROGRAMMING | PYT 3 60 1
mercado y de la
opinién publica
Empresas de
SERVICIOS A LAS consultoria y PROGRAMACION DE APLICACIONES JAVA SE
IFCD0060 EMPRESAS 019 | 012 | estudios de 11. PROGRAMMING II PYT 3 60 1
mercado y de la
opinidn publica
Empresas de
consultoriay
IFCD0117 SERVICIOS A LAS 019 | 012 | estudios de PROGRAMACION EN WEBASSEMBLY PYT 3 120 1
EMPRESAS
mercado y de la
opinién publica
Empresas de
SERVICIOS A LAS consu.ltorl'a y PROGRAMACION CON ASP.NET CORE 6.0
IFCD0135 EMPRESAS 019 | 012 | estudios de PARA AF”LICACIONES DE COMERCIO PYT 3 100 1
mercado y de la ELECTRONICO
opinidn publica
Empresas de
consultoria 'y .
IFCDO151 :i;{;/RI(éISiSSA LAS 019 | 012 | estudios de i}égggAMACION AVANZADA DE PYTHON EN p 3 40 1
mercado y de la
opinién publica
Empresas de
consultoriay PROGRAMACION EN INTELIGENCIA
IFCD99 zﬁ/ll?F\’lllEgSSA LAS 019 | 012 | estudios de ARTIFICIALY BIG DATA APLICABLES EN PYT 4 150 2
mercado y de la ENTORNOS 5G
opinién publica
INFORMACION, Revistas y ADMINISTRADOR DE REDES CISCO SYSTEMS
IFCM01 COMUNICACION Y 012 | 054 | publicaciones MODULO 1 CCNA: INTRODUCCION A LAS PYT 3 60 2 Sl
ARTES GRAFICAS periddicas REDES
INFORMACION, Revistas y ADMINISTRADOR DE REDES CISCO SYSTEMS
IFCMO02 COMUNICACION Y 012 | 054 | publicaciones MODULO 2 CCNA: FUNDAMENTOS DE PYM 3 30 2 Sl
ARTES GRAFICAS periddicas ROUTING AND SWITCHING EN LAS
INFORMACION, Revistas y ADMINISTRADOR DE REDES CISCO SYSTEMS
IFCMO03 COMUNICACION Y 012 | 054 | publicaciones < . PYM 3 40 2 SI
ARTES GRAFICAS s MODULO 3 CCNA: ESCALADO DE REDES
Empresas de
SERVICIOS A LAS consultoriay PROGRAMACION BASICA DE PAGINAS WEB
IFCTO081 EMPRESAS 019 | 012 | estudios de CON JAVASCRIPT Y PHP PYT 2 100 1
mercado y de la
opinion publica
Empresas de
SERVICIOS A LAS consultoria y PROGRAMACION WEB CON HTML, CSS,
IFCT0094 EMPRESAS 019 | 012 | estudios de JAVASCRIPT Y ASP.NET PYT 3 70 1
mercado y de la
opinion publica
CONSTRUCCION E OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAIJE Y
IMAIOO16 INDUSTRIAS 005 | 006 | Construccidn MANTENIMIENTO DE APARATOS SANITARIOS P 1 60 1 SI
EXTRACTIVAS Y GRIFERIA
CONSTRUCCION E P
OPERACIONES AUXILIARES CON TUBERIAS DE
IMAIO017 INDUSTRIAS 005 | 006 | Construccién P P 1 90 1 Sl
EXTRACTIVAS COBRE Y ACCESORIOS DE FONTANERIA
CONSTRUCCION E 7
OPERACIONES AUXILIARES CON TUBERIAS DE
IMAIO018 INDUSTRIAS 005 | 006 | Construccién p P 1 60 1 Sl
EXTRACTIVAS POLIETILENO Y ACCESORIOS DE FONTANERIA
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CONSTRUCCION E OPERACIONES AUXILIARES CON TUBERIAS DE
IMAI0019 INDUSTRIAS 005 | 006 | Construccién POLIPROPILENO Y ACCESORIOS DE P 1 60 1 Sl
EXTRACTIVAS FONTANERIA
CONSTRUCCION E OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE Y
IMAI0020 INDUSTRIAS 005 | 006 | Construccién MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y SISTEMAS P 1 60 1 Sl
EXTRACTIVAS COMPLEMENTARIOS DE FONTANERIA
. ) COMPETENCIAS DIGITALES EN EL AREA
IMARO008 | METAL 014 | 039 | Frio Industrial T T Tt PYT 2 30 1
Peluquerias,
IMPEO0O0O6 | SERVICIOS (OTROS) 018 | 016 | institutos de BIOMAGNETISMO APLICADO A LA ESTETICA PYT 2 16 1
belleza y gimnasios
Peluquerias,
IMPE0O016 | SERVICIOS (OTROS) 018 | 016 | institutos de MICROPUNCION NO INVASIVA ESTETICA PYM 3 20 1 Sl
belleza y gimnasios
Peluquerias, a 0
IMPQO003 | SERVICIOS (OTROS) 018 | 016 | institutos de TECNICAS DE PELUQUERIA APLICANDO EL PYM 2 16 1
) .| vIsAJIsSMO
belleza y gimnasios
Peluquerias,
S BIENESTAR Y CUIDADOS ESPECIALES
IMPQO008 | SERVICIOS (OTROS) 018 | 016 | institutos c:Ie | CAPILARES EN ONCOESTETICA P 2 60 1
belleza y gimnasios
Peluquerias, p
S PELUQUERIA EDITORIAL DE VANGUARDIA
IMPQOO009 | SERVICIOS (OTROS) 018 | 016 | institutos c:Ie B e e e P 2 25 1
belleza y gimnasios
Peluquerias, . .
S PELUQUERIA ORIENTADA A LA ONCOLOGIA:
IMPQO010 | SERVICIOS (OTROS) 018 | 016 | institutos c:Ie | CABELLO, PELUCAS Y PANUELOS P 2 120 1
belleza y gimnasios
INFORMACION, ) . J
IMST0006 | COMUNICACION Y 012 | 037 ]'cgf;”:;?sas ﬁii’:ﬂg%f&iﬁ“ﬁ;#&z YCOMPOSICION | oy | 2 | 60 | 1 | s
ARTES GRAFICAS g
INFORMACION . . .
X Produccion CAPTACION Y EDICION CON TECNOLOGIAS
IMSV0025 | COMUNICACION Y 012 | 066 o PYM 2 40 1
AFTES @RS Audiovisual AUDIOVISUALES AVANZADAS, 4K Y ULTRA HD
INFORMACION, . ‘
IMSV0034 | COMUNICACION Y 012 | 066 /F;LZ‘T;\SICS'S;‘I Z'SE%"Q:&%E:MBR'COS EN ENTORNOS PYM | 2 | 70 | 1
ARTES GRAFICAS
INFORMACION, -
IMSV0036 | COMUNICACION Y 012 | 066 zﬁ;\fgggl ??fg\x;gﬁE SONIDO'Y CINE PARA PYM | 2 | 50 | 1
ARTES GRAFICAS
INFORMACION, L .
IMSV0037 | COMUNICACION Y 012 | 066 imddi;\fgozl EQSB{%LN?E ASON'DO Y REALIZACION PYM | 2 | 60 | 1
ARTES GRAFICAS uaiovisu
INFORMACION, e
IMSV0039 | COMUNICACION Y 012 | 037 fotoaraficas DRONES EN LA PRODUCCION AUDIOVISUAL PYM 2 110 1 Sl
ARTES GRAFICAS &
INFORMACION, . DISENO VISUAL, DOCUMENTACION Y
IMSV0080 | COMUNICACION Y 012 | 066 Ao ESTETICA PARA ANIMACIONES Y P 2 120 1
ARTES GRAFICAS PRODUCCIONES 3D
Industrias de
INDUSTRIAS ) - SEGURIDAD E HIGIENE EN LA INDUSTRIA
INADO1 ALIMENTARIAS 011 | 002 allm.entauon y ALIMENTARIA P 3 60 1
bebidas
Industrias de p
INDUSTRIAS ) - PRODUCTOS DE PASTELERIA PARA
INAF0013 ALIMENTARIAS 011 | 002 allm.entauon y FESTIVIDADES P 2 10 1
bebidas
INDUSTRIAS ISR )
INAF0015 011 | 002 | alimentacién y PASTELERIA CON MASA MADRE NATURAL P 2 10 1
ALIMENTARIAS .
bebidas
Industrias de .
INDUSTRIAS ) - PRODUCTOS DE PASTELERIA PARA
INAF0017 ALIMENTARIAS 011 | 002 allmentaC|on y INTOLERANCIAS PYM 2 10 1
bebidas
CONSTRUCCION E
MAMDO013 | INDUSTRIAS 005 | 015 | Madera RETAPIZADO DE MUEBLE DE HOGAR P 1 25 1
EXTRACTIVAS
CONSTRUCCION E PROGRAMACION DE LA MAQUINARIA DE
MAMDO1 INDUSTRIAS 005 | 015 | Madera CONTROL NUMERICO COMPUTERIZADO PYT 3 90 1 Sl
EXTRACTIVAS (CNC) EN INDUSTRIAS DE FABRICACI
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MARITIMA Y L B
MAPNOO02 | ACTIVIDADES 013 | 032 | Marina mercante FMO:RYT?SSN ST eISadIeh P 1 12 1
PORTUARIAS
MAPNO4 PESCA 015 | 078 | Pescay acuicultura | Prevencion de riesgos en el sector pesquero T 2 50 1
MAPUQO003 PESCA 015 | 078 | Pescay acuicultura | MANEJO DE SISTEMAS RAS PYT 2 40 1
. IMPLEMENTACION DE ACUICULTURA
MAPUO004 | PESCA 015 | 078 | Pescay acuicultura MULTITROFICA INTEGRADA PYT 2 40 1
. . . ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS EN PLANTAS
QUIAO1 QUIMICA 016 | 018 | Industrias quimicas INDUSTRIALES P 3 25 1
Industrias de
INDUSTRIAS . L. . -
SANPO005 ALIMENTARIAS 011 | 002 allmentaC|on y NUTRICION Y DIETETICA PYT 1 110 1
bebidas
SANP0009 SANIDAD 017 | 126 | Sanidad privada METABOLISMO Y EQUILIBRIO NUTRICIONAL PYT 2 30 1 Sl
SANPO012 SANIDAD 017 | 126 | Sanidad privada FISIOTERAPIA RESPIRATORIA PYM 3 30 1
Servicios de
atencion a las
personas
dependientes y NUTRICION Y DIETETICA EN LAS PERSONAS
SANP0020 SANIDAD 017 | 062 ek ANCIANAS PYT 2 105 1
promocién de la
autonomia
personal
Centros de . 4 . .
. R . NUTRICION Y DIETETICA EN NINOS, NINAS Y
SANP0029 EDUCACION 006 | 030 a5|stenIC|’a y . ADOLESCENTES PYT 3 40 1
educacion infantil
ACTIVIDADES FiSICO- Instalaciones 2 .
SANPO030 DEPORTIVAS 001 | 114 TS NUTRICION Y DIETETICA DEPORTIVA PYT 3 90 1
Centros y servicios | IMPACTO AMBIENTAL DE UN MEDICAMENTO
SANP0037 SANIDAD 017 | 130 veterinarios DE USO VETERINARIO PYT 3 16 1
Centros y servicios | RECOGIDA Y ANALISIS DE MUESTRAS
SANP0038 SANIDAD 018 | 131 veterinarios BIOLOGICAS ANIMALES PYT 3 60 !
SANP0039 SANIDAD 019 | 132 Centr.osy.servn:los ANALISI§ FLINICOS EN LOS ANIMALES DE PYT 3 20 1
veterinarios COMPANIA
Investigacion SOSTENIBILIDAD Y EFICIENCIA ENERGETICA
SANPO051 SANIDAD 017719 biomédica EN ACTIVIDADES DE BIOMEDICINA PYT 3 60 ! St
SANS0002 SANIDAD 017 | 126 | Sanidad privada RADIOLOGIA PEDIATRICA PYT 2 60 1 Sl
SANS0006 SANIDAD 017 | 126 | Sanidad privada TRATAMIENTOS CON ANTICOAGULANTES PYT 4 25 1
. . MICROBIOLOGIA GENERAL APLICADA AL
SANS0007 SANIDAD 018 | 127 | Sanidad privada LABORATORIO PYT 3 40 1
BASICO DE DENSITOMETRIA, USO DE
TECNOLOGfA, RECONOCIMIENTO DE LA
SANS0010 SANIDAD 019 | 128 | Sanidad privada SINTOMATOLOGIA Y CORRECTA PYT 3 20 1
INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS DE LA
PRUEBAS.
SANS0012 SANIDAD 020 | 129 | Sanidad privada INICIACION A LA RESONANCIA MAGNETICA PYT 2 35 1
) . INICIACION A LA TOMOGRAFIA
SANS0013 SANIDAD 021 | 130 | Sanidad privada COMPUTARIZADA PYT 2 35 1
SANS0014 SANIDAD 022 | 131 | Sanidad privada BASICO DE MAMOGRAFIA PYT 2 30 1
) . ANATOMIA RADIOLOGICA EN DIAGNOSTICO
SANS0016 SANIDAD 023 | 132 | Sanidad privada POR IMAGEN PYT 3 40 1
) ) INTRODUCCION A LAS TECNICAS DE
SANS0018 SANIDAD 024 | 133 | Sanidad privada PROTEINAS PYT 4 30 1
. . ENSAYOS CLINICOS TIPO POR GRUPO
SANS0020 SANIDAD 025 | 134 | Sanidad privada TERAPEUTICO PYT 5 22 1
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. . INTERPRETACION DE RESULTADOS DE
SANS0022 SANIDAD 026 | 135 | Sanidad privada ANALISIS CLINICOS PYT 5 95 1
. . MICROBIOLOGIA CLINICA APLICADA AL
SANS0023 SANIDAD 027 | 136 | Sanidad privada LABORATORIO PYT 5 40 1
Centros y servicios
. de atencién a APOYO A LA SALUD MENTAL DE PERSONAS
SANT0004 EDUCACION 006 | 046 B —— PRIVADAS DE LIBERTAD P 1 40 1
discapacidad
Centros y servicios
SANT0008 | EDUCACION 006 | 046 | d€ 3tencion a TRASTORNOS EN LA DEGLUCION Y DISFAGIA | PYT | 2 | 15 | 1
personas con
discapacidad
. ) ATENCION DEL AUXILIAR DE ENFERMERIA AL
SANT0020 SANIDAD 028 | 137 | Sanidad privada ENFERMO QUIRURGICO PYT 2 20 1
Servicios de
atencion a las
personas
dependientes y TECNICAS DE REHABILITACION, FISIOTERAPIA
SANT0037 SANIDAD 017 062 desarrollo de la Y PSICOMOTRICIDAD PYT 3 30 !
promocién de la
autonomia
personal
Servicios de
atencion a las
personas
dependientes y ENFERMOS TERMINALES Y CUIDADOS
SANT0058 SANIDAD 017 | 062 desarrollo de Ia PALIATIVOS PYT 3 25 1
promocién de la
autonomia
personal
. . CURAS ENFERMERAS DEL PACIENTE
SANT0065 SANIDAD 031 | 140 | Sanidad privada QUEMADO PYT 3 20 1
. . ACTUALIZACION DE CUIDADOS AUXILIARES
SANTO0067 SANIDAD 032 | 141 | Sanidad privada DE ENFERMERIA PYT 2 30 1
Centros y servicios
. de atencidén a ATENCION A PERSONAS CON TRASTORNOS
SANT0073 EDUCACION 006 | 046 S DEL NEURODESARROLLO PYT 2 40 1
discapacidad
. . CUIDADOS AUXILIARES ENFERMERIA EN
SANT0095 SANIDAD 017 | 126 | Sanidad privada QUIRGFANO PYT 2 50 1 Sl
Servicios de
atencion a las
personas
dependientes y PRINCIPIOS DIETETICOS APLICADOS A LOS
T e L (L2 desarrollo de la CUIDADOS AUXILIARES PYT ! = ! .
promocién de la
autonomia
personal
. . CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA EN
SANT0101 SANIDAD 017 | 126 | Sanidad privada LOS SERVICIOS DE URGENCIAS PYT 2 40 1 S|
. . CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA EN
SANT0102 SANIDAD 017 | 126 | Sanidad privada LA SALUD MATERNO INFANTIL PYT 2 60 1 Sl
. . ASISTENCIA AUXILIAR DE ENFERMERIA EN
SANT0106 SANIDAD 028 | 137 | Sanidad privada ATENCION DE URGENCIAS PYT 2 60 1
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA EN
SANTO0110 SANIDAD 029 | 138 | Sanidad privada LA PREPARACION DEL/LA PACIENTE PARA LA PYT 2 55 1
EXPLORACION
SANTO120 SANIDAD 017 | 130 Centr.osy.servmos REHABILITACION Y FISIOTERAPIA CANINA Y PYT 4 60 1
veterinarios FELINA
SANTO121 SANIDAD 018 | 131 Centr'osy'servmlos DERMA'I:QLOGIA EN LOS ANIMALES DE PYT 4 2 1
veterinarios COMPANIA
SANT0122 SANIDAD 024 | 133 | Sanidad privada TECNICA NEUROMUSCULAR PYT 4 16 1
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SANT0132 | SANIDAD 024 | 133 | sanidad privada | ENFERMERIA ONCOLOGICA PYT | 4 | 80 | 1
] ] FISIOTERAPIA EN CIRUGIA CARDIACA Y
SANT0139 | SANIDAD 024 | 133 | Sanidad privada | _oon O PYT | 3 | 80 | 1
) ] CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA EN EL
SANT0148 | SANIDAD 024 | 133 | Sanidad privada | cooo e P PYT | 2 | 60 | 1
] ] ACTUALIZACION INTEGRAL EN EL AREA DE
SANT0151 | SANIDAD 025|134 | Sanidad privada | o e FERMERIA PYT | 2 | 1200 | 1
) ] ACTIVIDADES AUXILIARES DE ENFERMERIA EN
SANTO161 | SANIDAD 026 | 135 | Sanidad privada | £\ preOPERATORIO Y POSTOPERATORIO PYT | 2 | 100 | 1
Servicios de
atencion a las
personas
dependientes y CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA EN
SANTO162 | SANIDAD 017 | 062 | (SPeneY = CERIATRIA PYT | 2 | 60 | 1
promocion de la
autonomia
personal
) ] CUIDADOS DE ENFERMERIA EN LA UNIDAD DE
SANTO163 | SANIDAD 026 | 135 | Sanidad privada | (\0A0 ¢ INTENSIVOS (UG PYT | 4 | 60 | 1
SANTO171 | SANIDAD 017 | 130 | CENIrOS Y SEIVICios | -\ q 1) 1A CLINICA VETERINARIA PYT | 5 | 60 | 1
veterinarios
SANTO173 | SANIDAD 018 | 131 | CENMTOS Y SENVICIOS | ;0 SEANO DEL CENTRO VETERINARIO PYT | 3 | 60 | 1
veterinarios
Centros de
SANT0180 | EDUCACION 006 | 030 | asistenciay Al eh aLNLEEOLE SCE IS e il PYT | 4 | 90 | 1
€@y | ENFERMERIA
educacion infantil
CUIDADOS AUXILIARES ENFERMEROS EN LOS
SANT0181 | SANIDAD 026 | 135 | sanidad privada | SERVICIOS ESPECIALES (UCI, URGENCIAS, PYT | 2 | 1200 | 1
QUIROFANO Y DIALISIS)
Elaboradores de
. productos RENOVACION, CONTROL Y PREVENCION DE
SEAD0003 | HOSTELERIAY TURISMO | 010|920 | 700070 | e ClONELA PYT | 2 | 30 | 1
venta a domicilio
C.1. OPERARIOS DE FABRICACION,
SEADO006 | METAL 014 | 014 | Metal PRODUCCION Y TRANSFORMACION P 1] 20 | 1
C.14. INSTALACION, MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE EQUIPOS INFORMATICOS,
AUTOMATISMOS Y SU PROGRAMACION,
. ORDENADORES Y SUS PERIFERICOS O
SEAD0104 éﬁ;‘;’;‘é'SOASSA LAS 019 | 118 Dfelvc’esnsc'iag‘r’]'z_‘fnii DISPOSITIVOS AUXILIARES, EQUIPOS Y P 1 8 1
P ) TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACIONES Y
DE LA INFORMACION, REDES DE
INFORMACION Y DATOS (TICS). PARTE
ESPECIFICA
C.14. INSTALACION, MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE EQUIPOS INFORMATICOS,
AUTOMATISMOS Y SU PROGRAMACION,
. ORDENADORES Y SUS PERIFERICOS O
SEAD0105 :;R;/F'{EgssA LAS 019 | 118 Dfe'v":ns‘c?g‘;'ca'_‘:n'i‘: DISPOSITIVOS AUXILIARES, EQUIPOS Y P 1 4 1
P ) TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACIONES Y
DE LA INFORMACION, REDES DE
INFORMACION Y DATOS (TICS). FORMACION
DE RECICLAJE
CONSTRUCCION E
C.18. TRABAJOS DE AISLAMIENTO E
SEAD0118 INDUSTRIAS 005 | 006 | Construccion A 4 P 1 8 1
EXTRACTIVAS IMPERMEABILIZACION. PARTE ESPECIFICA
CONSTRUCCION E C.18. TRABAJOS DE AISLAMIENTO E
SEADO119 | INDUSTRIAS 005 | 006 | Construccién IMPERMEABILIZACION. FORMACION DE P 1 4 1
EXTRACTIVAS RECICLAJE
C.21. INSTALACION/MANTENIMIENTO.Y
ECONOMIA E Economia e REPARACION DE INFRAESTRUCTURAS
SEADOI27 1|\ bUSTRIA DIGITAL 0211021 1, justria Digital | TELECOMUNICACIONES (TIC Y P ! 8 !
DIGITALIZACION). PARTE ESPECIFICA
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C.21. INSTALACION/MANTENIMIENTO Y
ECONOMIA E Economia e REPARACION DE INFRAESTRUCTURAS
SEADO128 1|\ 5 USTRIA DIGITAL 021 RN, < iric Digital TELECOMUNICACIONES (TICY P ! 4 !
DIGITALIZACION). FORMACION DE RECICLAJE
FORMACION ESPECIFICA PARA VIGILANTES
SEAD0145 | SERVICIOS (OTROS) 018 | 022 | Seguridad privada | DE SEGURIDAD QUE PRESTEN SERVICIO DE PYM 2 20 1
VIGILANCIA EN BUQUES
SERVICIOS f:sci:Szga;';r;t‘i?ias C.24. RECUPERACION Y RECICLAJE DE
SEAD0152 020|124 | .“> | MATERIAS PRIMAS SECUNDARIAS P 1 20 1
MEDIOAMBIENTALES primas secundarias <
i METALICAS.
o recicladas
’ zz:‘;'lc;‘zs de campo | - 3 HpERARIOS DE ALMACEN, LOGISTICA Y
SEADO171 | GRAN DISTRIBUCION 009 [ 128 | - . 1 tes de APROVISIONAMIENTO EN LOS PROCESOS DE P 1 8 1
o FABRICACION. PARTE ESPECIFICA
reposicion
, 2;:?;25 decampo | - 35 HPERARIOS DE ALMACEN, LOGISTICA Y
SEADO0172 | GRAN DISTRIBUCION 010 | 129 | 20 1" tes de APROVISIONAMIENTO EN LOS PROCESOS DE P 1 4 1
o FABRICACION. FORMACION DE RECICLAJE
reposicion
FORMACION ESPECIFICA PARA VIGILANTES
SEAD0178 | SERVICIOS (OTROS) 018 | 022 | Seguridad privada | DE SEGURIDAD QUE PRESTEN SERVICIO DE PYM 2 20 1
VIGILANCIA CON PERROS
FORMACION ESPECIFICA PARA VIGILANTES
DE SEGURIDAD QUE PRESTEN SERVICIO DE
SEAD0179 | SERVICIOS (OTROS) 018 | 022 | Seguridad privada | VIGILANCIA EN URBANIZACIONES, PYM 2 20 1
POLIGONOS, TRANSPORTES Y ESPACIOS
PUBLICOS
FORMACION ESPECIFICA PARA VIGILANTES
. ) DE SEGURIDAD QUE PRESTEN SERVICIO DE
SEAD0180 SERVICIOS (OTROS) 018 | 022 | Seguridad privada VIGILANCIA DEL PATRIMONIO HISTORICO Y PYM 2 20 1
ARTISTICO
FORMACION ESPECIFICA PARA VIGILANTES
SEAD0181 | SERVICIOS (OTROS) 018 | 022 | Seguridad privada | DE SEGURIDAD QUE PRESTEN SERVICIO DE PYM 2 20 1
VIGILANCIA EN AEROPUERTOS
FORMACION ESPECIFICA PARA VIGILANTES
. ) DE SEGURIDAD QUE PRESTEN SERVICIO DE
SEAD0182 SERVICIOS (OTROS) 018 | 022 | Seguridad privada VIGILANCIA EN CENTROS DE INTERNAMIENTO PYM 2 20 1
Y DEPENDENCIAS DE SEGURIDAD
FORMACION ESPECIFICA PARA VIGILANTES
SEAD0183 | SERVICIOS (OTROS) 018 | 022 | Seguridad privada | DE SEGURIDAD QUE PRESTEN SERVICIO DE PYM 2 20 1
VIGILANCIA EN CENTROS HOSPITALARIOS
FORMACION ESPECIFICA PARA VIGILANTES
SEAD0184 | SERVICIOS (OTROS) 018 | 022 | Seguridad privada | DE SEGURIDAD QUE PRESTEN SERVICIO DE PYM 2 20 1
VIGILANCIA EN PUERTOS
FORMACION ESPECIFICA PARA VIGILANTES
) . DE SEGURIDAD QUE PRESTEN SERVICIO DE
SEAD0185 | SERVICIOS (OTROS) 018 | 022 | Seguridad privada |\ -\ ol A ACIONES NUCLEARES Y | P Y M 2 20 1
OTRAS INFRAESTRUCTURAS CRITICAS
FORMACION ESPECIFICA PARA VIGILANTES
. ) DE SEGURIDAD QUE PRESTEN SERVICIO DE
SEADO0186 SERVICIOS (OTROS) 018 | 022 | Seguridad privada VIGILANCIA EN EVENTOS DEPORTIVOS Y PYM 2 20 1
ESPECTACULOS PUBLICOS
FORMACION ESPECIFICA PARA VIGILANTES
SEAD0187 | SERVICIOS (OTROS) 018 | 022 | Seguridad privada | DE SEGURIDAD QUE PRESTEN SERVICIO DE PYM 2 20 1
VIGILANCIA EN CENTROS COMERCIALES
FORMACION ESPECIFICA PARA VIGILANTES
SEAD0188 | SERVICIOS (OTROS) 018 | 022 | Seguridad privada | DE SEGURIDAD QUE PRESTEN SERVICIO DE PYM 2 20 1
RESPUESTA ANTE ALARMAS
FORMACION ESPECIFICA PARA VIGILANTES
SEAD0189 | SERVICIOS (OTROS) 018 | 022 | Seguridad privada | DE SEGURIDAD QUE PRESTEN SERVICIO CON PYM 2 20 1
APARATOS DE RAYOS X
ACTUALIZACION Y ESPECIALIZACION PARA
SEAD0195 | SERVICIOS (OTROS) 018 | 022 | Seguridad privada | VIGILANTES DE SEGURIDAD, VIGILANTES DE PYM 2 20 1
EXPLOSIVOS Y ESCOLTAS PRIVADOS
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- RENOVACION PARA EL MANTENIMIENTO
SEAD0233 EIE\;F\,'F'{(E:&SSA LAS 019 | 118 Dreelvo:ns(:?c";:(:'c:ni(: HIGIENICO-SANITARIO DE INSTALACIONESDE | PYT | 1 | 10 | 1
P ) RIESGO FRENTE A LEGIONELA
. . PLAN DE GESTION INTRACENTRO DE
SEAG0007 SANIDAD 017 | 126 | Sanidad privada RESIDUOS SANITARIOS PYT 2 8 1 Sl
R 05 A LS ansr:?:;: de GESTION Y LEGISLACION DE LOS RIESGOS
SEAG0010 EMPRESAS 019 | 051 ofigcinas dey MEDIOAMBIENTALES DE LA INDUSTRIA PYT 1 45 1
. QUIMICA Y FARMACEUTICA
estudios técnicos
SEAG0014 SANIDAD 017 | 126 | Sanidad privada ENFERMERIA Y GESTION DE RESIDUOS PYT 1 60 1 Sl
g:r;ttf:c‘i';:;"'c'os TIEMPO LIBRE Y DISCAPACIDAD CON
SSCB0009 EDUCACION 006 | 046 ersonas con PERSONAS MENORES CON NECESIDADES PYT 3 20 1
p. . EDUCATIVAS ESPECIALES
discapacidad
Sector del ocio
< educativo y APRENDIZAJE Y SERVICIO COMUNITARIO EN
SSCE0013 EDUCACION 006 | 121 animacion LOS CENTROS EDUCATIVOS PYT 3 15 1
sociocultural
Empresas de
ensefianza privada
. R HABILIDADES SOCIALES DEL TUTOR EN EL
SSCE0016 EDUCACION 006 | 035 soste‘znldas total o AULA Y RELACION CON EL EQUIPO DOCENTE PYT 3 20 1
parcialmente con
fondos publicos
Empresas de
ensefianza privada < .
< . RECURSOS DIDACTICOS ESPECIFICOS DE
SSCE0023 EDUCACION 006 | 035 sostgmdas total o ROBOTICA EDUCATIVA PYT 2 30 1
parcialmente con
fondos publicos
Sector del ocio
2 educativo y ESTRATEGIAS EDUCATIVAS PARA EL TRABAJO
SSCE0026 EDUCACION 007 | 121 animacion CON ADOLESCENTES PYT 2 15 1
sociocultural
Centros de
SSCE0029 EDUCACION 006 | 030 | asistenciay EDUCACION EMOCIONAL EN EL AULA PYT 2 20 1
educacion infantil
Empresas de
ensefianza privada p
< R INTERVENCION EDUCATIVA EN ALUMNADO
SSCE0032 EDUCACION 006 | 035 sostgnldas total o CON ALTAS CAPACIDADES PYT 2 30 1
parcialmente con
fondos publicos
Centros de
. educacién EL SISTEMA DE INDICADORES PARA UN
SSCE0039 EDUCACION 006 | 050 universitaria e CENTRO EDUCATIVO PYT 3 15 1
investigacion
INSTRUMENTOS Y RECURSOS PARA
SSCE0043 FINANZAS Y SEGUROS 008 | 004 | Banca FORMADORES. PYT 3 40 1 Sl
ETsZ;e:::adSriva 4a | COMPETENCIAS DIGITALES PARA
. . FORMADORES Y TUTORES SEGUN EL “MARCO
SSCE20 EDUCACION 006 | 035 sostgnlldas :otal o DE REFERENCIA DE COMPETENCIA DIGITAL PYM 3 80 2
parcialmente con DOCENTE”
fondos publicos
Servicios de
atencion a las
personas
dependientes y ORIENTACION E INTERVENCION SOCIAL CON
55€G0040 SANIDAD 017 062 desarrollo de la PERSONAS EN RIESGO DE EXCLUSION PYT L RO ! 3
promocion de la
autonomia
personal
Sz';ttt’:c‘i’;:;v'c'c’s ATENCION Y APOYO EN EL CUIDADO DE LA
SSCG15 EDUCACION 006 | 046 ersonas con ETAPA FINAL DE LA VIDA EN DOMICILIOS E P 2 90 1
p. . INSTITUCIONES
discapacidad
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TEXTIL, CONFECCION Y Industrias del DISENO INDUSTRIAL E IMPRSION EN 3D PARA
TCPC09 =1 022 042 | .~ e PYT 2 65 1 S|
TEXTIL, CONFECCION Y Industria textil y de | TECNICAS DIGITALES APLICADAS AL DISENO
1CPFO0OZ PIEL 022 %P1 confeccion DE MODA, IMAGENES VECTORIALES | PYT ! 30 !
TEXTIL, CONFECCION Y Industrias del TECNICAS DIGITALES APLICADAS AL DISENO
BRRE"01% PIEL 02211042 1 2ado DE MODA. RETOQUE DE IMAGEN | PYT 1 30 1
TEXTIL, CONFECCION Y Industria textil y de | TECNICAS DIGITALES APLICADAS AL DISERNO
115 PIEL e o DE MODA, RETOQUE DE IMAGEN II PYT 2 30 !
P Marroquineria, p
TEXTIL, CONFECCION Y . PREPARACION DE PATRONES PARA LA
TCPFOO14 | oy U222 | GIORL | e Reles INDUSTRIALIZACION CON ESCALADO. PYT | 2| 30 | 1
similares
TEXTIL, CONFECCION Y Industria textil y de | TECNICAS DIGITALES APLICADAS AL DISENO
TCPFOO13 PIEL e e e DE MODA, IMAGENES VECTORIALES I PYT 2 30 !
CONSTRUCCION E
TCPF20 INDUSTRIAS 005 | 015 | Madera TECNICAS DE TAPIZADO DE MOBILIARIO P 1 60 1 sl
EXTRACTIVAS
CONSTRUCCION E
TCPF21 INDUSTRIAS 005 | 015 | Madera TAPIZADO DEL MUEBLE P 2 90 1 S|
EXTRACTIVAS
CONSTRUCCION E , J
TECNICAS BASICAS DE CORTE, ENSAMBLADO
TCPF22 INDUSTRIAS 005 | 015 | Madera ’ P 1 60 1
G Y ACABADO DE PRODUCTOS TEXTILES
SERVICIOS A LAS ans:::z CE DIAGNOSIS DE AVERIAS MEDIANTE
TMVGOO008 | [ oorcre 019 | 051 oﬁgcmas dey 0SCILOSCOPIO Y MAQUINA DE DIAGNOSIS. P 2 30 1
o NIVEL AVANZADO
estudios técnicos
SERVICIOS A LAS ansr:?::: L DIAGNOSIS DE AVERIAS MEDIANTE
TMVG0009 019 | 051 | '"8€ Y 0SCILOSCOPIO Y MAQUINA DE DIAGNOSIS. P 2 | 224 | 1
EMPRESAS oficinas de p
. NIVEL BASICO
estudios técnicos
SISTEMAS DE INYECCION ELECTRONICA PARA
TMVG0031 | METAL 014 | 014 | Metal e P 2 30 1
TMVGO0034 | METAL 14 | 014 | Metal MOTOCICLETAS DE TRACCION ELECTRICAS P 2 30 1 S|
| L MANTENIMIENTO Y REPARACION DE GRUAS
TMVG0038 Igg?'SSTF;CO:TE Y 023 | 923 i;‘t‘zs :\SOZ:';ZaS MOVILES AUTOPROPULSADAS Y CAMIONES PYM | 2 | 90 | 1 | s
prop GRUA (GHA)
Recuperacién de
SERVICIOS residuos y materias | MANIPULACION DE BATERIAS DE VEHICULOS
TMVG0040 MEDIOAMBIENTALES 020 124 primas secundarias | HIBRIDOS O ELECTRICOS PYM 2 40 ! St
o recicladas
SERVICIOS f:sci:ﬁ;ac'rfgiiias DIAGNOSIS Y COMPROBACION DE SISTEMAS
TMVG04 e T 020 124 o Seycundarias ANTICONTAMINANTES DEL AUTOMOVIL CON P 2 40 1
prima MOTOR DE GASOLINA
o recicladas
COMPROBACION Y DIAGNOSIS DEL VEHICULO
TMVGO5 METAL 014 | 014 | Metal e P 2 40 1
TMVG13 METAL 014 | 014 | Metal DIAGNOSIS DE AVERIAS GRUPO MOTOR P 2 60 1
Transportes de
TMVI0054 TRANSPORTE Y 023 | 040 | mercancias por ANALISIS DE RUTAS CON QGIS PYT 3 80 1
LOGISTICA
carretera
. FORMACION PREPARATORIA OBTENCION
TMVIO055 EDUCACION 006 | 026 | Autoescuelas CARNET C + CAP P 2 285 1 Sl
TMVIO056 | EDUCACION 006 | 026 | Autoescuelas FORMACION PREPARA Lglilph OBTENCION P 2 170 1 S|
CARNETC+E
. FORMACION PREPARATORIA OBTENCION
TMVIO057 EDUCACION 006 | 026 | Autoescuelas CARNET D + CAP MODALIDAD ACELERADA P 2 285 1 Sl
TRANSPORTE Y Transpor’tes de CONDUCCION DE VEHICULOS D,E
TMVI17 p 023 | 040 | mercancias por TRANSPORTE PROFESIONAL ELECTRICOS E PYT 1 16 1
LOGISTICA ?
carretera HIBRIDOS
PRIMEROS AUXILIOS (FORMACION
TMVI35 METAL 14 | 14 | Metal COMPLEMENTARIA CAP VIAJEROS) P 1 8 1 S|
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ESPECIALIDAD | AMBITO SECTORIAL g |4 SECTOR DENOMINACION ESPECIALIDAD FORMATIVA Z > = ) 5
FORMATIVA < | 8 Q 2 I = S
a o 2 > E
S
TMVLO1 METAL 014 | 014 | Metal SOLDADURA TIG PARA ACERO CARBONO P 2 60 1
TMVLO02 METAL 014 | 014 | Metal SOLDADURA TIG PARA ACERO INOXIDABLE P 2 60 1
SERVICIOS A LAS Empresas de
TMVLO3 e 019 | 055 trabajo temporal SOLDADURA TIG PARA ALUMINIO P 2 50 1
TRANSPORTE Y p DRONES. MANEJO, FOTOGRAFIA,
TMVO03 LOGISTICA 023 | 059 | Transporte aéreo MEDICIONES Y AVISOS PYM 3 16 1
INFORME NECFOR 2025 (&) 50
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7 ANEXOS II. REPERTORIO €P, MF y UF

7.1 Anexo Il_affMeédulos Profesionales

Sef

wicio Region:

DE EMPLEO y FORMACION

2
w a |[©O
. : : . ’ = |5
“ﬁgDD'l'fL";S DENOMINACION MODULOS 2 CE;?:::S;’D o DENOMINACION CERTIFICADO g 5 S
PROFESIONALES PROFESIONALES g PROFESIONAL PROFESIONAL z g g
I T 3
a
FAMILIA PROFESIONAL: ADMINISTRACION Y GESTION
i GESTION CONTABLE Y GESTION
MF0233_2 OFIMATICA 190 [ ADGDO108 | 10 oo TIvA PARA AUDITOR(A 3 | 630 Sl
GESTION CONTABLE Y GESTION
MF0231_3 CONTABILIDAD Y FISCALIDAD 240| ADGDO108 | o) o s Tiva PARA AUDITORIA 3 | 630
. GESTION CONTABLE Y GESTION
MF0232_3 AUDITORIA 120 ( ADGDO108 | 0o cronTivA PARA AUDITORIA 3 | 630
) OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS
MF0971_1 REPRODUCCION Y ARCHIVO 120| ADGGO408 | 1o\l ATIVOS Y GENERALES 1 | 430
i ] OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS
MF0970_1 OPERACIONES BASICAS DE COMUNICACION | 120 | ADGGOA408 | )\ y it o oo b 1 |430
TECNICAS ADMINISTRATIVAS BASICAS DE OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS
MF0969_1 OFICINA 150 | ADGGO408 | )\ h\INISTRATIVOS Y GENERALES 11430
ATENCION AL CONTRIBUYENTE EN LA ASISTENCIA EN LA GESTION DE LOS
MF1784_3 GESTION ADMINISTRATIVA TRIBUTARIA 120 | ADGDOLI0 | o5 CEDIMIENTOS TRIBUTARIOS 3| 740151
GESTION ADMINISTRATIVA DE LOS .
) ASISTENCIA EN LA GESTION DE LOS
MF1786_3 PROCEDIMIENTOS DE APLICACION DE LOS (=0 125126 eyt 3 | 740
TRIBUTOS
GESTION CENSAL, NOTIFICACION DE ACTOS Y .
- 2 3 ASISTENCIA EN LA GESTION DE LOS
MF1785_2 EMISION DE DOCUMENTOS DE GESTION B0 || ADERIAAD | e e e R RS 3 | 740
TRIBUTARIA
OBTENCION DE INFORMACION DE .
MF1783_3 TRASCENDENCIA TRIBUTARIA DEL 90 | ADGD0110 ﬁ:gggf&ﬁ;ﬁ%@?Efgﬂﬁgéos 3 | 740
CONTRIBUYENTE
GESTION ADMINISTRATIVA DE LOS .
ASISTENCIA EN LA GESTION DE LOS
MF1787_3 PROCEDIMIENTOS SANCIONADOR Y DE 60 | ADGDO110 | o0 e IENTOS TRIBUTARIOS 3 | 740
REVISION
GESTION ADMINISTRATIVA DE LAS GESTION INTEGRADA DE RECURSOS
MF0237_3 RELACIONES LABORALES 2101 ADGD0208 |\, aNos 3
MF0238_3 GESTION DE RECURSOS HUMANOS 150 | ADGDO20g | GESTION INTEGRADA DE RECURSOS 3
L HUMANOS
ADMINISTRACION Y GESTION DE LAS <
MF0982_3 e 80 | ADGG0108 | ASISTENCIA A LA DIRECCION 3 Sl
MF0983_3 GESTION DE REUNIONES, VIAJES Y EVENTOS | 120 | ADGG0108 | ASISTENCIA A LA DIRECCION 3
INGLES PROFESIONAL PARA LA ASISTENCIA A .
MF0984_3 A SRR 110 | ADGG0108 | ASISTENCIA A LA DIRECCION 3
ELABORACION, TRATAMIENTO Y
MF0986_3 PRESENTACION DE DOCUMENTOS DE 140 | ADGGO0108 | ASISTENCIA A LA DIRECCION 3 S|
TRABAJO
. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA
MF0973_1 GRABACION DE DATOS 90 | ADGGO208 | o\~ &h cON EL CLIENTE 2 S|
, ) ) ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA
MF0975_2 TECNICAS DE RECEPCION Y COMUNICACION | 90 | ADGG0208 | o o " e (ENTE 2
MF0498_3 ANALISIS CONTABLE Y PRESUPUESTARIO 120 | ADGNO0108 | FINANCIACION DE EMPRESAS 3
PRODUCTOS, SERVICIOS Y ACTIVOS )
MF0499_3 A RO 140 | ADGNO0108 | FINANCIACION DE EMPRESAS 3
ASESORAMIENTO DE PRODUCTOS Y GESTION COMERCIAL Y TECNICA'DE
MF1796_3 SERVICIOS DE SEGUROS Y REASEGUROS 90 | ADGNOIO | o ijr0s v REASEGUROS PRIVADOS 3 St
GESTION DE ACCIONES COMERCIALES EN EL GESTION COMERCIAL Y TECNICA DE
MF2178_3 AMBITO DE SEGUROS Y REASEGUROS 40 | ADGNOL10 | ¢ cir0s Y REASEGUROS PRIVADOS 3
TRAMITACION DE SINIESTROS EN ENTIDADES GESTION COMERCIAL Y TECNICA DE
MF2181_2 DE SEGUROS Y REASEGUROS S0 | ADGNOIO | o ir0s v REASEGUROS PRIVADOS 3
GESTION DE LAS ACTIVIDADES DE MEDIACION DE SEGUROS Y REASEGUROS
MF1793_3 MEDIACION DE SEGUROS 90 | ADGNO210 | ooiy/ADOS Y ACTIVIDADES AUXILIARES 3
GESTION DE LA CAPTACION DE CLIENTELA EN .
] MEDIACION DE SEGUROS Y REASEGUROS
MF1795_2 ;/EAASCET(;\SF?QSD DE MEDIACION DE SEGUROS Y | 30 |  ADGNO210 | jon bocy ) (oo a s n UXILIARES 3
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ZONAS VERDES

JARDINES Y CENTROS DE JARDINERIA

2
w a |[©O
. : : . : = | 8
e DENOMINACION MODULOS 2 CERTIFICADO DENOMINACION CERTIFICADO g z S
< [ —
PROFESIONALES PROFESIONALES 2 | prOFESIONAL PROFESIONAL 2| g |z
I T 3
a
FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS
MF0272_2 PRIMEROS AUXILIOS 40 AFDA0311 | INSTRUCCION EN YOGA 3 | 610 sI
MF2038_3 382’2”'0 DE LAS TECNICAS ESPECIFICASDE | 10| AFDA0311 | INSTRUCCION EN YOGA 3 | 610 sI
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE .
MF2039_3 s wep 120 | AFDA0311 | INSTRUCCION EN YOGA 3 | 610 | sl
METODOLOGIA DE LA INSTRUCCION EN .
MF2040_3 T S E 150 | AFDAO0311 | INSTRUCCION EN YOGA 3 | 610 sI
MF1665_3 HIDROCINESIA 150 | AFDA0111 | FITNESS ACUATICO E HIDROCINESIA 3 Sl
MF1084_3 T S A E Al Sl 130 | AFDA0310 | ACTIVIDADES DE NATACION 3 S|
- NATACION
METODOLOGIA E INSTRUCCION DE )
MF1085_3 e M 150 | AFDA0310 | ACTIVIDADES DE NATACION 3 S|
s eps o raeton” AACON e €porTIA
MF1660_3 10 SRR O VA 7 AR AT R 150 | AFDA0411 glEsc:cR:;\;é\l/sAPéxRA PERSONAS CON 3 Sl
USUARIOS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL
IS ANACON SO DEPORTIA Y
MF1661_3 e N e v 170 | AFDA0411 r;IEScCR:;\;é\l/QAPSARA PERSONAS CON 3 sl
USUARIOS CON DISCAPACIDAD FiSICA
e e er o e ANACON Fsco-DEPoRTIAY
MF1662_3 e 170 | AFDA0411 EIESCCR:;\/IéYQAP;RA PERSONAS CON 3 S|
USUARIOS CON DISCAPACIDAD VISUAL
. SOCORRISMO EN ESPACIOS ACUATICOS
MF0269_2 NATACION 120 | AFDPO209 | oo iEs 2 S|
FAMILIA PROFESIONAL: AGRARIA
PREVENCON O s Lo
MF1725_2 ASOCIADOS AL MANEJO DE ANIMALES Y 40 | AGAND212 | |\ rcncsc 6Ny OTROS FINES 3 | 750 | sl
PRODUCTOS TOXICOS Y PELIGROSOS e
REALIZACION DE PROCEDIMIENTOS
MANIPULACION DE ANIMALES DE EXPERIMENTALES CON ANIMALES PARA
MF1724_2 EXPERIMENTACION 40 | AGANO212 ||\VEcTIGACION Y OTROS FINES 317501
CIENTIFICOS
REALIZACION DE PROCEDIMIENTOS
PROCEDIMIENTOS EXPERIMENTALES CON EXPERIMENTALES CON ANIMALES PARA
MF1737_3 ANIMALES 140 | AGANO212 | \\\/ESTIGACION Y OTROS FINES 31750
CIENTIFICOS
TECNICAS DE REPRODUCCION EN ANIMALES E;ﬁé:;ﬁ;ﬁ? ADLESPESEEAD,\':IWI\/"EAT;??, —_
MF1738_3 UTILIZADOS EN PROCEDIMIENTOS 110 | AGAN0212 - 3 | 750
— I INVESTIGACION Y OTROS FINES
CIENTIFICOS
PROCEDIMIENTOS EXPERIMENTALES CON REALIZACION DE PROCEDIMIENTOS
ORGANOS AISLADOS, TEJIDOS Y CELULAS DE EXPERIMENTALES CON ANIMALES PARA
MF1739_3 ANIMALES. 90 | AGANO212 1|\ VESTIGACION Y OTROS FINES 3 L8
CIENTIFICOS
ANALISIS DE LABORATORIO EN MUESTRAS E)E(’P*é:;ﬁACE'z?ADLESPESEE/f’\'l'lv'w'lEA'\ggiARA
BIOLOGICAS ANIMALES .
MF1586_3 90 | AGANO212 || \VESTIGACION Y OTROS FINES | 750
CIENTIFICOS
AL O BOLOGANOLEULAR
MUESTRAS BIOLOGICAS g
MF1740_3 120 AGANO21Z | \\/ESTIGACION Y OTROS FINES dkE
CIENTIFICOS
OPERACIONES BASICAS EN VIVEROS Y ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS,
Ll CENTROS DE JARDINERIA 90 | AGAQO108 | \ehiNES Y CENTROS DEJARDINERIA K
OPERACIONES BASICAS PARA LA
MF0521_1 INSTALACION DE JARDINES, PARQUES Y 90 | AGAoo0108 | ACT!VIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, 1 |330
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vicio Regional

DE EMPLEO y FORMACION

2
w a |[©O
) _ ) ) - |9
“ﬁgDD'l'fL";S DENOMINACION MODULOS 2 CE;?:::S;’D o DENOMINACION CERTIFICADO g 5 S
< 2 N
PROFESIONALES PROFESIONALES S | proresional PROFESIONAL 2| 2|z
I T 3
a
OPERACIONES BASICAS PARA EL
ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS
MF0522_1 MANTENIMIENTO DE JARDINES, PARQUESY | 70 | AGAO0108 3ok 1 |330
son JARDINES Y CENTROS DE JARDINERIA
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE
MF0525_2 CONTROL FITOSANITARIO. 120 | AGA00208 | ol ERDES 2 | 470 s
. INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE
MF0531 2 INSTALACION DE JARDINES Y ZONAS VERDES | 150 | AGA00208 | o o " MC o 2 | 470
MANTENIMIENTO Y MEJORA DE JARDINES Y INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE
MF0532_2 ZONAS VERDES 120 AGAOO208 | |/ 2hINES Y ZONAS VERDES 2 1470
APEO Y PROCESADO DE ARBOLES CON
MF1116_2 MOTOSIERRA 100| AGAR0108 | APROVECHAMIENTOS FORESTALES 2 | 600
APEO Y PROCESADO DE ARBOLES CON
MF1117_2 COSECHADORA FORESTAL 100| AGAR0108 | APROVECHAMIENTOS FORESTALES 2 | 600
DESEMBOSQUE Y TRATAMIENTOS DE LOS
MF1120_2 CUBPRODUCTOS FORESTALES 50 | AGAR0108 | APROVECHAMIENTOS FORESTALES 2 | 600
MF1119 2 E\J:é:gLCE'SON DETRABAJOS ENALTURAENLOS | 111 AGAR0108 | APROVECHAMIENTOS FORESTALES 2 | 600 | s
MF1121 2 MANEJO Y MANTENIMIENTO DE TRACTORES | 1 | \GAR0108 | APROVECHAMIENTOS FORESTALES 2 | 600 | sI
= FORESTALES
GESTION DE LA MAQUINARIA, EQUIPOS E )
MF0730_3 INSTALACIONES DE LA EXPLOTACION 110| AGARo110 | GESTION DE APROVECHAMIENTOS 3 | 630] s
L FORESTALES
FORESTAL
ORGANIZACION Y SUPERVISION DE LAS )
MF1486_3 OPERACIONES DE INVENTARIO Y 100| AGAR0110 Eg;;g’:&iAPROVECHAM'ENTOS 3 | 630
SEGUIMIENTO DEL HABITAT NATURAL
GESTION DE LOS APROVECHAMIENTOS GESTION DE APROVECHAMIENTOS
MF1487_3 FORESTALES MADEREROS 160 | AGAROLIO | cpecrales 31630
GESTION DE LOS APROVECHAMIENTOS GESTION DE APROVECHAMIENTOS
MF1488_3 FORESTALES NO MADEREROS 180 | AGAROLIO | copecrals 31630
TRABAJOS AUXILIARES EN ACTIVIDADES AUXILIARES EN
MF1250_1 | \PROVECHAMIENTOS MADEREROS S0 | AGARD209 | o OVECHAMIENTOS FORESTALES 1270
TRABAJOS AUXILIARES EN OPERACIONES DE ACTIVIDADES AUXILIARES EN
MF1251_1 DESCORCHE S0 | AGARD209 | o OVECHAMIENTOS FORESTALES 11270
RECOLECCION DE FRUTOS, SEMILLAS,
MF1292_1 HONGOS, PLANTAS Y OTROS PRODUCTOS | 130 | AGAR0209 ﬁg;g’:g’éﬂiiﬁgﬁ%@"FEgREE'\;T ALES 1 | 270
FORESTALES COMERCIALIZABLES
MANEJO DEL SUELO, OPERACIONES DE
MF0717_2 CULTIVO Y RECOLECCION EN 180 | AGAU0108 | AGRICULTURA ECOLOGICA 2 | 490
EXPLOTACIONES ECOLOGICAS.
MF0526_2 MECANIZACION E INSTALACIONES 120| AGAU0108 | AGRICULTURA ECOLOGICA 2 | 490
— AGRARIAS.
PREVENCION Y MANEJO DE LA SANIDAD DEL )
MFO718 2 | o TEMA. 150| AGAU0108 | AGRICULTURA ECOLOGICA 2 | 490
MF1479_2 PROPAGACION DE PLANTAS EN VIVERO 80 | AGAU0110 SF\?E%CC'ON DESEMILLASYPLANTASEN | | og
MF1480_2 CULTIVO DE PLANTAS Y TEPES EN VIVERO 100| AGAUD110 SF\?E%CC'ON DESEMILLASYPLANTASEN | | 5g
MF1481_2 PRODUCCION DE SEMILLAS 80 | AGAU0110 SF\?E%CC'ON DESEMILLASYPLANTASEN | | og
MANEJO Y MANTENIMIENTO DE MAQUINAS
MF1804 2 | AGRICOLAS DE ACCIONAMIENTO Y 120| Acauoirr | MANEIOY MANTENIMIENTO DE 2 | 630
— ! MAQUINARIA AGRARIA
TRACCION.
MANEJO Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE MANEJO Y MANTENIMIENTO DE
MF1805_2 PREPARACION DEL SUELO 80 | AGAUOLLL | /) QUINARIA AGRARIA 2 | 630
MANEJO Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE MANEJOY MANTENIMIENTO DE
MF1806_2 SIEMBRA Y PLANTACION 80 | AGAUOLIL | /) UINARIA AGRARIA 2 | 830
MANEJO Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS MANEJO Y MANTENIMIENTO DE
MF1807_2 PARA REALIZAR CUIDADOS CULTURALES 70| AGAUOLLL | /) GUINARIA AGRARIA = | 538
MANEJO Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE
MF1808_2 | APLICACION DE FERTILIZANTES Y 120| AGAUO111 mgﬁﬁ:R’\lﬂAAANgszg\aENTo DE 2 | 630
PRODUCTOS FITOSANITARIOS
MANEJO Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE
MF1809_2 RECOLECCION, CARGA, DESCARGA Y 120| AGAUO111 m:gEJI?uZR'\IAAAEgFE{’:IR“I/:ENTO DE 2 | 630
TRANSPORTE DE PRODUCTOS AGRARIOS
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EMBALAJES Y OTROS PRODUCTOS GRAFICOS

SOPORTES GRAFICOS.

2
w a |[©O
. : : . : = | 8
&g"nﬁf;s DENOMINACION MODULOS 2 CE;?:::S;’D o DENOMINACION CERTIFICADO g z S
< =2 N
PROFESIONALES PROFESIONALES Z | PROFESIONAL PROFESIONAL 2| g |z
I T 3
a
GESTION DE LAS LABORES DE PREPARACION
MF1129 3 DEL TERRENO Y DE IMPLANTACION DE 210 | AGAU0208 | GESTION DE LA PRODUCCION AGRICOLA 3 | 820
CULTIVOS.
ORGANIZACION Y CONTROL DE LAS . . .
MF1130_3 BN CIONES DE CLLTIVO. 210 | AGAU0208 | GESTION DE LA PRODUCCION AGRICOLA 3 | 820
PROGRAMACION Y CONTROL DE LA
MF1131_3 RECOLECCION Y CONSERVACION DE 180 | AGAU0208 | GESTION DE LA PRODUCCION AGRICOLA 3 | 820
PRODUCTOS AGRICOLAS.
GESTION DE LA MAQUINARIA, EQUIPOS E
MF1132_3 INSTALACIONES DE LA EXPLOTACION 180 | AGAU0208 | GESTION DE LA PRODUCCION AGRICOLA 3 | 820
AGRICOLA.
OPERACIONES AUXILIARES DE PREPARACION
MF0517_1 DEL TERRENO, PLANTACION Y SIEMBRA DE 90 | AGAX0208 ﬁg;'?’c'BfT%EsAAUX'”ARES EN 1 |370
CULTIVOS AGRICOLAS.
OPERACIONES AUXILIARES DE RIEGO,
MF0518_1 ABONADO Y APLICACION DE TRATAMIENTOS | 120 | AGAX0208 ﬁg;'lvc'g G%E:AAUX'”ARES EN 1 |370
EN CULTIVOS AGRICOLAS.
OPERACIONES AUXILIARES EN LOS CULTIVOS
MF0519_1 Y DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES | 120 | AGAX0208 QEL'IVC'B G%E;AAUX'”ARES EN 1 |370
EN EXPLOTACIONES AGRICOLAS.
i GESTION DE LA INSTALACION Y
MF0727_3 g: igﬁfi?ﬁiﬁ;iﬁig’?;ﬁi 5NMTSCTB?;OS 110 | AGAJO308 | MANTENIMIENTO DE CESPEDES EN 3 S|
’ CAMPOS DEPORTIVOS
ASISTENCIA EN LOS CONTROLES
SANITARIOS EN MATADEROS,
MF2135_3 TOMA DE MUESTRAS ANIMALES Y PRUEBAS | |\ | AcAN0112 | ESTABLECIMIENTOS DE MANIPULACION DE | 3 S|
DE LABORATORIO DEL CONTROL SANITARIO CAZA Y SALAS DE DESPIECE
REPOBLACION FORESTAL Y CORRECCION REPOBLACIONES FORESTALES Y
il o HIDROLOGICO-FORESTAL 1201 AGAR0208 | 1o ATAMIENTOS SILVICOLAS 2 3
FAMILIA PROFESIONAL: ARTES GRAFICAS
MF0696_3 PROYECTO DE PRODUCTOS GRAFICOS 140 | ARGG0110 | DISENO DE PRODUCTOS GRAFICOS 3 | 600
EDICION CREATIVA DE IMAGENES Y DISENO - i
MF0697_3 e 160 | ARGG0110 | DISENO DE PRODUCTOS GRAFICOS 3 | 600
ARQUITECTURA TIPOGRAFICA Y N )
MF0698_3 i 140 | ARGG0110 | DISENO DE PRODUCTOS GRAFICOS 3 | 600
MF0699_3 PREPARACION DE ARTES FINALES 120| ARGG0110 | DISENO DE PRODUCTOS GRAFICOS 3 | 600
i OPERACIONES DE ENCUADERNACION
MF0200_2 PROCESOS EN ARTES GRAFICAS Lo} [ IYARGGOLIONNN efitncnygsnyie oy st 2 | 380 sl
MATERIAS Y PRODUCTOS PARA OPERACIONES DE ENCUADERNACION
MF0691_2 ENCUADERNACION 80 | ARGCOLIO ||\ 5 USTRIAL EN RUSTICA Y TAPA DURA 2 | 380 Sl
CONFECCION Y ESTAMPACION DE TAPAS OPERACIONES DE ENCUADERNACION
MF1350_2 PARA ENCUADERNACION INDUSTRIAL 100 | ARGCOL10 ||\ 5 ysTRIAL EN RUSTICA Y TAPA DURA 2 | 380
ENCUADERNACION INDUSTRIAL EN LINEAS OPERACIONES DE ENCUADERNACION
MF1351_2 DE RUSTICA Y TAPA DURA 100 | ARGCOL10 | \\niSTRIAL EN RUSTICA Y TAPA DURA 2 | 380
OPERACIONES DE EMPAQUETADO, APILADO OPERACIONES DE MANIPULADO Y
MF1668_1 Y PALETIZADO EN INDUSTRIAS GRAFICAS 50 | ARGTO111 | FINALIZACION DE PRODUCTOS GRAFICOS 1 | 300 sl
e oretaconts o awruLACOY
MF2138 1 < 80 ARGTO111 | FINALIZACION DE PRODUCTOS GRAFICOS 1 | 300
— GRAFICAS
OPERACIONES CON MAQUINAS AUXILIARES OPERACIONES DE MANIPULADO Y
MF2139_1 DE MANIPULADOS EN INDUSTRIAS GRAFICAS | 90 ARGTO0111 FINALIZACION DE PRODUCTOS GRAFICOS 1 | 300
. DISENO ESTRUCTURAL DE ENVASES Y
PRHOVACIRELS 012 DIEIENO [EIHUE I bl2 EMBALAJES DE PAPEL, CARTON Y OTROS
MF2220_3 TIPOS ESTANDAR O REDISENOS DE ENVASES, | 130 | ARGG0112 3

FAMILIA PROFESIONAL: ARTES Y ARTESANIAS
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APROVISIONAMIENTO

2
w a |©O
. : : . : = | 8
e DENOMINACION MODULOS 2 CERTIFICADO DENOMINACION CERTIFICADO g z S
< [ —
PROFESIONALES PROFESIONALES Z | PROFESIONAL PROFESIONAL 2| g |z
I ES <
a
ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD ] .
MF1690_2 ROV 1.\ cR ARTESANAL 50 ARTB0211 | REPARACION DE JOYERIA 2 | 590 | sl
MF2045_2 L SgP" <N OSTICO DETFIEZAS DE 130| ARTB0211 | REPARACION DE JOYERIA 2 | 590
— JOYERIA
MF2046_2 REPARACION DE ELEMENTOS DE JOYERIA 200| ARTB0211 | REPARACION DE JOYERIA 2 | 590
MF2047_2 ENGASTADO DE MATERIAL GEMOLOGICO 220| ARTB0211 | REPARACION DE JOYERIA 2 | 590
PROCESOS DE ELABORACION, ACABADOS Y
MF2041_2 ORNAMENTACION DE ELEMENTOS Y PIEZAS | 180 | ARTBO111 | ELABORACION DE ARTICULOS DE PLATERIA | 2 | 620
DE PLATERIA
MF2042_2 Etﬁ??&f\c'o'\‘ DEELEMENTOSYPIEZASDE | 104 |  ARTBO111 | ELABORACION DE ARTICULOS DE PLATERIA | 2 | 620
MF2043_2 ORNAMENTACION DE ELEMENTOS Y PIEZAS 1 106 | AR7B0111 | ELABORACION DE ARTICULOS DE PLATERIA | 2 | 620
= DE PLATERIA
ACABADOS MECANICOS Y QUIMICOS DE . . i
MF2044_2 AT e 110 | ARTBO111 | ELABORACION DE ARTICULOS DE PLATERIA | 2 | 620
FAMILIA PROFESIONAL: COMERCIO Y MARKETING
MANIPULACION DE CARGAS CON .
MF0432_1 e ey 50 | COMLO110 | ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACEN 1 |210] sl
MF1325_1 OPERACIONES AUXILIARES DE ALMACENAJE | 80 | COMLO110 | ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACEN 1 |210
MF1326_1 PREPARACION DE PEDIDOS 40 | COMLO110 | ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACEN 1 |210
ENTREGA Y RECOGIDA DE ENVIOS DE SERVICIO DE ENTREGA Y RECOGIDA
MF2368_1 PRODUCTOS A DOMICILIO 100 | COMLO12L_1 | oy 1y ciLiARIA 1 j210
OPERACIONES DE COBRO EN EL SERVICIO DE SERVICIO DE ENTREGA Y RECOGIDA
MF2369_1 ENTREGA Y RECOGIDA A DOMICILIO 70 | COMLOL2L 1 | b oviciLiariA 1 ]210
MF1005_3 OPTIMIZACION DE LA CADENA LOGISTICA. 90 | comiozog | ORGANIZACIONYY GESTION DE 3 | 420 sI
= ALMACENES.
. ORGANIZACION Y GESTION DE
MF1014_3 ORGANIZACION DE ALMACENES 140 | COML0309 | \/v)eiee 3 | 420
GESTION DE LAS OPERACIONES DE ORGANIZACION Y GESTION DE
MF1015_2 AT, 110 | COML0309 | \/\\eiee 3 | 420
) IMPLANTACION Y ANIMACION DE
MF0501_3 IMPLANTACION DE ESPACIOS COMERCIALES. | 90 | COMPO108 | Lo\ o ooy e 3 | 390
IMPLANTACION DE PRODUCTOS Y IMPLANTACION Y ANIMACION DE
MF0502_3 SERVICIOS. 70| COMPOL08 | ¢opncios COMERCIALES 31390
IMPLANTACION Y ANIMACION DE
MF0503_3 PROMOCIONES EN ESPACIOS COMERCIALES. | 70 | COMPO108 | oo oo e 3 | 390
IMPLANTACION Y ANIMACION DE
MF0504_3 ESCAPARATISMO COMERCIAL. 80 | COMPO108 | (o) < COMERCIALES 3 | 390
MF1327_1 SE§$2C'ONES AUXILIARES EN ELPUNTODE | 55 | -5\110211 | ACTIVIDADES AUXILIARES DE COMERCIO 1 |270
MANIPULACION Y MOVIMIENTOS CON
MF1328_1 R e g 50 | COMTO0211 | ACTIVIDADES AUXILIARES DE COMERCIO 1 |270
MF1329_1 ATENCION BASICA AL CLIENTE 50 | COMTO0211 | ACTIVIDADES AUXILIARES DE COMERCIO 1 |270
INFORMACIGN Y ATENCION AL ATENCION AL CLIENTE, CONSUMIDOR O
USUARIO
MF0241_2 CLIENTE/CONSUMIDOR/USUARIO. 120 COMT0110 Pr
INGLES PROFESIONAL PARA ACTIVIDADES "RV AL GNEMEEe
USUARIO
MF1002_2 VLS 90 | COMTO0110 3 | 460
GESTION DE QUEJAS Y RECLAMACIONES EN ATENCIOUS CLIENTE, CONSUN IR
USUARIO
MF0245_3 T 90 | COMTO0110 3 | 460
ORGANIZACION DE UN SISTEMA DE ATENCION AL CLIENTE, CONSUMIDOR O
) USUARIO
MF0246_3 e 120| COMTO0110 3 | 460
INGLES PROFESIONAL PARA LOGISTICA Y ORGANIZACION DEL TRANSPORTE Y LA
MF1006_2 TRANSPORTE INTERNACIONAL 90 | COMLO209 | 1 orRiBUCION 3 3t
MF1003_3 PLANIFICACION DEL APROVISIONAMIENTO | 110 | comioz1o | SESTION Y CONTROLDEL 3 S|
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. GESTION Y CONTROL DEL
MF1004_3 GESTION DE PROVEEDORES 80 | COMLO210 | oo v el ONAMIENTO 3 Sl
GESTION DE RELACIONES CON CLIENTES Y )
GESTION COMERCIAL Y FINANCIERA DEL
MF2184 3 SEGUIMIENTO DEL SERVICIO DE 40 | coMLO0211 3 Sl
N - orTE TRANSPORTE POR CARRETERA
] MARKETING Y COMPRAVENTA
MF1007_3 SISTEMAS DE INFORMACION DE MERCADOS | 180 |  COMMO110 | |\ oeon s i onat 3 Sl
GESTION DE EVENTOS DE MARKETING Y GESTION DE MARKETING Y
MF2187_3 COMUNICACION % | comMMo112 COMUNICACION 3 3t
ORGANIZACION Y CONTROL DEL PLAN DE GESTION DE MARKETING Y
MF2188_3 MEDIOS DE COMUNICACION 90 | COMMOLL2 | -1 NicACION 3 St
ELABORACION DE MATERIALES DE )
MF2189 3 MARKETING Y COMUNICACION 90 | COMMO112 ggsl\;:?N'\:ciEc'l\gﬁRKET'NG v 3 S|
AUTOEDITABLES
MF0811 2 COMERCIALIZACION INMOBILIARIA 130 | COMTO111 | GESTION COMERCIAL INMOBILIARIA 3 Sl
IMPLANTACION Y DESARROLLO DEL ACTIVIDADES DE GESTION DEL PEQUENO
MF2104_2 PEQUENO COMERCIO 100 COMTOLI2 | ~o\iercio 2 3t
ORGANIZACION Y ANIMACION DEL ACTIVIDADES DE GESTION DEL PEQUENO
hilFzdes o PEQUENO COMERCIO 100 COMTOL12 | - \iercio 2 St
GESTION DE COMPRAS EN EL PEQUENO ACTIVIDADES DE GESTION DEL PEQUENO
MF2106_2 O 60 | COMTO112 | -1\ oo 2 Sl
INGLES PROFESIONAL PARA COMERCIO GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
MF1010_3 INTERNACIONAL 120 COMT0210 | e\ - 5MERCIO INTERNACIONAL 3 3t
GESTION DE LA FUERZA DE VENTAS Y i
MF1001_3 EQUIPOS COMERCIALES 90 | COMTO0411 | GESTION COMERCIAL DE VENTAS 3 Sl
MF0239_2 OPERACIONES DE VENTA 160 | COMV0108 | ACTIVIDADES DE VENTA 2 Sl
MF0240_2 OPERACIONES AUXILIARES A LA VENTA 140 | COMV0108 | ACTIVIDADES DE VENTA 2 Sl
FAMILIA PROFESIONAL: EDIFICACION Y OBRA CIVIL
PASTAS, MORTEROS, ADHESIVOS Y AT e AR, R A
b b URBANIZACION
MF0869_1 RIS 30 EOCB0211 2 | 490 | sl
PAVIMENTOS DE HORMIGON IMPRESO Y T SRR
URBANIZACION
MF1321_1 ADOQUINADOS, 120 | EOCB0211 2 | 490 | Sl
PREVENCION BASICA DE RIESGOS AT ENICE Y AT R
b URBANIZACION
MF1360_2 LABORALES EN CONSTRUCCION 60 EOCB0211 2 1490 Sl
. PAVIMENTOS Y ALBANILERIA DE
PAVIMENTOS DE URBANIZACION 3
MF1929 2 50 EOCB0211 | URBANIZACION 2 | 490
MOBILIARIO Y ELEMENTOS L
COMPLEMENTARIOS DE PAVIMENTOS EN Z’:{\éxﬁyggé; ALBANILERIA DE
MF1930_2 URBANIZACION 40 EOCB0211 2 | 490
ALBANILERIA EN INSTALACIONES DE PAVIMENTOS Y ALBANILERIA DE
MF1931_2 SANEAMIENTO Y REDES DE SERVICIOS 50 EOCB0211 URBANIZACION 2 | 490
ORGANIZACION DE TRABAJOS DE PAVIMENTOS Y ALBANILERIA DE
MF1932_2 ALBANILERIA DE URBANIZACION 60 EOCB0211 | URBANIZACION 2 | 490
TRATAMIENTO DE SOPORTES PARA PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCION
MFO871_1 REVESTIMIENTO EN CONSTRUCCION. 100 EOCBO110 2 640 Sl
PINTURA Y MATERIALES DE IMPRIMACION Y PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCION
MFO873_1 PROTECTORES EN CONSTRUCCION. 120 EOCBO110 2 | 640 Sl
REVESTIMIENTOS MURALES EN PAPEL, FIBRA i
- ’ PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCION
MF1933_2 DE VIDRIO Y VINILICOS 40 EOCB0110 2 | 640
PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCION PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCION
MF1934_2 180 | EOCB0110 2. | 640
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a
ORGANIZACION DE TRABAJOS DE PINTURA .
Lol EN CONSTRUCCION (TRANSVERSAL) 60 EOCBO110 PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCION B P
PINTURA INDUSTRIAL EN CONSTRUCCION PINTURA INDUSTRIAL EN CONSTRUCCION
MF1936_2 130 | EOCB0311 2 | 600
PAVIMENTOS CONTINUOS DE RESINAS PINTURA INDUSTRIAL EN CONSTRUCCION
MF1937_2 50 EOCB0311 2 | 600
OPERACIONES AUXILIARES DE
MF0276_1 LABORES AUXILIARES DE OBRA 90 EOCB0109 | REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN 1 | 440 s
CONSTRUCCION
OPERACIONES AUXILIARES DE
MF0872_1 \E”NSFT%CADOS ¥ GUARNECIDOS «A BUENA 100| EOCB0109 | REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN 1 | 440 s
) CONSTRUCCION
MF0141_2 TRABAJOS DE ALBANILERIA 60 EOCB0108 | FABRICAS DE ALBANILERIA 2 | 490
MF0142_1 OBRAS DE FABRICA PARA REVESTIR 90 EOCB0108 | FABRICAS DE ALBANILERIA 2 | 490 | sI
MF0143_2 OBRAS DE FABRICA VISTA 240 | EOCB0108 | FABRICAS DE ALBANILERIA 2 | 490
MF0638_3 REPRESENTACIONES DE CONSTRUCCION 190 | Eocoo10s | REPRESENTACION DE PROYECTOS DE 3 | 600 | SI
EDIFICACION
MF0639_3 PROYECTOS DE EDIFICACION 200| Eocoo10s | REPRESENTACION DE PROYECTOS DE 3 | 600
EDIFICACION
MF0640_3 INSTALACIONES DE EDIFICIOS 90 | Eocooios | REPRESENTACION DE PROYECTOS DE 3 | 600
EDIFICACION
OPERACIONES AUXILIARES DE ALBANILERIA
MF0870_1 FALDONES DE CUBIERTAS. 90 EOTRTR0E | e UG, 1 |340] sl
TRATAMIENTOS AUXILIARES EN OPERACIONES AUXILIARES DE ACABADOS
il L REVESTIMIENTOS CON PIEZAS RIGIDAS 40 EOCBO209 | piGIDOS Y URBANIZACION. 1340 sl
PASTAS Y MORTEROS ESPECIALES PARA
MF1940_2 AISLAMIENTO, IMPERMEABILIZACION Y 60 EOCB0210 E:g:?g%f':;%%%i%ﬁ‘\gggs,\l\/ 2
REPARACIONES
FAMILIA PROFESIONAL: ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
OPERACIONES DE MONTAJE DE APOYOS EN OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAIJE DE
MF0818_1 REDES ELECTRICAS AEREAS. 70 ELEEO108 REDES ELECTRICAS 1220
OPERACIONES DE TENDIDO Y TENSADO DE
MF0819_1 CONDUCTORES EN REDES ELECTRICAS 70 ELEE0108 SE;ESE'L(EQTE;Q%H'ARES DEMONTAJEDE |, | 55
AEREAS Y SUBTERRANEAS.
, MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MF0820_2 INSTALACIONES ELECTRICAS EN EDIFICIOS DE | 17 | £\ pp109 | INSTALACIONES ELECTRICAS DE BAJA 2 | 920 sI
= VIVIENDAS. p
TENSION.
- MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES ELECTRICAS EN EDIFICIOS DE "
MF0821_2 OFICINAS, COMERCIOS E INDUSTRIAS, 230| ELEEO109 | INSTALACIONES ELECTRICAS DE BAJA 2 | 920 sI
TENSION.
INSTALACIONES ELECTRICAS MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MF0822_2 AUTOMATIZADAS E INSTALACIONES DE 240 | ELEE0109 | INSTALACIONES ELECTRICAS DE BAJA 2 | 920 sI
AUTOMATISMOS. TENSION.
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES "
MF0823_2 T 120 | ELEE0109 :_hg\l‘l'SAl(Lj/?\lCIONES ELECTRICAS DE BAJA 2 | 920 s
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MF0824_2 ELECTRICAS SUBTERRANEAS DE BAJA 110 | ELEE0109 | INSTALACIONES ELECTRICAS DE BAJA 2 | 920 s
TENSION. TENSION.
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MF0825_2 LA NIE NI ELLCIRE 180 | ELEE0109 | INSTALACIONES ELECTRICAS DE BAJA 2 | 920 sl
MAQUINAS ELECTRICAS. -
TENSION.
DI IRHOILD) Ble HENfE (e (bl DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INSTALACIONES ELECTRICAS DE BAJA e ]
MF0829_3 TENSION EN EL ENTORNO DE EDIFICIOS DE | 220 |  ELEE0110 R e o S e F 3 | 520
VIVIENDAS, INDUSTRIAS, OFICINAS Y A
LOCALES DE PUBLICA CONCURRENCIA
DESARROLLO DE PROYECTOS DE
MF0830_3 INSTALACIONES ELECTRICAS DE BAJA 220| ELeeo110 | DESARROLLO DE PROYECTOS DE 3 | 520
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a
ESPECIALES E INSTALACIONES CON FINES ENTORNO DE EDIFICIOS Y CON FINES
ESPECIALES ESPECIALES
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES EMLCE)gTTFﬁJCi\S( '[\)/'EAELTTEA'\“T'\EA,LEST;S BE REDES
MF1177_2 E'IgFf;SR)ICAS AEREAS DE ALTATENSION. (200 | 200 | ELEE0209 B Ay it i 2 | 490 | sI
CENTROS DE TRANSFORMACION
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES EMLCE)gTTFﬁJCi\S( '[\)/'EAELTTEA'\“T'\EA,LEST;S BE REDES
MF1178_2 :E_Iélli\‘(;‘ll'gllfliAS SUBTERRANEAS DE ALTA o T 320 i e e g 2 | 490 | sI
CENTROS DE TRANSFORMACION
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE CENTROS ELECTRICAS DE ALTA TENSION DE
MF1179_2 DE TRANSFORMACION 150 | ELEEO209 | or o /NDA Y TERCERA CATEGORIA Y 21490 Sl
CENTROS DE TRANSFORMACION
f:f&gf:&gg; EC;E:LTE!(C)?R?CEALS'\Q(;'\E'TLAJE DE GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAIJE Y
MF1180_3 T 90 ELEE0310 | MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 3 | 700
SRS ELECTRICAS EN EL ENTORNO DE EDIFICIOS
;Ugfl?X;SE'g'; stféf :LOACCEI?J%SE ? E GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAIJE Y
MF1181_3 , 220| ELEE0310 | MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 3 | 700
= ELECTRICAS EN EL ENTORNO DE EDIFICIOS Y e e e g
CON FINES ESPECIALES
SES?ENS'(Z)’;\%S':/I;ﬁTEEL'I?A'\:E?\‘ETEOSE e GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAIE Y
MF1182_3 ! 70 ELEE0310 | MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 3 | 700
= INSTALACIONES ELECTRICAS EN EL ENTORNO e e e e
DE EDIFICIOS Y CON FINES ESPECIALES
e e e e GESTION ¥ SUPERVISION DEL MONTAJE Y
MF1183_3 ; 240 | ELEE0310 | MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 3 | 700
ELECTRICAS EN EL ENTORNO DE EDIFICIOS Y e U e e
CON FINES ESPECIALES
GESTION Y ORGANIZACION DEL MONTAJE Y GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE REDES ELECTRICAS MANTENIMIENTO DE REDES ELECTRICAS
MF1188 3 AEREAS DE ALTA TENSION DE SEGUNDA Y 150 | ELEE0410 | AEREAS DE ALTA TENSION DE SEGUNDA Y 3 | 640 | sI
TERCERA CATEGORIA, Y CENTROS DE TERCERA CATEGORIA, Y CENTROS DE
TRANSFORMACION DE INTEMPERIE. TRANSFORMACION DE INTEMPERIE
SUPERVISION DEL MONTAJE DE REDES GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAIJE Y
ELECTRICAS AEREAS DE ALTA TENSION DE MANTENIMIENTO DE REDES ELECTRICAS
MF1189_3 SEGUNDA Y TERCERA CATEGORIA, Y 210 | ELEE0410 | AEREAS DE ALTA TENSION DE SEGUNDA Y 3 | 640 | sI
CENTROS DE TRANSFORMACION DE TERCERA CATEGORIA, Y CENTROS DE
INTEMPERIE. TRANSFORMACION DE INTEMPERIE
SUPERVISION DEL MANTENIMIENTO DE GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAJE Y
REDES ELECTRICAS AEREAS DE ALTA MANTENIMIENTO DE REDES ELECTRICAS
MF1190_3 TENSION DE SEGUNDA Y TERCERA 200 | ELEE0410 | AEREAS DE ALTA TENSION DE SEGUNDA Y 3 | 640 | sl
CATEGORIA, Y CENTROS DE TERCERA CATEGORIA, Y CENTROS DE
TRANSFORMACION DE INTEMPERIE TRANSFORMACION DE INTEMPERIE
GESTION Y ORGANIZACION DEL MONTAIJE Y GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAIJE Y
MANTENIMIENTO DE LAS REDES ELECTRICAS MANTENIMIENTO DE REDES ELECTRICAS
SUBTERRANEAS DE ALTA TENSION DE SUBTERRANEAS DE ALTA TENSION DE
MF1191_3 SEGUNDA Y TERCERA CATEGORIA, Y 150 | ELEEOSI0 | or oNDA Y TERCERA CATEGORIA Y 3 | 640 Sl
CENTROS DE TRANSFORMACION DE CENTROS DE TRANSFORMACION DE
INTERIOR INTERIOR
SUPERVISION DEL MONTAJE DE LAS REDES ULV ETH AN SIS AR AT
; . MANTENIMIENTO DE REDES ELECTRICAS
ELECTRICAS SUBTERRANEAS DE ALTA sUBTERRANEATIRIE v s O
MF1192_3 TENSION DE SEGUNDA Y TERCERA 210 | ELEE0510 3 3 | 640 | sI
- SEGUNDA Y. TERCERA CATEGORIA Y
CATEGORIA, Y CENTROS DE CENTROS DE TRANSFORMACION DE
TRANSFORMACION DE INTERIOR
INTERIOR
SUPERVISION DEL MANTENIMIENTO DE LAS SNSRI DAL s,
. 4 MANTENIMIENTO DE REDES ELECTRICAS
REDES ELECTRICAS SUBTERRANEAS DE ALTA vy e oy
MF1193_3 TENSION DE SEGUNDA Y TERCERA 200 | ELEEO510 , 3 | 640 | Sl
c SEGUNDA Y TERCERA CATEGORIA Y
CATEGORIA, ¥ CENTROS DE CENTROS DE TRANSFORMACION DE
TRANSFORMACION DE INTERIOR
INTERIOR
DESARROLLO DE PROYECTOS DE SISTEMAS DESARROLLO DE PROYECTOS DE SISTEMAS
MF1568_3 DE CONTROL PARA PROCESOS 190 ELEMOLI0 | e ) UTOMATIZACION INDUSTRIAL B30
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a
SECUENCIALES EN SISTEMAS DE
AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
DESARROLLO DE PROYECTOS DE SISTEMAS
MF1569_3 DE MEDIDAY REGULACION EN SISTEMAS DE | 180 | ELEMO0110 BES,&AS?C()JI\L/IL,:)TI[;FAEF(;)I\T IESE?;T')RE' :'LSTEMAS 3 | 630
AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
DESARROLLO DE PROYECTOS DE REDES DE
MF1570_3 COMUNICACION EN SISTEMAS DE 180 | ELEMO0110 BES:STRSQLSTE';EFC?J IE,\C‘;?J:TDREl :'LSTEMAS 3 | 630
AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
MONTAJE DE SISTEMAS DOMOTICOS E MONTAIJE Y MANTENIMIENTO DE
MF1818_2 INMOTICOS 210 ELEMO111 SISTEMAS DOMOTICOS E INMOTICOS 2 | 480
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DOMOTICOS MONTAIJE Y MANTENIMIENTO DE
MF1819_2 E INMOTICOS 180 | ELEMO111 SISTEMAS DOMOTICOS E INMOTICOS 2 | 480
GESTION Y SUPERVISION DE LOS PROCESOS GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAIJE Y
DE MONTAIJE DE SISTEMAS DOMOTICOS E MANTENIMIENTO DE SISTEMAS
MF1820_3 INMOTICOS 160 | ELEMO211 | bhonmaTICOS E INMOTICOS 3 | 550
GESTION Y SUPERVISION DE LOS PROCESOS GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAJE Y
DE MANTENIMIENTO DE SISTEMAS MANTENIMIENTO DE SISTEMAS
MF1821_3 DOMOTICOS E INMOTICOS 190 | ELEMO211 | honmETICOS E INMOTICOS 3 | 550
PARAMETRIZACION Y PUESTA EN MARCHA GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAJE Y
DE SISTEMAS DOMOTICOS E INMOTICOS MANTENIMIENTO DE SISTEMAS
MF1822_3 140 | ELEMO211 | 5oMATICOS E INMGTICOS 3 | 550
MONTAIJE Y MANTENIMIENTO DE
MONTAJE DE SISTEMAS DE )
MF1978_2 AT TR G T BLS AL 210 | ELEMO311 | SISTEMAS DE AUTOMATIZACION 2 | 510
INDUSTRIAL
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE )
MF1979 2 i 210 | ELEMO311 | SISTEMAS DE AUTOMATIZACION 2 | 510
INDUSTRIAL
MANTENIMIENTO DE ELECTRODOMESTICOS MANTENIMIENTO DE
ks 2 DE GAMA BLANCA 190 | ELEMOALL | b\ e rRODOMESTICOS 2 | 500
MANTENIMIENTO DE ELECTRODOMESTICOS MANTENIMIENTO DE
MF1976_2 DE GAMA INDUSTRIAL 2101 ELEMOAL1 | ¢ e TRODOMESTICOS 2 1500
MANTENIMIENTO DE PEQUENOS APARATOS
MF1977_2 ELECTRODOMESTICOS Y HERRAMIENTAS 100| ELemoa1r | MANTENIMIENTO DE 2 | 500
- ELECTRODOMESTICOS
ELECTRICAS
DESARROLLO DE PROYECTOS DE SISTEMAS DESARROLLO DE PROYECTOS DE SISTEMAS
MF1980_3 DOMOTICOS 150 | ELEMO511 | DOMOTICOS E INMOTICOS 3 | 550
DESARROLLO DE PROYECTOS DE SISTEMAS DESARROLLO DE PROYECTOS DE SISTEMAS
MF1981_3 INMOTICOS 180 | ELEMO511 | DOMOTICOS E INMOTICOS 3 | 550
PIEHRAOILD) e [PHOVEENEE D DESARROLLO DE PROYECTOS DE SISTEMAS
INTEGRACION DE SISTEMAS DOMOTICOS E SRV GRS B Y o EoR
MF1982_3 | |NMOTICOS CON REDES DE COMUNICACION | 100 | ELEMO511 ERE
OPERACIONES DE ENSAMBLADO EN EL OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAIJE Y
MF1559_1 MONTAJE DE EQUIPOS ELECTRICOS Y 110 | ELEQO111 | MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRICOS | 1 | 390
ELECTRONICOS. Y ELECTRONICOS
OPERACIONES DE CONEXIONADO EN EL OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAIJE Y
MF1560_1 MONTAJE DE EQUIPOS ELECTRICOS Y 110| ELEQO111 | MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRICOS | 1 | 390
ELECTRONICOS. Y ELECTRONICOS
OPERACIONES AUXILIARES EN EL OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAIJE Y
MF1561_1 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRICOS Y | 150 | ELEQO111 | MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRICOS | 1 | 390
ELECTRONICOS. Y ELECTRONICOS
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS CON
MF1823_3 CIRCUITOS DE ELECTRONICA DIGITAL 150 | ELEQO311 m@g::gmc'g’;”o DE EQUIPOS 3 | 680
MICROPROGRAMABLE
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
MF1824_3 TELECOMUNICACION 150 | ELEQO31L | b\ ¢ rrénicos Ak
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
MF1825_3 ELECTRONICOS DE POTENCIA Y CONTROL 150 ELEQO3LL b\ rrroNICOS 3| 680
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a
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE IMAGEN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
MF1826_3 sonl 150 | ELEQO311 | [/-eronicos 3 | 680
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MF0120_2 INSTALACIONES DE ANTENAS COLECTIVASE | 180 ELES0108 INFRAESTRUCTURAS DE 3 | 450 | SI
INDIVIDUALES TELECOMUNICACIONES EN EDIFICIOS
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MF0121_2 INSTALACIONES DE TELEFONIA Y 150 ELES0108 INFRAESTRUCTURAS DE 3 | 450 | SI
COMUNICACION INTERIOR TELECOMUNICACIONES EN EDIFICIOS
DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INSTALACIONES DE TELECOMUNICACION ﬁ\lEFSs:EF;?:uOc?S: :SOSECTOS DE
MF0826_3 PARA LA RECEPCION Y DISTRIBUCION DE 150 ELES0110 3 | 500
- o A TELECOMUNICACION Y DE REDES DE VOZ Y
SENALES DE RADIO Y TELEVISION EN EL TR N B R B2 AR
ENTORNO DE EDIFICIOS )
DESARROLLO DE PROYECTOS DE ﬁ\fﬁ?;;?;boc?li: :SOSECTOS DE
MF0827_3 Lh;lsTTgéﬁgoDhEuaElelaFEK;gLsEFONlA EN EL 120 ELES0110 | o\ - -~ MUNICACION Y DE REDES DE vozy | 3 | 59°
DATOS EN EL ENTORNO DE EDIFICIOS.
DESARROLLO DE PROYECTOS DE
DESARROLLO DE PROYECTOS DE REDES DE INFRAESTRUCTURAS DE
MF0828_3 VOZ Y DATOS EN EL ENTORNO DE EDIFICIOS | +>° ELESOL10 | r¢| ECOMUNICACION Y DE REDES DE oz Y | > | °%°
DATOS EN EL ENTORNO DE EDIFICIOS.
OPERACIONES DE MONTAJE DE OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE DE
MF0816_1 INSTALACIONES ELECTRICAS DE BAJA 150 ELES0208 INSTALACIONES ELECTROTECNICAS Y DE 1 | 380
TENSION Y DOMOTICAS EN EDIFICIOS. TELECOMUNICACIONES EN EDIFICIOS
OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE DE
MF0817_1 %F’SE;ALE\'SSESE E Eé\"TCéTET ééEMDUENI e, | ELES0208 INSTALACIONES ELECTROTECNICAS Y DE 1 | 380
) TELECOMUNICACIONES EN EDIFICIOS
DESARROLLO DE PROYECTOS DE REDES DESARROLLO DE PROYECTOS DE REDES
MF0832_3 ELECTRICAS DE ALTA TENSION 160 ELEE0210 ELECTRICAS DE BAJA Y ALTA TENSION 3 3t
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE ggﬁﬁg ;g”TAE'\L‘gEg:\"\I,’XEENTO BE
MF0600_2 :DNAFESSESTRUCTURAS DE REDES LOCALES DE | 190 ELES0209 AT URAG 0 FERES e e | 2
DATOS
. . GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAJE Y
GESTION Y SUPERVISION DE PROCESOS DE MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTO DE
MF1573_3 MONTAJE DE LOS SISTEMAS DE ) 180 ELES0411 RED Y ESTACIONES BASE DE TELEFONIA 3
TELECOMUNICACION DE RED TELEFONICA
. ) GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAJE Y
GESTION Y SUPERVISION DE PROCESOS DE MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTO DE
MF1574_3 MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE 180 ELES0411 RED Y ESTACIONES BASE DE TELEFONIA 3
TELECOMUNICACION DE RED TELEFONICA
FAMILIA PROFESIONAL: ENERGIA Y AGUA
MF0842_3 EZTLLAE'EZS DE VIABILIDAD DE INSTALACIONES | 154 | £NACO108 | EFICIENCIA ENERGETICA DE EDIFICIOS 3 | 920
EVALUACION DE LA EFICIENCIA ENERGETICA B
MF1194 3 v sy ey 300 | ENAC0108 | EFICIENCIA ENERGETICA DE EDIFICIOS 3 | 920
MF1195_3 CERTIFICACION ENERGETICA DE EDIFICIOS. 240 | ENAC0108 | EFICIENCIA ENERGETICA DE EDIFICIOS 3 | 920
COORDINACION Y APOYO A EQUIPOS
MF1200_3 HUMANOS IMPLICADOS EN LA OPERACION | 100 | ENAC0108 | EFICIENCIA ENERGETICA DE EDIFICIOS 3 | 920
DE CENTRALES ELECTRICAS.
MF1196_3 EEII(I::IIEZ’I\I(;:SIA EN EL USO DELAGUAEN 100 | ENAC0108 | EFICIENCIA ENERGETICA DE EDIFICIOS 3 | 920
PROMOCION DEL USO EFICIENTE DE LA B
MF1197_3 e AT ey 40 ENAC0108 | EFICIENCIA ENERGETICA DE EDIFICIOS 3 | 920
REPLANTEO DE INSTALACIONES SOLARES MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MF0835_2 FOTOVOLTAICAS. 150 | ENAEDI08 |\ crAIACIONES SOLARES FOTOVOLTAICAS | 2 | °%°
MONTAJE DE INSTALACIONES SOLARES MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MF0836_2 FOTOVOLTAICAS. 210 | ENAEO108 ||\ cral ACIONES SOLARES FOTOVOLTAICAS | 2 | °%°
MF0837 2 MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES - ENAEOL0g | MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE e
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a
OPERACIONES BASICAS EN EL MONTAJE Y
MF0620_1 | MECANIZADO BASICO 90 | ENAEO111 | MANTENIMIENTO DE INSTALACIONESDE | 1 | 540
ENERGIAS RENOVABLES
OPERACIONES BASICAS EN EL MONTAJE Y OPERACIONES BASICAS EN EL MONTAJE Y
MF2050_1 | MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 150 | ENAEO111 | MANTENIMIENTO DE INSTALACIONESDE | 1 | 540
SOLARES TERMICAS ENERGIAS RENOVABLES
OPERACIONES BASICAS EN EL MONTAJE Y OPERACIONES BASICAS EN EL MONTAJE Y
MF2051_1 | MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 90 | ENAEO111 | MANTENIMIENTO DE INSTALACIONESDE | 1 | 540
SOLARES FOTOVOLTAICAS ENERGIAS RENOVABLES
OPERACIONES BASICAS EN EL MONTAJE Y OPERACIONES BASICAS EN EL MONTAJE Y
MF2052_1 | MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 90 | ENAEO111 | MANTENIMIENTO DE INSTALACIONESDE | 1 | 540
EGLICAS DE PEQUERA POTENCIA ENERGIAS RENOVABLES
REPLANTEO DE INSTALACIONES SOLARES MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MFOSOL2 | rermicas. 90 | (ENAED208 | \\GTALACIONES SOLARES TERMICAS i e
MONTAJE MECANICO E HIDRAULICO DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MFOB02_2 | |NSTALACIONES SOLARES TERMICAS. 120 ENAE0208 ||\ sTALACIONES SOLARES TERMICAS 2| %0
MONTAJE ELECTRICO DE INSTALACIONES MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MFOB03_2 | soLARES TERMICAS. 90 | ENAED208 | \\GTALACIONES SOLARES TERMICAS i e
PUESTA EN SERVICIO Y OPERACION DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MFOS04_2 | |NSTALACIONES SOLARES TERMICAS. 60 | ENAEO208 | \\GTALACIONES SOLARES TERMICAS 2|80
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MFOB05_2 | SoLARES TERMICAS. 60 | ENAED208 | \\GTALACIONES SOLARES TERMICAS i e
PROYECTOS DE INSTALACIONES SOLARES ORGANIZACIGN Y PROYECTOS DE
MF0846_3 | TErMmiICAS. 180 | ENAEO308 | |\STALACIONES SOLARES TERMICAS 3|80
ORGANIZACIGON Y CONTROL DEL MONTAJE ORGANIZACION Y PROYECTOS DE
MF08473 | DE INSTALACIONES SOLARES TERMICAS. 90 | ENAEO308 | \\orALACIONES SOLARES TERMICAS 3|80
ORGANIZACION Y CONTROL DEL )
MF0848_3 | MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 80 | ENAE0308 %R;’Z['/@g:&': ;{ gff;;??;&i AS 3 | 630
SOLARES TERMICAS.
PROYECTOS DE INSTALACIONES SOLARES ORGANIZACIGN Y PROYECTOS DE
MF0843.3 | rotovoLTaicas. 180 | ENAEOS08 | |\stALACIONES SOLARES FoTovoLTAicas | > | ®%°
ORGANIZACIGN Y CONTROL DEL MONTAJE )
ORGANIZACION Y PROYECTOS DE
MF0844_3 | DE INSTALACIONES SOLARES 90 | ENAE0508 3 | 630
FOTOVOLTAICAS. INSTALACIONES SOLARES FOTOVOLTAICAS
ORGANIZACIGN Y CONTROL DEL .
MF0845_3 | MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 80 | ENAE0508 &Ziﬁ[‘)ﬁgﬁ';‘ z gffRYEESCFT gfoDvEOLT acas | 3] 630
SOLARES FOTOVOLTAICAS.
SUPERVISION DE PROCESOS EN CENTRALES GESTIGON DE LA OPERACION EN CENTRALES
MF1198_3 TERMOELECTRICAS. 2001 ENALOLOB | reppioELECTRICAS 370
CONTROL DE MANIOBRAS DE ARRANQUE, ] .
MF1199_3 | PARADA Y SITUACIONES ANOMALAS EN 230 | ENALO108 f::;g':gi#; Co/fSERAC'ON ENCENTRALES | 3 | 750 | 1
CENTRALES TERMOELECTRICAS.
OPERACION EN PLANTA Y MANTENIMIENTO . .
MF1201_2 | DE PRIMER NIVEL DE CENTRALES 140 | ENALO108 ?::QgELEE?ETLQS:SERAC'ON ENCENTRALES | 3 | 750 | i
TERMOELECTRICAS.
MONTAJE, PUESTA EN SERVICIO,
MONTAJE DE INSTALACIONES RECEPTORAS MANTENIMIENTO, INSPECCION Y REVISION
MF1522.2 | bEGas 170 ENASOLIO | e |NSTALACIONES RECEPTORAS Y 2 | 540 S
APARATOS DE GAS.
PUESTA EN SERVICIO, INSPECCION ¥ MANTENIMIENTO, INSPECCIN ¥ REVISION
MF1523_2 RDEEV550N DE INSTALACIONES RECEPTORAS | 80 | ENASOLI0 | (0 = o As Y 2 | 540 si
’ APARATOS DE GAS.
MONTAJE, PUESTA EN SERVICIO;
PUESTA EN MARCHA Y ADECUACION DE MANTENIMIENTO, INSPECCION Y REVISION
MFI524.2 | APARATOS A GAS 80 | ENASOLIO | b |NSTALACIONES RECEPTORAS Y 2 | 340 i
APARATOS DE GAS.
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MANTENIMIENTO, INSPECCION Y REVISION
MF1525_2 g\lES'éAAI;ACIONES RECEPTORAS Y APARATOS | 80 | ENAso110 | S5 = % 0 oo o 2 | 540 si
APARATOS DE GAS.
SEGURIDAD EN INSTALACIONES RECEPTORAS MONTAJE, PUESTA EN SERVICIO,
MF1526_.2 | y APARATOS DE GAS S0 | ENASOLIO | v\ ANTENIMIENTO, INSPECCION Y REVIsION | 2 | %40 | S
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PROFESIONALES PROFESIONALES g PROFESIONAL PROFESIONAL z g g
I T 3
a
DE INSTALACIONES RECEPTORAS Y
APARATOS DE GAS.
FAMILIA PROFESIONAL: FABRICACION MECANICA
. SOLDADURA POR ARCO BAJO GAS
MF2312_2 ifégfggfgof ELfEscgggF;%C'ONES PREVIAS | 44 FMEC0119_2 | PROTECTOR CON ELECTRODO 2 | 490 | Sl
CONSUMIBLE, SOLDEO «MIG/MAG»
MF2313_2 o AIE e G S VR, SIS 290 | FMEC0119_2 | PROTECTOR CON ELECTRODO 2 | 490
«MIG/MAG» CONSUMIBLE, SOLDEO «MIG/MAG»
. SOLDADURA POR ARCO BAJO GAS
MF2314 2 Eg@?szé\fggg ECEJEAESLS;E;OAE?NES 90 | FMEC0119 2 | PROTECTOR CON ELECTRODO 2 | 490 | sl
CONSUMIBLE, SOLDEO «MIG/MAG»
. SOLDADURA POR ARCO BAJO GAS
EJECUCION DE LAS OPERACIONES DE PROTECTOR CON ELECTRODO NO
MF2315 2 SOLDEO POR ARCO CON ELECTRODO 290 | FMEC0219_2 | -oNsUMIBLE, SOLDEO «TIG» 2 | 490
REVESTIDO
EJECUCION DE LAS OPERACIONES DE
MF2316_2 SOLDEO POR ARCO CON ELECTRODO 290 | FMEC0319_2 ;CE)\L/ESATDISSA POR ARCO CON ELECTRODO 2 | 550
REVESTIDO
PROGRAMACION DE SISTEMAS .
MF1153_3 AUTOMATICOS EN CONSTRUCCIONES 90 FMEC0109 ;Rgiﬂig? N EN CONSTRUCCIONES 3
METALICAS
MF0105_3 DISENO DE PRODUCTOS 230| FMEE0308 | DISENO DEPRODUCTOS DE FABRICACION 3
- MECANICA
MF0106_3 AUTOMATIZACION DE LOS PRODUCTOS 210 | FMEE0308 pEiatolv Sl (bl z e o] 3
= MECANICA
SISTEMAS AUTOMATICOS EN FABRICACION PRODUCCION EN FUNDICION Y
MF0591_3 MECANICA 80 FMEFO308 | o) VIMETALURGIA 3 3t
SUPERVISION Y CONTROL DE PROCESOS DE PRODUCCION EN FUNDICION Y
MF0592_3 FABRICACION MECANICA 120 FMEF0308 PULVIMETALURGIA 3 3t
PREPARACION Y PROGRAMACION DE
MF0090_2 MAQUINAS Y SISTEMAS DE ARRANQUE DE 260 | FMEH0109 | MECANIZADO POR ARRANQUE DE VIRUTA | 2
VIRUTA
PREPARACION Y PROGRAMACION DE
MF0096_2 MAQUINAS Y SISTEMAS DE CORTE Y 260 | FMEH0209 | MECANIZADO POR CORTE Y CONFORMADO | 2
CONFORMADO
PREPARACION Y PROGRAMACION DE MECANIZADO POR ABRASION,
MF0093_2 MAQUINAS Y SISTEMAS DE ABRASION, 260 | FMEH0409 | ELECTROEROSION Y PROCEDIMIENTOS 2
ELECTROEROSION Y ESPECIALES ESPECIALES
TECNICAS DE PROGRAMACION Y CONTROL . .
MF1267 3 | DE LA PRODUCCION EN FABRICACION 210| FMEMO109 | GESTION DE LAPRODUCCION EN 3
¥ FABRICACION MECANICA.
MECANICA
PROGRAMACION DE MAQUINAS DE CNC .
MF2160_3 N T e t— 170 | FMEMO0111 | FABRICACION POR DECOLETAJE 3
PROCESOS DE MECANIZADO EN PRODUCCION EN MECANIZADO,
Ll E R FABRICACION MECANICA Pl Sl e CONFORMADO Y MONTAJE MECANICO =
PROCESOS DE MONTAJE EN FABRICACION PRODUCCION EN MECANIZADO,
MF0535_3 MECANICA 50 | FMEMO203 CONFORMADO Y MONTAJE MECANICO 3
CONTROL NUMERICO COMPUTERIZADO EN PRODUCCION EN MECANIZADO,
MF0596_3 MECANIZADO Y CONFORMADO MECANICO | 120 | FMEMO209 | o\ e e MADO Y MONTAIE MECANICO 3
AUTOMATIZACION DE LOS UTILES DE DISENO DE UTILES DE PROCESADO DE
MF0105_3 PROCESADO DE CHAPA 210 | FMEMO0309 CHAPA 3
AUTOMATIZACION DEL PROCESO DE DISENO DE MOLDES Y MODELOS PARA
MF0112_3 MOLDEO 2101 FMEMO409 | .\ piciéN © FORIA 3
FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERIA Y TURISMO
APROVISIONAMIENTO, PREELABORACION Y )
MF0255_1 T 120 | HOTR0108 | OPERACIONES BASICAS DE COCINA 1 | 350
MF0256_1 ELABORACION CULINARIA BASICA. 180 | HOTR0108 | OPERACIONES BASICAS DE COCINA 1 | 350
MF1333_1 A EEL oA 120 | HOTR0109 | OPERACIONES BASICAS DE PASTELERIA 1 | 410
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a
PREELABORACION, ELABORACION Y J .
MF1334_1 > penes 240 | HOTRO109 | OPERACIONES BASICAS DE PASTELERIA 1 | 410
MF0257_1 SERVICIO BASICO DE RESTAURANTE-BAR. 120| HOTR0208 g:;RAC'ONES BASICAS DERESTAURANTEY | ;| 599
MF0258_1 APROVISIONAMIENTO, BEBIDAS Y COMIDAS | | o - o | OPERACIONES BASICAS DE RESTAURANTEY | | oo
RAPIDAS. BAR
SEGURIDAD E HIGIENE Y PROTECCION
MF0711_2 e 60 | HOTR0408 | COCINA 2 | 810 sI
OFERTAS GASTRONOMICAS SENCILLAS Y
MF0259_2 SISTEMAS DE PROVISIONAMIENTO. 70 | HOTRO408 | COCINA 2 | 810
PREELABORACION Y CONSERVACION DE
MF0260_2 P 190 | HOTR0408 | COCINA 2 | 810
MF0261_2 TECNICAS CULINARIAS 240 | HOTR0408 | COCINA 2 | 810
MF0262_2 PRODUCTOS CULINARIOS. 170 | HOTR0408 | COCINA 2 | 810
) CREACION Y GESTION DE VIAJES
MF1056_3 GESTION DE EVENTOS 150 | HOTGO108 | (v ) boc y EVENTOS 3
MF1060_3 COCINA CREATIVA Y DE AUTOR 80 | HOTR0110 | DIRECCION Y PRODUCCION EN COCINA 3
MF1061_3 PROCESOS DE REPOSTERIA 150 | HOTR0110 | DIRECCION Y PRODUCCION EN COCINA 3
MF1062_3 CATA DE ALIMENTOS EN HOSTELERIA 60 | HOTRO110 | DIRECCION Y PRODUCCION EN COCINA 3
MF1063_3 OFERTAS GASTRONOMICAS 80 | HOTRO110 | DIRECCION Y PRODUCCION EN COCINA 3
MF1065_3 ORGANIZACION DE PROCESOS DE COCINA 80 | HOTRO110 | DIRECCION Y PRODUCCION EN COCINA 3
MF1066_3 ADMINISTRACION EN COCINA 90 | HOTR0110 | DIRECCION Y PRODUCCION EN COCINA 3
DISENO DE CARTAS DE VINOS Y OTRAS
MF1107_3 BEBIDAS ANALCOHOLICAS Y ALCOHOLICAS | 190 | HOTR0209 | SUMILLERIA 3
DISTINTAS A VINOS
ANALISIS SENSORIAL DE PRODUCTOS
MF1108_3 SELECTOS PROPIOS DE SUMILLERIA Y DISENO | 60 | HOTR0209 | SUMILLERIA 3
DE SUS OFERTAS
MF1109_3 GESTION DE BODEGAS EN RESTAURACION 60 HOTR0209 | SUMILLERIA 3
MF1064_3 APROVISIONAMIENTO EN RESTAURACION 90 | HOTRO309 | DIRECCION EN RESTAURACION 3 S|
MF1102_3 LOGISTICA DE CATERING 60 | HOTRO309 | DIRECCION EN RESTAURACION 3
MF1047_2 BEBIDAS 80 | HOTRO508 | SERVICIOS DE BAR Y CAFETERIA 2 S|
MF1048_2 SERVICIO DE VINOS 90 | HOTR0O508 | SERVICIOS DE BAR Y CAFETERIA 2 S|
MF1050_2 GESTION DEL BAR-CAFETERIA 120| HOTR0O508 | SERVICIOS DE BAR Y CAFETERIA 2
INGLES PROFESIONAL PARA SERVICIOS DE
MF1051_2 s 90 | HOTRO508 | SERVICIOS DE BAR Y CAFETERIA 2 S|
ELABORACIONES BASICAS PARA PASTELERIA- .
MF0306_2 P, 120| HOTRO509 | REPOSTERIA 2 S|
MF0710_2 PRODUCTOS DE REPOSTERIA 180 | HOTRO509 | REPOSTERIA 2
MF1052_2 SERVICIO EN RESTAURANTE 130| HOTR0O608 | SERVICIOS DE RESTAURANTE 2
ELABORACION Y ACABADO DE PLATOS A LA
MF1053_2 A DL EUEN T 50 | HOTRO608 | SERVICIOS DE RESTAURANTE 2
FAMILIA PROFESIONAL: INDUSTRIAS EXTRACTIVAS
i OPERACIONES AUXILIARES EN
PREVENCION DE RIESGOS EN EXCAVACIONES >
MF0858_1 T 50 IEXM0109 | EXCAVACIONES SUBTERRANEASYACIELO | 1 | 420 | sI
ABIERTO
. OPERACIONES AUXILIARES EN
MF0854_1 OPERACIONES AUXILIARES EN EXCAVACION | g IEXMO0109 | EXCAVACIONES SUBTERRANEAS YA CIELO | 1 | 420
Y CARGA
ABIERTO
OPERACIONES AUXILIARES EN
MF0855_1 OPERACIONES AUXILIARES EN VOLADURAS 50 IEXMO0109 | EXCAVACIONES SUBTERRANEAS YA CIELO | 1 | 420
ABIERTO
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a
OPERACIONES AUXILIARES EN
MF0856_1 O " E> EN 80 IEXM0109 | EXCAVACIONES SUBTERRANEAS Y A CIELO 1 | 420
- SOSTENIMIENTO
ABIERTO
OPERACIONES AUXILIARES DE TRANSPORTE OPERACIONES AUXILIARES EN
MF0857_1 EN EXCAVACIONES SUBTERRANEAS O A 80 IEXM0109 | EXCAVACIONES SUBTERRANEAS Y A CIELO 1 | 420
CIELO ABIERTO. ABIERTO
MF0414_2 PREPARACION DEL SONDEO 210 | IEXM0209 | SONDEOS 2 | 690
MF0415_2 REALIZACION DE SONDEOS 260 | IEXM0209 | SONDEOS 2 | 690
TOMA DE MUESTRAS Y ENSAYOS Y
MF0416_2 MEDICIONES GEOTECNICAS E 240 | IEXM0209 | SONDEOS 2 | 690
HIDROGEOLOGICAS
MONTAJE Y MANTENIMIENTO MECANICO
i DE INSTALACIONES Y EQUIPOS
MF0116_2 MONTAJE Y MANTENIMIENTO MECANICO 270 || B || o e o A NS 2 Sl
PLANTAS
OPERACIONES BASICAS DE CORTE, EAEC’IE;’;ZELZ C"I"QL\‘ETST 'E'\(")'SINPTOOS MECANICO
MF1319 1 CONFORMADO Y SOLDADURA EN PROCESOS | 90 BRI || o I S RAEIE Y 2 S|
DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO MECANICO
PLANTAS
MONTAIJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS gg:é?ﬁ: C'\I"QL\‘ETST 'E'\erfo% MECANICO
MF1390_2 Y EQUIPOS DE TRANSPORTE DE GRANELES 60 IBROIOD || oo ims 2 S VRIS 2 Sl
NEUMATICOS E HIDRAULICOS AR
FAMILIA PROFESIONAL: INDUSTRIA ALIMENTARIA
ALMACENAJE Y EXPEDICION DE CARNE Y CARNICERIA Y ELABORACION DE
MF0255_2 PRODUCTOS CARNICOS 40 INAI0108 PRODUCTOS CARNICOS. 2 |10
ACONDICIONAMIENTO Y TECNOLOGIA DE LA CARNICERIA Y ELABORACION DE
MF0296_2 i 120 INAI0108 e R s 2 | 510
ELABORACION DE PREPARADOS CARNICOS CARNICERIA Y ELABORACION DE
MF0257_2 FRESCOS 90 INAI0108 PRODUCTOS CARNICOS. 2 |10
ELABORACION Y TRAZABILIDAD DE CARNICERIA Y ELABORACION DE
MF0258_2 PRODUCTOS CARNICOS INDUSTRIALES 180 INAI0108 PRODUCTOS CARNICOS. 2 1510
GESTION DE ALMACEN Y
MF0556_3 COMERCIALIZACION EN LA INDUSTRIA 80 INAI0109 INDUSTRIAS CARNICAS 3 | 600 | Sl
ALIMENTARIA
ORGANIZACION DE UNA UNIDAD DE .
MF0557_3 e A AL AR 50 INAI0109 INDUSTRIAS CARNICAS 3 | 600 | Sl
GESTION DE CALIDAD Y MEDIOAMBIENTE EN i
MF0558_3 USRI ARG 80 INAI0109 INDUSTRIAS CARNICAS 3 | 600 | Sl
MF0765_3 PROCESOS EN LA INDUSTRIA CARNICA 90 INAI0109 INDUSTRIAS CARNICAS 3 | 600
MF0766_3 ELABORACION DE PRODUCTOS PREPARADOS | INAI0109 INDUSTRIAS CARNICAS 3 | 600
CARNICOS
CONTROL ANALITICO Y SENSORIAL DE LA .
MF0767_3 g g, o 60 INAI0109 INDUSTRIAS CARNICAS 3 | 600
ACABADO Y DECORACION DE PRODUCTOS . .
MF0308_2 e Ot o 90 INAFO109 | PASTELER(A Y CONFITERIA 2
ENVASADO Y PRESENTACION DE . .
MF0309_2 G S O S T A @B R A 50 INAFO109 | PASTELERIA Y CONFITERIA 2
MF0031_2 SACRIFICIO Y FAENADO DE ANIMALES 180 INAI0208 SACRIFICIO, FAENADO Y DESPIECE 2
MF0032_2 DESPIECE Y TECNOLOGIA DE LA CARNE 160 INAI0208 SACRIFICIO, FAENADO Y DESPIECE 2
FAMILIA PROFESIONAL: INFORMATICA Y COMUNICACIONES
MF0950_2 CONSTRUCCION DE PAGINAS WEB. 210 IFCD0110 S&ﬁFECC'ON YPUBLICACION DEPAGINAS 5 T o
INTEGRACION DE COMPONENTES CONFECCION Y PUBLICACION DE PAGINAS
il oo SOFTWARE EN PAGINAS WEB. L IFCDOL10 | \yeg 2 558
MF0952_2 PUBLICACION DE PAGINAS WEB 90 IFcpo110 | CONFECCIONYPUBLICACION DE PAGINAS | | o

INFORME NECFOR 2025 (s7)

URIOH EURPEN

64



Region de Murcia
!

Sef

vicio Regional

DE EMPLEO y FORMACION

SISTEMAS DE DISTRIBUCION DE FLUIDOS.

MONTAJE DE REDES Y SISTEMAS DE
DISTRIBUCION DE FLUIDOS.
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I T 3
a
PROGRAMACION EN LENGUAJES
MF0223_3 SISV O Y APLICACIONES 170| IFCDO111 | ESTRUCTURADOS DE APLICACIONES DE 3 | 700 si
- INFORMATICAS ;
GESTION
. PROGRAMACION EN LENGUAJES
MF0226_3 fRgAMACION DE BASES DE DATOS 210| IFCDO111 | ESTRUCTURADOS DE APLICACIONES DE 3 | 700 si
= RELACIONALES ;
GESTION
. PROGRAMACION EN LENGUAIJES
MF0494_3 PROGRAMACION EN LENGUAJES 240| IFCDO111 | ESTRUCTURADOS DE APLICACIONES DE 3 | 700
= ESTRUCTURADOS ;
GESTION
PROGRAMACION CON LENGUAJES
MF0227 3 PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS 250 | IFCDO112 | ORIENTADOS A OBJETOS Y BASES DE 3 | 710
DATOS RELACIONALES
PROGRAMACION WEB EN EL ENTORNO DESARROLLO DE APLICACIONES CON
MF0491 3 CLIENTE. 180 | IFCDO210 | o2 e 3 | 590
PROGRAMACION WEB EN EL ENTORNO DESARROLLO DE APLICACIONES CON
MF0492_3 SERVIDOR. 2401 IFCD0210 | 1 NoL0GIAS WEB 3 13%
IMPLANTACION DE APLICACIONES WEB EN
MF0493_3 ENTORNOS INTERNET, INTRANET Y 90 | IFcpoz10 | DESARROLLO DE APLICACIONES CON 3 | 590
TECNOLOGIAS WEB
EXTRANET
CONSULTA Y MANIPULACION DE
MF0966_3 INFORMACION CONTENIDA EN GESTORES DE | 210 |  IFCD0211 | SISTEMAS DE GESTION DE INFORMACION | 3
DATOS
INTERCONEXION DE REDES PRIVADAS Y OPERACION EN SISTEMAS DE
MF0956_2 REDES PUBLICAS 150 | IFCMO10 | -5\ UNICACIONES DE VOZ Y DATOS 2 3t
MF0222 2 | APLICACIONES MICROINFORMATICAS 200| IFCT0209 | SISTEMAS MICROINFORMATICOS 2
IMPLANTACION Y GESTION DE ELEMENTOS
. INFORMATICOS EN SISTEMAS
MF1219 3 'S'\I/S'%’:AN/I:S'S'\'} gT':’ég'\s';ENNl\'ﬂ'\g'TEl'ggcs’ DE 150 | IFCT0409 | DOMOTICOS/INMOTICOS, DE CONTROL DE | 3
ACCESOS Y PRESENCIA Y DE
VIDEOVIGILANCIA
IMPLANTACION Y GESTION DE ELEMENTOS
IMPLANTACION Y MANTENIMIENTO DE INFORMATICOS EN SISTEMAS
MF1220_3 SISTEMAS DE CONTROL DE ACCESOS Y 220| IFCT0409 | DOMOTICOS/INMOTICOS, DE CONTROL DE | 3
PRESENCIA, Y DE VIDEOVIGILANCIA ACCESOS Y PRESENCIA Y DE
VIDEOVIGILANCIA
3 ) ADMINISTRACION Y DISENO DE REDES
MF0228_3 DISENO DE REDES TELEMATICAS 200 | IFCTO410 | oo e 3 s
GESTION DE SERVICIOS EN EL SISTEMA ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE
MF0490_3 N ORMATICO 90 | IFCTOS09 |\ r > 3 sl
DESARROLLO DE ELEMENTOS SOFTWARE PROGRAMACION DE SISTEMAS
MF0364_3 PARA GESTION DE SISTEMAS. 2101 IFCTO809 |\ \e ORMATICOS 3
FAMILIA PROFESIONAL: INSTALACION Y MANTENIMIENTO
- ) OPERACIONES DE FONTANERIA Y
MF1154_1 INSTALACION DE TUBERIAS 170 | IMAI0108 | O T ACION DoMEsTICA | L | 480
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE ;
OPERACIONES DE FONTANERIA Y
MF1155_1 SANITARIOS Y ELEMENTOS DE 180 | IMAIO108 ” ) , 1 | 480
CLIMATIZACION CALEFACCION-CLIMATIZACION DOMESTICA
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE
PREFABRICACION DE REVESTIMIENTOS SISTEMAS DE AISLAMIENTO TERMICO,
MF1880_2 | AlSLANTES 3001 IMAIOII0 | )\ (j5TicO v PROTECCION PASIVA CONTRA-| 2 | 820
EL FUEGO
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y SISTEMAS DE AISLAMIENTO TERMICO,
MF1881_2 CORRECTIVO DE SISTEMAS DE AISLAMIENTO | ~20 | IMAIOLI0 1) (551160 v PROTECCION PASIVA CONTRA | 2 | 8%°
EL FUEGO
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE
SISTEMAS DE AISLAMIENTO TERMICO,
MF1879_2 MONTAJE DE SISTEMAS DE AISLAMIENTO 120 | IMAIOL10 | it e CCION PASIVA ConTRA | 2 | 629
EL FUEGO
PLANIFICACION, GESTION Y REALIZACION
PR PROCESOS DE MONTAJE DE REDES Y 150 | imMaa0s | PELMANTENIMIENTO YSUPERVISION DEL | | .o

INFORME NECFOR 2025 (s7)

URIOH EURPEN

65



Region de Murcia
!

Sef

vicio Regional

DE EMPLEO y FORMACION

, - , < |8
&g"nﬁf;s DENOMINACION MODULOS z, CE;?:::S;’D o DENOMINACION CERTIFICADO g z E
PROFESIONALES PROFESIONALES g PROFESIONAL PROFESIONAL z g °9‘
T - <
a
s | VMRS OO | sy | manonss | ELMANTENNETO YSUPERVSON oL | |
- LU MONTAJE DE REDES Y SISTEMAS DE
DISTRIBUCION DE FLUIDOS.
MF1288 3 MANTENIMIENTO DE REDES Y SISTEMAS DE | 160 |  IMAI0208 3 | 580
- TR EEIEN BE AL, MONTAJE DE REDES Y SISTEMAS DE
DISTRIBUCION DE FLUIDOS.
PLANIFICACION, GESTION Y REALIZACION
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE REDES Y DEL MANTENIMIENTO Y SUPERVISION DEL
il SISTEMAS DE DISTRIBUCION DE FLUIDOS. 1401 IMAIO208 | \\\TAJE DE REDES Y SISTEMAS DE 3| 580
DISTRIBUCION DE FLUIDOS.
GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAIJE Y
GESTION Y SUPERVISION DEL MONTAJE DE EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
MF1837_3 SISTEMAS DE AISLAMIENTO 3001 IMAI0210 | )¢ AMIENTO TERMICO, ACUSTICO Y 31620
CONTRA EL FUEGO
s | SO SO, e |wo| moomo | ENANENMENODESSTEWASDE | |
— P AISLAMIENTO TERMICO, ACUSTICO Y
CONTRA EL FUEGO
MANTENIMIENTO MECANICO DE LINEAS MANTENIMIENTO Y MONTAJE MECANICO
MF0117_2 AUTOMATIZADAS. 2401 IMAQO108 | e EQUIPO INDUSTRIAL 2|39
INSTALACION DE ASCENSORES Y OTROS INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE
MF1877_2 EQUIPOS FIJOS DE ELEVACION Y 270 | IMAQO110 | ASCENSORES Y OTROS EQUIPOS FIJOS DE 2 | 560
TRANSPORTE ELEVACION Y TRANSPORTE
MANTENIMIENTO DE ASCENSORES Y OTROS INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE
MF1878_2 EQUIPOS FIJOS DE ELEVACION 240 | IMAQO110 | ASCENSORESY OTROS EQUIPOS FIJOS DE 2 | 560
YTRANSPORTE. ELEVACION Y TRANSPORTE
PLANIFICACION, GESTION Y REALIZACION
PLANIFICACION Y SUPERVISION DEL DEL MANTENIMIENTO Y SUPERVISION DEL
MF1282_3 MONTAJE DE MAQUINARIA, EQUIPO 130 | IMAQ0208 | MONTAJE DE MAQUINARIA, EQUIPO 3 | 570
INDUSTRIAL Y LINEAS AUTOMATIZADAS. INDUSTRIAL Y LINEAS AUTOMATIZADAS DE
PRODUCCION
PLANIFICACION, GESTION Y REALIZACION
ORGANIZACION DEL MANTENIMIENTO DE DEL MANTENIMIENTO Y SUPERVISION DEL
MF1283_3 INSTALACIONES DE MAQUINARIAY EQUIPO | 80 IMAQO208 | MONTAJE DE MAQUINARIA, EQUIPO 3 | 570
INDUSTRIAL. INDUSTRIAL Y LINEAS AUTOMATIZADAS DE
PRODUCCION
PLANIFICACION, GESTION Y REALIZACION
SUPERVISION Y REALIZACION DEL DEL MANTENIMIENTO Y SUPERVISION DEL
MF1284 3 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, EQUIPO | 170 | IMAQ0208 | MONTAJE DE MAQUINARIA, EQUIPO 3 | 570
INDUSTRIAL Y LINEAS AUTOMATIZADAS. INDUSTRIAL Y LINEAS AUTOMATIZADAS DE
PRODUCCION
PLANIFICACION, GESTION Y REALIZACION
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE DEL MANTENIMIENTO Y SUPERVISION DEL
MF1285_3 MAQUINARIA, EQUIPO INDUSTRIALY LINEAS | 140 | IMAQ0208 | MONTAJE DE MAQUINARIA, EQUIPO 3 | 570
AUTOMATIZADAS. INDUSTRIAL Y LINEAS AUTOMATIZADAS DE
PRODUCCION
1 MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MF0114_2 MONTAJE DE INSTALACIONES FRIGORIFICAS | 240 |  IMARD108 | |\ ) ') o e ooy i one 2 | 540
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES MONTAIJE Y MANTENIMIENTO DE
MF0115_2 FRIGORIFICAS 2401 IMAR0108 INSTALACIONES FRIGORIFICAS e
MONTAJE DE INSTALACIONES DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MF1158_2 CLIMATIZACION Y VENTILACION- 220 | IMAR0208 | INSTALACIONES DE CLIMATIZACION Y 2 | 500
EXTRACCION VENTILACION-EXTRACCION.
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE MONTAIJE Y MANTENIMIENTO DE
MF1159_2 CLIMATIZACION Y VENTILACION- 220 | IMAR0208 | INSTALACIONES DE CLIMATIZACION Y 2 | 500
EXTRACCION VENTILACION-EXTRACCION.
. MONTAIJE Y MANTENIMIENTO DE
MF1156_2 MONTAJE DE INSTALACIONES CALORIFICAS | 220 | IMARD408 | |\ o\ /') < o ee ) onicicas 2 | 500
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MF1157_2 CALORIFICAS 2201 IMARO408 || \cT| ACIONES CALORIFICAS E [
, PLANIFICACION, GESTION Y REALIZACION
MF1169_3 MONTAJE DE INSTALACIONES TERMICAS 120 | IMARD409 | o it e OPSUPERVISION DEL el | 540 | S
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MONTAJE DE INSTALACIONES DE
CLIMATIZACION Y VENTILACION-
EXTRACCION
PLANIFICACION, GESTION Y REALIZACION
. DEL MANTENIMIENTO Y SUPERVISION DEL
MF1170_3 &RS(;QTA'\ZCAI\OC:&'\S‘ ?;I\':I"I/égEN'M'ENTO DE 70 IMAR0409 | MONTAJE DE INSTALACIONES DE 3 | 540 | SI
CLIMATIZACION Y VENTILACION-
EXTRACCION
- PLANIFICACION, GESTION Y REALIZACION
T ENTE SR [ B AL S DEL MANTENIMIENTO Y SUPERVISION DEL
MF1173_3 AU RGO VT TG 200 | IMAR0409 | MONTAJE DE INSTALACIONES DE 3 | 540
ST CLIMATIZACION Y VENTILACION-
EXTRACCION
PLANIFICACION, GESTION Y REALIZACION
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE DEL MANTENIMIENTO Y SUPERVISION DEL
MF1174_3 INSTALACIONES DE CLIMATIZACION Y 70 IMAR0409 | MONTAJE DE INSTALACIONES DE 3 | 540
VENTILACION-EXTRACCION CLIMATIZACION Y VENTILACION-
EXTRACCION
LD:SS’:(EE(ESLLYOS'IJSETé&sAiAﬁsj&ES]ST'CAS DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE
MF1883_3 5 150 | IMAQO210 | INSTALACIONES DE MANUTENCION, 3
HIDRAULICAS PARA INSTALACIONES DE A N
MANUTENCION, ELEVACION Y TRANSPORTE
MF1175_3 MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 210 | IMAR0309 3
RS MONTAJE DE INSTALACIONES
FRIGORIFICAS
FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN PERSONAL
HIGIENE Y SEGURIDAD APLICADAS EN j
MF0343_1 68 S BT 30 IMPEO108 | SERVICIOS AUXILIARES DE ESTETICA 1 | 360
MF0344_1 CUIDADOS ESTETICOS BASICOS DE UNAS 60 IMPEO108 | SERVICIOS AUXILIARES DE ESTETICA 1 | 360
MF0345_1 DEPILACION MECANICA Y DECOLORACION 90 IMPEO108 | SERVICIOS AUXILIARES DE ESTETICA 1 |360| Sl
- DEL VELLO
MF0346_1 MAQUILLAJE DE DIA 60 IMPEO108 | SERVICIOS AUXILIARES DE ESTETICA 1 | 360
PROYECTOS DE ASESORIA DE IMAGEN ASESORIA INTEGRAL DE IMAGEN
MF1248_3 e~ 90 IMPEO111 | oo 3 | 750
ASESORIA EN ESTILOS DE PEINADOS Y PELO ASESORIA INTEGRAL DE IMAGEN
MF1249 3 L EEETE) 130 | IMPEOL1L | Joocoial 3 | 750
ASESORIA EN CUIDADOS ESTETICOS, ASESORIA INTEGRAL DE IMAGEN
MF1250_3 MAQUILLAJE Y PERFUME 1201 IMPEOLLL | bepconAL 31750
ASESORIA EN VESTUARIO, MODA Y ASESORIA INTEGRAL DE IMAGEN
MF1251_3 OGS 110 | IMPEOLLL | Joocoial 3 | 750
IMAGEN PERSONAL, PROTOCOLO Y USOS ASESORIA INTEGRAL DE IMAGEN
MF1252_3 SIS 90 IMPEOL11 | oo 3 | 750
MF1253_3 IMAGEN PERSONAL Y COMUNICACION 90 iMpeo111 | ASESORIAINTEGRAL DE IMAGEN 3 | 750
L PERSONAL
MF0058_1 e e 40 IMPQO108 | SERVICIOS AUXILIARES DE PELUQUERIA 1 [330] sl
PELUQUERIA
MONTAJES PARA CAMBIOS DE FORMA E .
MF0059_1 e BELEENAGE 90 IMPQ0108 | SERVICIOS AUXILIARES DE PELUQUERIA 1 |330
APLICACION DE COSMETICOS PARA LOS P
MF0060_1 S EIES B EEIeR AL CA G 80 IMPQO0108 | SERVICIOS AUXILIARES DE PELUQUERIA 1 |330
) BRONCEADO, MAQUILLAJE Y DEPILACION
MF0067_3 MICROPIGMENTACION 120 | IMPEO109 |\ oo 3 Sl
DEPILACION DEL VELLO POR METODOS BRONCEADO, MAQUILLAJE Y DEPILACION
MF0581_3 TEMPORALES Y/O DEFINITIVOS 140 IMPEO109 | \\ANZADA 3
DRENAJE LINFATICO ESTETICO MANUAL Y MASAJES ESTETICOS Y TECNICAS
MF0790_3 MECANICO 90 IMPEOL10 | oeNSORIALES ASOCIADAS 3 3t
MAQUILLAJE PARA MEDIOS ESCENICOS Y
MF0066_2 RS AL GG 120 | IMPE0209 | MAQUILLAJE INTEGRAL 3 S|
MF0068_3 TATUAJE 120 | IMPE0209 | MAQUILLAJE INTEGRAL 3 S|
MF0797_3 ELECTROESTETICA 90 IMPE0210 | TRATAMIENTOS ESTETICOS 3
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MF1257_3 PROTESIS PILOSAS PARA CARACTERIZACION | 110 | IMPE0211 | CARACTERIZACION DE PERSONAJES 3
MF1258_2 PELUQUERIA PARA CARACTERIZACION 90 | IMPE0211 | CARACTERIZACION DE PERSONAJES 3
MF0358_2 URNAS ARTIFICIALES. 80 | IMPP0108 | CUIDADOS ESTETICOS DE MANOS Y PIES 2
SERVICIOS ESTETICOS DE HIGIENE,
MF0065_2 MAQUILLAJE SOCIAL 90 | IMPPO208 | Tl Oy MAQUILLAJE 2 sl
MF0063_3 MASAJE ESTETICO MANUAL Y MECANICO 120 | IMPP0308 | HIDROTERMAL 3 sl
DIRECCION Y GESTION DE EMPRESAS DE . )
MF0795_3 IMAGEN PERSONAL 60 | IMPQO109 | PELUQUERIA TECNICO-ARTISTICA 3 sI
MF0348_2 COLOR EN PELUQUERIA 90 | IMPQO208 | PELUQUERIA 2 sl
CORTE DE CABELLO Y TECNICAS )
MF0351_2 COMPLEMENTARIAS 120 | IMPQO208 | PELUQUERIA 2 sl
FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN Y SONIDO
DESARROLLO DE PRODUCTOS
MF0943 3 FBTTOELEACJTOI%\SU DIOVISUALES MULTIMEDIA | o | /150209 | AUDIOVISUALES MULTIMEDIA 3 | 540
INTERACTIVOS
) ) DESARROLLO DE PRODUCTOS
GENERACION Y ADAPTACION DE LOS
MF0944 3 160 | IMSV0209 | AUDIOVISUALES MULTIMEDIA 3 | 540
CONTENIDOS AUDIOVISUALES MULTIMEDIA INTERACTIVOS
INTEGRACION DE ELEMENTOS Y FUENTES DESARROLLO DE PRODUCTOS
MF0945_3 MEDIANTE HERRAMIENTAS DE AUTORY DE | 140 |  IMSV0209 | AUDIOVISUALES MULTIMEDIA 3 | 540
EDICION INTERACTIVOS
T A DESARROLLO DE PRODUCTOS
MF0946_3 PRODUCTO AUDIOVISUAL MULTIMEDIA 80 | IMSv0209 ;’\NL:IFIEIROA\::I1S_|L;I/AOI_SES MULTIMEDIA 3 | 540
INTERACTIVO
DESARROLLO DEL PLAN DE CAPTACION Y ) ) )
MF0939_3 REGISTRO DE CAMARA 120 | IMSV0308 | CAMARA DE CINE, VIDEO Y TELEVISION 3 | 540
MF0940_3 MEDIOS TECNICOS DE CAMARA 80 | IMSV0308 | CAMARA DE CINE, VIDEO Y TELEVISION 3 | 540
ILUMINACION PARA PRODUCCIONES ) ) )
MF0941_3 AUDIOVISUALES 150 | IMSV0308 | CAMARA DE CINE, VIDEO Y TELEVISION 3 | 540
MF0217_3 TECNICAS DE REALIZACION EN CONTROL 160 | Imspotog | ASISTENCIAALAREALIZACION EN 3
= TELEVISION
MF0928_2 TRATAMIENTO DE IMAGENES DIGITALES 190 | IMST0109 | PRODUCCION FOTOGRAFICA 3 sl
MF1418_3 REALIZACION DE LA TOMA FOTOGRAFICA 230 IMST0109 PRODUCCION FOTOGRAFICA 3
. ) OPERACIONES DE PRODUCCION DE
MF1400_2 POSITIVADO E IMPRESION FOTOGRAFICA 120 IMSTOLI0 | oo oo OF IMAGEN 2
ELABORACION DEL PLAN DE RODAJE Y ASISTENCIA A LA PRODUCCION
MF0701_3 COORDINACION DE LOS RECURSOS PARAEL |120| IMSV0108 | CINEMATOGRAFICA Y DE OBRAS 3
RODAJE/GRABACION AUDIOVISUALES
ORGANIZACION Y CONTROL DEL ASISTENCIA A LA PRODUCCION
MF0702_3 RODAJE/GRABACION Y DEL PROCESO DE 120 | IMSV0108 | CINEMATOGRAFICA Y DE OBRAS 3
POSTPRODUCCION AUDIOVISUALES
FAMILIA PROFESIONAL: MADERA, MUEBLE y CORCHO
PREPARACION DE SOPORTES Y PRODUCTOS )
MF0166_2 DARA LA APLICACION DEL ACABADO 130 | MAMR0208 | ACABADO DE CARPINTERIA Y MUEBLE 2 | 490
APLICACION DE PRODUCTOS SUPERFICIALES )
MF0167_1 DE ACABADO EN CARPINTERIA Y MUEBLE 70 | MAMR0208 | ACABADO DE CARPINTERIA Y MUEBLE 2 | 490 | sI
TINTADOS, ACABADOS ESPECIALES Y )
MF0168_2 DECORATIVOS 210 | MAMR0208 | ACABADO DE CARPINTERIA Y MUEBLE 2 | 490
PREPARACION DE EQUIPOS Y MEDIOS DE )
MF0880_1 APLICACION DE BARNICES Y LACAS EN 40 | MAMDO109 QEEL,{;?,S'T%': BE gﬁﬁgﬁ;&?&ﬁgw 1 | 210
ELEMENTOS DE CARPINTERIA Y MUEBLE
ACONDICIONAMIENTO DE LA SUPERFICIE Y .
MF0881_1 OPERACIONES DE SECADO EN PRODUCTOS | 60 | MAMDO109 ?gﬁ?ﬁ%: BE Eﬁig;ﬁié;ﬁ%ﬁgw 1 | 210
DE CARPINTERIA Y MUEBLE
MF0162_1 MECANIZADO DE MADERA Y DERIVADOS. 90 | MAMDO0209 | TRABAJOS DE CARPINTERIA Y MUEBLE 1 |300] sI
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AJUSTE Y EMBALADO DE MUEBLES Y .
MF0173_1 N, 0 e 50 | MAMDO0209 | TRABAJOS DE CARPINTERIA Y MUEBLE 1 |300] sl
MONTAJE E INSTALACION DE ELEMENTOS DE .
MF0882_1 carPINTIY MUEBLE 80 | MAMDO0209 | TRABAJOS DE CARPINTERIA Y MUEBLE 1 | 300
MEDICIONES PARA LA INSTALACION DE INSTALACION DE ELEMENTOS DE
MF0833_2 ELEMENTOSDE CARPINTERIA. 120 MAMS0108 | 1 epiNTERIA 2 | 500
MONTAJE E INSTALACION DE PUERTAS Y INSTALACION DE ELEMENTOS DE
i 08842 VENTANASDE MADERA 90 | MAMSO108 | -\ ppINTERIA 2 | 500
INSTALACION DE REVESTIMIENTOS DE INSTALACION DE ELEMENTOS DE
MF0835_2 MADERA Y SIMILARES. 120 MAMS0108 | 1 cpiNTERIA 2 | 500
MF0886_2 INSTALACION DE ESTRUCTURAS DE MADERA | 90 | MAmso10g | NSTALACION DE ELEMENTOS DE 2 | 500
= CARPINTERIA
CONTROL DE RECEPCION, COMPONENTES Y MONTAJE DE MUEBLES Y ELEMENTOS DE
MF0171_2 AEOEOR 90 | MAMRO108 | _\oo oroin 2 | 460
DEFINICION Y DESARROLLO DE PRODUCTOS .
MF0174_3 R Ty 220 | MAMDO0309 | PROYECTOS DE CARPINTERIA Y MUEBLE 3 | 590
DESARROLLO DE DOCUMENTACION TECNICA 7
MF0175_3 EN PROYECTOS DE CARPINTERIA Y MUEBLE | 200 | MAMD0309 | PROYECTOS DE CARPINTERIA Y MUEBLE 3 | 590
CONTROL Y DIRECCION DE LA REALIZACION .
MF0176_3 DE PROTOTIPOS DE CARPINTERIAY MUEBLE | 2° | MAMD0309 | PROYECTOS DE CARPINTERIA Y MUEBLE 3 | 590
FAMILIA PROFESIONAL: MARITIMO PESQUERA
. . ACTIVIDADES SUBACUATICAS PARA
MF1299_1 'P'\:{TEESTC\,)/;NC'ON HIPERBARICA A BAJA 150 | MAPB0112 | INSTALACIONES ACUICOLAS Y 1 | 410
) RECOLECCION DE RECURSOS
ACTIVIDADES SUBACUATICAS PARA
MF1300_1 KA?U'\:,(T:ZTL“: IsElB\ln\ﬁRDc; E)'\LSSTALAC'ONES 90 | MAPBO112 | INSTALACIONES ACUICOLASY 1 | 410
RECOLECCION DE RECURSOS
ACTIVIDADES SUBACUATICAS PARA
MF1301_1 RECOLECCION DE RECURSOS SUBACUATICOS | 90 | MAPBO112 | INSTALACIONES ACUICOLAS Y 1 | 410
RECOLECCION DE RECURSOS
ACTIVIDADES EN PESCA CON ARTE DE
MF0010_1 LABORES DE CUBIERTA EN BUQUE DE PESCA | 30 | MAPNO0110 | ENMALLE Y MARISQUEO Y EN TRANSPORTE | 1 | 300 | SI
MARITIMO
. ACTIVIDADES EN PESCA CON ARTE DE
MF0011_1 SSSLRJ'E'A DE NAVEGACION Y GOBIERNO DEL | oy | \11oN0110 | ENMALLE Y MARISQUEO Y EN TRANSPORTE | 1 | 300 | sI
MARITIMO
EXTRACCION DE LA PESCA CON ARTES ACTIVIDADES EN PESCA CON ARTE DE
MF0734_1 MENORES, NASAS Y EQUIPOS DE 100 | MAPNO0110 | ENMALLE Y MARISQUEO Y EN TRANSPORTE | 1 | 300
MARISQUEO MARITIMO
ACTIVIDADES EN PESCA CON ARTE DE
MF0733_1 SEGURIDAD Y PRIMEROS AUXILIOS ABORDO | 70 | MAPN0110 | ENMALLE Y MARISQUEO Y EN TRANSPORTE | 1 | 300 | SI
MARITIMO
CONFECCION Y MANTENIMIENTO DE
MF0013_2 MONTAJE DE ARTES Y APAREJOS DE PESCA | 190 |  MAPNO108 | ‘oo ) oe o 2 | 330
CONFECCION Y MANTENIMIENTO DE
MF0014_2 MANTENIMIENTO DE ARTES Y APAREJOS 100 | MAPNO108 | \oorc 0 crios 2 | 330
CIRERACIONS WA ICS bl OPERACIONES PORTUARIAS DE CARGA,
MANIPULACION DE MERCANCIAS EN LAS T iy
MF1955_2 ACTIVIDADES DE CARGA, ESTIBA, DESCARGA, | 240 MAPNO712 TRANSI;ORDO ’ 2 [ 530 sI
DESESTIBA Y TRANSBORDO
CIFEIACIORNES MAILALES DE OPERACIONES PORTUARIAS DE CARGA,
MANIPULACION DE MERCANCIAS EN LAS ESTIBA. DEaCARE RS T16A |
MF1956_2 ACTIVIDADES DE CARGA, ESTIBA, DESCARGA, | 100 MAPNO712 TRANSI,30RDO ! 2 [ 530 sI
DESESTIBA Y TRANSBORDO
CARGA, ESTIBA, DESCARGA, DESESTIBA Y OPERACIONES PORTUARIAS DE CARGA,
TRANSBORDO DE MERCANCIAS PELIGROSAS ESTIBA, DESCARGA, DESESTIBA Y
MF1957_2 30 | MAPNO712 2 | 530 sl
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INGLES TECNICO-MARITIMO APLICADO AL OPERACIONES PORTUARIAS DE CARGA,
AMBITO DE LA CARGA, ESTIBA, DESCARGA, ESTIBA, DESCARGA, DESESTIBA Y
MFO8OZEE DESESTIBA Y TRANSBORDO 80 | MAPNO712 | tprANSBORDO 2 1530 | Sl
FAMILIA PROFESIONAL: QUIMICA
SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE EN PLANTA OPERACIONES EN INSTALACIONES DE
MF0048_2 QUIMICA. 80 QUIE0208 | £\ ERGiA Y SERVICIOS AUXILIARES 2 |530 Sl
PREPARACION DE MAQUINAS, EQUIPOS E
p OPERACIONES EN INSTALACIONES DE
MF0320_2 INSTALACIONES DE ENERGIA Y SERVICIOS 120 QUIE208 | oo ia & cERVICIOS AUXILIARES 2 | 530 Sl
AUXILIARES
OPERACIONES BASICAS DE MAQUINAS,
EQUIPOS E INSTALACIONES DE PRODUCCION OPERACIONES EN INSTALACIONES DE
iRz o Y DISTRIBUCION DE ENERGIA Y SERVICIOS 1501 QUIE0208 | -\ rrGiA Y SERVICIOS AUXILIARES 2 | 530S
AUXILIARES
CONTROL LOCAL EN INSTALACIONES DE OPERACIONES EN INSTALACIONES DE
MF0322_2 ENERGIA Y SERVICIOS AUXILIARES 160 | QUIEO208 | £\ eRGiA Y SERVICIOS AUXILIARES 2| 5305
ORGANIZACION, SUPERVISION Y ]
REALIZACION DE ENSAYOS ORGANIZACION Y CONTROL DE ENSAYOS
METALOGRAFICOS, DE DUREZA, IMPACTO Y DESTRUCTIVOS DE CARACTERIZACION DE
MF22003 | 5TROS MECANICOS SUPERFICIALES EN %0 | QUIAOLEZ | maTERIALES Y PRODUCTOS ’
MATERIALES, PRODUCTOS Y UNIONES
SOLDADAS
FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD
LOGISTICA SANITARIA EN SITUACIONES DE . ,
MF0360_2 ATENCION A MULTIPLES VICTIMAS Y 100 | SANT0108 C?CETTSSSYSCAET';’;*O’;E'\:ULT'PLES 2 | 460
CATASTROFES
ATENCION SANITARIA INICIAL A MULTIPLES ATENCION SANITARIA A MULTIPLES
MF0361_2 VICTIMAS 140 SANTO108 VICTIMAS Y CATASTROFES 2 | 460
EMERGENCIAS SANITARIAS Y DISPOSITIVOS ATENCION SANITARIA A MULTIPLES
MF0362_2 DE RIESGO PREVISIBLE 60 SANTO108 VICTIMAS Y CATASTROFES 2 | 460
TECNICAS DE APOYO PSICOLOGICO Y SOCIAL ATENCION SANITARIA A MULTIPLES
MF0072_2 EN SITUACIONES DE CRISIS 40 SANTO108 VICTIMAS Y CATASTROFES 2 | 460 Sl
OPERACIONES DE MANTENIMIENTO
MF0069_1 PREVENTIVO DEL VEHICULO Y CONTROLDE | 100 | SANT0208 | TRANSPORTE SANITARIO 2 | 560 | Sl
SU DOTACION MATERIAL
TECNICAS DE SOPORTE VITAL BASICO Y DE
MF0070_2 RS AL SR VAL AR 160 | SANT0208 | TRANSPORTE SANITARIO 2 | 560 | Sl
TECNICAS DE INMOVILIZACION,
MF0071_2 O LRGN T TRAEAE L PRGN 100 | SANT0208 | TRANSPORTE SANITARIO 2 | 560 | SI
FAMILIA PROFESIONAL: SEGURIDAD Y MEDIOAMBIENTE
VIGILANCIA Y PROTECCION EN SEGURIDAD VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y
MF0080_2 PRIVADA 250 SEADO112 PROTECCION DE PERSONAS 2 1330 SI
. VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y
PROTECCION DE PERSONAS L
MF0081_2 110 | SEADO0112 | PROTECCION DE PERSONAS 2 | 330
VIGILANCIA, TRANSPORTE Y DISTRIBUCION VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y
DE OBJETOS VALIOSOS O PELIGROSOS Y e Qe st
MF0082_2 EXPLOSIVOS 60 SEAD0212 2 | 350
TECNICAS DE ADIESTRAMIENTO DE BASE ADIESTRAMIENTO DE BASE Y EDUCACION
MF1741_2 APLICADAS A PERROS 150 | SEAD0412 CANINA 2 | 380 sl
MODIFICACION DE CONDUCTAS NO ADIESTRAMIENTO DE BASE Y EDUCACION
MF1742_2 DESEADAS EN PERROS 90 SEAD0412 CANINA 2 | 380
CUIDADOS HIGIENICOS APLICADOS A ADIESTRAMIENTO DE BASE Y EDUCACION
MF1743_2 PERROS 40 SEAD0412 | CANINA 2 | 380 Sl

INFORME NECFOR 2025 (s7)

URIOH EURPEN

70



Region de Murcia
NS 1 de |

Sef

vicio Regional

DE EMPLEO y FORMACION

2
w a |[©O
. ’ ’ . 5 = |5
“ﬁgDD'l'fL"cfs DENOMINACION MODULOS 2 CE;?:::?;’D o DENOMINACION CERTIFICADO g 5 S
< > N
PROFESIONALES PROFESIONALES & | pROFESIONAL PROFESIONAL 2| g =
I ES <
a
PRIMEROS AUXILIOS APLICADOS A PERROS ADIESTRAMIENTO DE BASE Y EDUCACION
MF1744_2 60 SEAD0412 | CANINA 2 | 380 Sl
ADIESTRAMIENTO DE PERROS PARA INSTRUCCION CANINA EN OPERACIONES
MF1756_3 DEFENSA'Y VIGILANCIA 180 SEADO0512 DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL 3 | 670
BB NS O S INSTRUCCION CANINA EN OPERACIONES
DETECCION, BUSQUEDA, SALVAMENTO Y DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL
MF1757_3 RESCATE DE VICTIMAS 200 | SEADO0512 3 | 670
BUSQUEDA Y DETECCION DE SUSTANCIAS INSTRUCCION CANINA EN OPERACIONES
MF1758_3 OLOROSAS CON PERROS 120 SEAD0512 DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL 3 670
PLANIFICACION Y MANTENIMIENTO DE CONTROL DE RUIDOS, VIBRACIONES Y
MF1617_3 EQUIPOS EN DETERMINACIONES SONORAS 80 SEAG0112 AISLAMIENTO ACUSTICO 3 | 420
ENSAYOS E INFORMES DE RUIDOS Y CONTROL DE RUIDOS, VIBRACIONES Y
MF1618_3 VIBRACIONES 130 | SEAGO112 | AISLAMIENTO ACUSTICO 3 | 420
ENSAYOS E INFORMES DE AISLAMIENTO CONTROL DE RUIDOS, VIBRACIONES Y
MF1619_3 ACUSTICO 130 SEAGOLIZ | 5| AMIENTO ACUSTICO 3 1420
LEGISLACION Y DOCUMENTACION EN LOS GESTION DE SERVICIOS PARA EL CONTROL
PROCESOS DE CONTROL DE ORGANISMOS
MF0799_3 50 SEAG0311 | DE ORGANISMOS NOCIVOS 3 | 510 | SI
NOCIVOS (
DESARROLLO Y SUPERVISION DE PLANES DE GESTION DE SERVICIOS PARA EL CONTROL
MF0800_3 CONTROL DE ORGANISMOS NOCIVOS 160 SEAGO0311 DE ORGANISMOS NOCIVOS 3 [ 510 SI
LOGISTICA DE PRODUCTOS, MEDIOS Y
SISTEMAS UTILIZADOS EN LA EJECUCION DE GESTION DE SERVICIOS PARA EL CONTROL
MF0801_3 PLANES DE CONTROL DE ORGANISMOS 140 SEAGO0311 DE ORGANISMOS NOCIVOS 3 510 | SI
NOCIVOS
SEGURIDAD Y MINIMIZACION DE RIESGOS EN -
LOS PROCESOS DE CONTROL DE R SR B N OTNEE
MF0802_3 ORGANISMOS NOCIVOS 80 SEAG0311 3 | 510 | SI
LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E
MF1313_1 LIMPIEZA DE ESPACIOS ABIERTOS 50 SEREOEE | e s [ BUSTTALES 1 | 210
LIMPIEZA DE INSTALACIONES Y LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E
MF1314_1 EQUIPAMIENTOS INDUSTRIALES 80 SEAG0209 INSTALACIONES INDUSTRIALES 1210
PREPARACION Y TRASLADO DE MATERIALES
SEA_B_1697 | EN LOS SERVICIOS DE CONTROL DE 90 | SEA_C_001_4B E’E/F:\c/;ﬂ(/);r?GEACN?g\;E)(;LNDoEcwos 2 | 450 | SI
ORGANISMOS NOCIVOS
CONTROL DE ORGANISMOS NOCIVOS, SERVICIOS DE CONTROL DE
SEA_B_1698 | \RTROPODOS Y ROEDORES 310 | SEA_C_001_48 PLAGAS/ORGANISMOS NOCIVOS 2 14505l
NIVEL BASICO DE PREVENCION DE RIESGOS SERVICIOS DE CONTROL DE
1732 LABORALES >0 [SEA_C_001_48 PLAGAS/ORGANISMOS NOCIVOS 2 | 450 Sl
LABORES DE VIGILANCIA Y DETECCION DE OPERACIONES DE VIGILANCIA Y EXTINCION
INCENDIOS FORESTALES, MANTENIMIENTO DE INCENDIOS FORESTALES Y APOYO.A
MF1964_2 DE INFRAESTRUCTURAS ASOCIADAS E 110 SEADO411 CONTINGENCIAS EN EL MEDIO NATURAL Y P
INFORMACION A LA POBLACION RURAL
OPERACIONES DE VIGILANCIA Y EXTINCION
. DE INCENDIOS FORESTALES Y APOYO A
MF1965_2 EXTINCION DE INCENDIOS FORESTALES 150 | SEADO0411 CONTINGENCIAS EN EL MEDIo N N 2
RURAL
) GESTION DE RESIDUOS URBANOS E
MF0076_2 GESTION DE RESIDUOS URBANOS 100 | SEAG0108 DS LSS 2
. GESTION DE RESIDUOS URBANOS E
MF0077_2 GESTION DE RESIDUOS INDUSTRIALES 120 | SEAGO108 | |\ e ALES 2
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FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE LOS . .
, OPERACION DE ESTACION DE
MF0073_2 PROCESOS DE DEPURACION Y TRATAMIENTO | 220 | SEAGO210 | 1oy vene iy o 2 S|
DEL AGUA
MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS E
INSTALACIONES DE UNA PLANTA DE OPERACION DE ESTACION DE
MF0074_2 TRATAMIENTO DE AGUAS Y DE UNA PLANTA | 10|  SEAGO210 | o/ 1A MIENTO DE AGUAS 2 3t
DEPURADORA
ACTIVIDADES DE USO PUBLICO Y CONTROL Y PROTECCION DEL MEDIO
MF0033_3 PROTECCION DEL MEDIO NATURAL 180 | SEAGO309 | \atuRAL 3
FAMILIA PROFESIONAL: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
LIMPIEZA, TRATAMIENTO Y
MF0972_1 MANTENIMIENTO DE SUELOS, PAREDES Y 30 | SSCMO0108 E'ﬁ”g;gé%is\(uggzﬁfs Y MOBILIARIO 1 |230
TECHOS EN EDIFICIOS Y LOCALES.
LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO
MF0996_1 LIMPIEZA DEL MOBILIARIO INTERIOR. 30 | SSCMO108 | [\ /oo Ocy LOCALES 1 |230
LIMPIEZA DE CRISTALES EN EDIFICIOS Y LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO
MF1087_1 LOCALES. 30 | SSCMO108 | o\ eniFICIOS Y LOCALES 11230
TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO
MF1088_1 CON UTILIZACION DE MAQUINARIA. 60 | SSCMO108 | e\ EDIFICIOS Y LOCALES 1 ]230
MF1020_3 AGENTES DEL PROCESO COMUNITARIO. 90 SSCB0109 | DINAMIZACION COMUNITARIA 3 | 610
MF1021_3 PARTICIPACION CIUDADANA 90 SSCB0109 | DINAMIZACION COMUNITARIA 3 | 610
METODOLOGIA DE LA DINAMIZACION )
MF1022_3 T 90 SSCB0109 | DINAMIZACION COMUNITARIA 3 | 610
MF1023_3 FOMENTO Y APOYO ASOCIATIVO 50 SSCB0109 | DINAMIZACION COMUNITARIA 3 | 610 | SI
TECNICAS E INSTRUMENTOS DE
MF1024_3 INFORMACION Y DIFUSION EN LA 60 SSCB0109 | DINAMIZACION COMUNITARIA 3 | 610
DINAMIZACION COMUNITARIA.
GESTION DE CONFLICTOS ENTRE AGENTES .
MF1025_3 O TIAGIES 60 SSCB0109 | DINAMIZACION COMUNITARIA 3 | 610
IMPULSO DE LA IGUALDAD DE
MF1026_3 OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y 50 SSCB0109 | DINAMIZACION COMUNITARIA 3 | 610 | SI
HOMBRES.
ACTIVIDADES DE EDUCACION EN EL TIEMPO DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE
MF1866_2 LIBRE INFANTIL Y JUVENIL 60 SSCB0209 | TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTILY 2 | 310 sI
JUVENIL.
DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE
PROCESOS GRUPALES Y EDUCATIVOS EN EL
MF1867_2 s Sy R v 30 SSCB0209 | TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTILY 2 | 310 sl
JUVENIL.
, . DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE
TECNICAS Y RECURSOS DE ANIMACION EN
MF1868_2 S S g 60 SSCB0209 JTLIJEVI\SIZ?L LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y 2 | 310 sl
PLANIFICACION, ORGANIZACION, GESTION Y DIRECCION Y COORDINACION DE
MF1869_3 EVALUACION DE PROYECTOS EDUCATIVOS 120 | SSCB0211 | ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE 3 | 410
DE TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL
. i DIRECCION Y COORDINACION DE
MF1870_3 588;%"\[')AEC,\'AO(;“NTT%'gg“’géﬁ%’:g%rm 80 SSCB0211 | ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE 3 | 410
EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL
PROGRAMACION DIDACTICA DE ACCIONES DOCENCIA DE LA FORMACION
MF1442_3 FORMATIVAS PARA EL EMPLEO 60 SSCEOLI0 | o OFESIONAL PARA EL EMPLEO SRS
SELECCION, ELABORACION, ADAPTACION Y
UTILIZACION DE MATERIALES, MEDIOS Y DOCENCIA DE LA FORMACION
MF1443_3 RECURSOS DIDACTICOS EN FORMACION 90 SSCEOLI0 | o OFESIONAL PARA EL EMPLEO R0
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
IMPARTICION Y TUTORIZACION DE ACCIONES DOCENCIA DE LA FORMACION
MF1444_3 FORMATIVAS PARA EL EMPLEO 100 | SSCEOL10 | ppoFESIONAL PARA EL EMPLEO | 380
EVALUACION DEL PROCESO DE ]
MF1445_3 ENSENANZA?APRENDIZAJE EN FORMACION | 60 SSCE0110 EF?SIESS(I:(IDANif_ ;i;gi't":&'ﬁg . 3 | 380
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
ORIENTACION LABORAL Y PROMOCION DE !
MF1446_3 LA CALIDAD EN LA FORMACION 30 ssceo110 | DOCENCIA DE LA FORMACION 3 | 380
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RECURSOS SOCIALES Y COMUNITARIOS PARA PROMOCION E INTERVENCION
pers . 1o AD co | ssceorqy | SOCIOEDUCATIVA CON PERSONAS CON 3 | aso
MF142588 DISCAPACIDAD
ACOMPANAMIENTO DE PERSONAS CON PROMOCION E INTERVENCION
DISCAPACIDAD EN ACTIVIDADES SOCIOEDUCATIVA CON PERSONAS CON
(41443 _3 PROGRAMADAS 70 | SSCROLLL | byscAPACIDAD 3 1450
PROCESOS DE INCLUSION DE PERSONAS CON PROMOCION E INTERVENCION
DISCAPACIDAD EN ESPACIOS DE OCIO Y SOCIOEDUCATIVA CON PERSONAS CON
MF1450_3 TIEMPO LIBRE 80 | SSCEOLLL | pyscAPACIDAD 3 1450
ENTRENAMIENTO EN ESTRATEGIAS PROMOCION E INTERVENCION
COGNITIVAS BASICAS Y ALFABETIZACION
: SOCIOEDUCATIVA CON PERSONAS CON
MF1451 3 | TECNOLOGICA A PERSONAS CON 80 | SSCEOILL | picrorcioaD 3 | 450
DISCAPACIDAD
) PROMOCION E INTERVENCION
'chgﬁi\fch/fﬂggig FAMILIAS DE PERSONAS SOCIOEDUCATIVA CON PERSONAS CON
MF1452_3 80 | SSCEOL1L | )iccAPACIDAD 3 | 450
APLICACION TECNICA DE MOVILIDAD,
ORIENTACION Y DEAMBULACION EN LOS ATENCION AL ALUMNADO CON
DESPLAZAMIENTOS INTERNOS POR EL
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
MF1426_3 CENTRO EDUCATIVO DEL ALUMNADO CON 100 SSCE0112 (ACNEE) EN CENTROS EDUCATIVOS 3 | 550
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
(ACNEE)
PARTICIPACION EN LOS PROGRAMAS DE
ENSENANZA-APRENDIZAJE EN EL AULA DE ATENCION AL ALUMNADO CON
MF1427 3 REFERENCIA DEL ALUMNADO CON 150 | SSCEO112 | NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES 3 | 550
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (ACNEE) EN CENTROS EDUCATIVOS
(ACNEE)
AUTONOMIA E HIGIENE PERSONAL EN EL ATENCION AL ALUMNADO CON
ASEO DEL ALUMNADO CON NECESIDADES NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
MF1428_3 EDUCATIVAS ESPECIALES 100|  SSCE0112 | (AcNEE) EN CENTROS EDUCATIVOS 3 1550
ATENCION Y VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD ATENCION AL ALUMNADO CON
DEL RECREO DEL ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
blFals) 2 NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES 1201 SSCEO112 | (ACNEE) EN CENTROS EDUCATIVOS ERE
LASNES Y AUNEIOhAR N e ATENCION AL ALUMNADO CON
ALIMENTACION DEL ALUMNADO CON
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
MF1430_3 NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES 6| SR || ) G S 6 3 | 550
(ACNEE), EN EL COMEDOR ESCOLAR
CONTEXTOS SOCIALES DE INTERVENCION -
MF1038.3 | (o0 0 50 | $SCG0209 | MEDIACION COMUNITARIA 3 | 420
MF1039_3 PREVENCION DE CONFLICTOS 70 | $SCG0209 | MEDIACION COMUNITARIA 3 | 420
MF1040 3 | CESTION DE CONFLICTOS Y PROCESOS DE 90 | $SCG0209 | MEDIACION COMUNITARIA 3 | 420
MEDIACION
VALORACION, SEGUIMIENTO, Y DIFUSION DE -
MFL0413 | e EDIACION 80 | SSCG0209 | MEDIACION.COMUNITARIA 3 | 420
; MEDIACION ENTRE LA PERSONA
LENGUA DE SIGNOS ESPARIOLA
MF1437_3 320| $5CG0211 | SORDOCIEGA Y LA COMUNIDAD 3 | 830 sl
zggﬂ"NAli:gé%Ug:ﬁ%%m%m ALA MEDIACION ENTRE LA PERSONA
MF1438.3 | cORDOCIEGAS 90 | $sCG0211 | SORDOCIEGA Y LA GCOMUNIDAD 3 | 830
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PROGRAMAS EDUCATIVOS Y FORMATIVOS MEDIACION ENTRE LA PERSONA
MF1439_3 PARA PERSONAS SORDOCIEGAS 120 SSCG0211 SORDOCIEGA Y LA COMUNIDAD 3 | 830
INTERVENCION EN SITUACIONES DE MEDIACION ENTRE LA PERSONA
MF1440_3 AISLAMIENTO 90 SSCG0211 SORDOCIEGA Y LA COMUNIDAD 3 830
APOYO A LA INTERACCION DE LA PERSONA T ———
SORDOCIEGA CON EL ENTORNO EN SRR AN
MF1441_3 GESTIONES BASICAS 90 $5CG0211 3 | 830
SELECCION, PREPARACION DEL CACHORRO E
INTEGRACION DE PERROS EXTERNOS A LA A
TR & 30 512 @l R SR A ST E6E 0 SSCI0112 INSTRUCCION DE PERROS DE ASISTENCIA 3 | 840
COMO PERROS DE ASISTENCIA
TECNICAS DE ADIESTRAMIENTO Y a
MF2017 3 ENLAGIER, ARLCAEAS A FERRES EUlA 10 SSCI0112 INSTRUCCION DE PERROS DE ASISTENCIA 3 | 840
TECNICAS DE ADIESTRAMIENTO APLICADAS .
M INSTRUCCION DE PERROS DE ASISTENCIA
MF2018_3 A PERROS SENAL 110 $SCI0112 3 | 840
TECNICAS DE ADIESTRAMIENTO Y
VINCULACION APLICADAS A PERROS DE INSTRUCCION DE PERROS DE ASISTENCIA
MF2019_3 110 $SCI0112 3 | 840
= AVISO
TECNICAS DE ADIESTRAMIENTO Y
VINCULACION APLICADAS A PERROS DE INSTRUCCION DE PERROS DE ASISTENCIA
MF2020_3 110 $SCI0112 3 | 840
- SERVICIO
TECNICAS DE ADIESTRAMIENTO Y
VINCULACION APLICADAS A PERROS PARA .
MF2021_3 PERSONAS CON TRASTORNOS DEL ESPECTRO | 110 SSCI0112 IO IRl ARSI (B 3 | 840
DEL AUTISMO
HIGIENE Y ATENCION SANITARIA ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
MF0249_2 DOMICILIARIA. 170 | S5€50108 EN EL DOMICILIO 2 | 600 SI
ATENCION Y APOYO PSICOSOCIAL ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
MF0250_2 DOMICILIARIO. 2101 5550108 EN EL DOMICILIO 2 | 600 | SI
APOYO DOMICILIARIO Y ALIMENTACION ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
MF0251_2 AT, 100 | SSCS0108 T 2 | 600 | SI
APOYO EN LA ORGANIZACION DE ATENCION SOCIONSANITARIA A PERSONAS
MF1016_2 INTERVENCIONES EN EL AMBITO 100 | SSCS0208 DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES 2 | 450 | SI
INSTITUCIONAL. SOCIALES
. . . ATENCION SOCIONSANITARIA A PERSONAS
INTERVENCION EN LA ATENCION HIGIENICO-
MF1017_2 AT B NS RIS, 70 $5C50208 DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES 2 | 450 | SI
SOCIALES
. . ATENCION SOCIONSANITARIA A PERSONAS
INTERVENCION EN LA ATENCION
MF1018_2 SR AR E NS TS 70 $5€50208 DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES 2 | 450 | SI
SOCIALES
APQOYO PSICOSOCIAL, ATENCION ATENCION SOCIONSANITARIA A PERSONAS
MF1019_2 RELACIONAL Y COMUNICATIVA EN 130 | SS5CS0208 DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES 2 | 450 | SI
INSTITUCIONES. SOCIALES
) DINAMIZACION, PROGRAMACION Y.
MF1432_3 PROYECTOS DE ANIMACION CULTURAL 150 | SSCB0110 pesarrR BB bk Acciones cuL T 3
COMUNICACION CON PERSPECTIVA DE PROMOCION PARA LA IGUALDAD EFECTIVA
MF1453_3 z 140 | SSCE0212 DE MUJERES Y HOMBRES 3
GENERO
ACCIONES PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DE PROMOCION PARA LA IGUALDAD EFECTIVA
DE MUJERES Y. HOMBRES
MF1583_3 R Men ERES 140 | SSCE0212 3
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ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES -
MF1035_3 SOCIOLABORALES DE PERSONAS CON 130 | $SCG0109 g“égingc'TDLAADB ORAL DE PERSONAS CON 3
DISCAPACIDAD
MF1330_1 LIMPIEZA DOMESTICA 30 | SSCI0109 | EMPLEO DOMESTICO 1
FAMILIA PROFESIONAL: TEXTIL, CONFECCION Y PIEL
] OPERACIONES AUXILIARES DE TAPIZADO
MF0428_1 MATERIALES Y SERVICIOS EN TAPICERIA 50 | TCPRO209 | o e MURAL 1 | 320
OPERACIONES AUXILIARES DE TAPIZADO
MF0429_1 TAPIZADO DE MOBILIARIO 150 | TCPFO209 | o e e MURAL 1 | 320
ENTELADO DE PAREDES Y TAPIZADO DE OPERACIONES AUXILIARES DE TAPIZADO
MF0430_1 PANELES MURALES 130 | TCPFO20S | he \1oBILIARIO Y MURAL 1]320
) OPERACIONES AUXILIARES DE LAVANDERIA
MF0434_1 MATERIALES Y ARTICULOS TEXTILES 60 | TCPNO312 | o OE PROXIMIDAD 1 | 340
OPERACIONES AUXILIARES DE LAVANDERIA
MF0435_1 LAVADO ACUOSO DE ROPA 90 | TCPNO312 | o PROXIMIDAD 1 | 340
OPERACIONES AUXILIARES DE LAVANDERIA
MF0436_1 LAVADO EN SECO DE ROPA 60 | TCPNO312 | i OE PROXIMIDAD 1 | 340
SECADO, PLANCHADO Y EMBOLSADO DE OPERACIONES AUXILIARES DE LAVANDERIA
MF0437_1 ROPA 90 | TCPNO312 |\\5 STRIAL Y DE PROXIMIDAD 11340
TECNICAS DE CONFECCION DE COJINES, CORTINAJE Y COMPLEMENTOS DE
MF0179_1 FUNDAS Y ACCESORIOS 180 | TCPFO30S | he - oRrACION !
N(ERLIES [PIOIAES IOIHAL [ S5t sy EHSIIE Di2 ASISTENCIA TECNICA EN LA LOGISTICA DE
LOS PROCESOS DE EXTERNALIZACION LOS PROCESOS DE EXTERNALIZACION DE
MF2176_2 INTERNACIONAL DE LA PRODUCCION Y 90 | TCPFO412 | LTIl PIELY 3 sl
COMPRAVENTA DE PRODUCTOS EN TEXTIL, CONFECCION 7
PIELYY CONFECCION
TECNICAS DE PATRONAJE DE ARTICULOS DE PATRONAJE DE ARTICULOS DE
MF0914_3 CONFECCION EN TEXTILY PIEL 2401 TCPFO712 | O NFECCION EN TEXTIL Y PIEL 3
INDUSTRIALIZACION DE PATRONES DE )
- ; PATRONAJE DE ARTICULOS DE
MF0915_3 /;IRETLmULos DE CONFECCION EN TEXTILY 120 | TCPROTI2 | (0o e e Y PiEL 3
FAMILIA PROFESIONAL: TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS
MECANICOS DE MATERIAL RODANTE
MF0629_2 MOTORES DIESEL 210 TMVBOI11 | froocvincio 2 | 710 s
. MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS
MF0630_2 2:§TCEU“T'T/§‘SD§ESFLJLZF]E%SS'ON' FRENOSY 250 | TMVBO111l | MECANICOS DE MATERIAL RODANTE 2 | 710
FERROVIARIO
SRS MANTENIVIENTO DE (05 SSTEWAS
MFO0631 2 RODAIJE Y ELEMENTOS DE ACOPLAMIENTO 160 TMVBO111 2 | 710
o FERROVIARIO
SISTEMAS ELECTRICO-ELECTRONICOS DE VANTENIMIENTO DE SISTEMAS
ALIMENTACION, TRACCION, ALUMBRADO Y ) ”
4 2 ELECTRICOS Y ELECTRONICOS DE MATERIAL
MF0632_2 SENALIZACION DE MATERIAL RODANTE 270 TMVB0211 RODANTE FERROVIARIO 2 | 510
FERROVIARIO
SISTEMAS DE COMUNICACION, SEGURIDAD Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS
CONFORTABILIDAD DE MATERIAL RODANTE ELECTRICOS Y ELECTRONICOS DE MATERIAL
bR 2 FERROVIARIO 240 | TMVBO211 | popANTE FERROVIARIO | 510
. ) ) OPERACIONES AUXILIARES DE
MF0623_1 \T/Efl'}'éﬁ/tf)SBAs'CAS DE MECANICA DE 90 | TMVGO0109 | MANTENIMIENTO EN ELECTROMECANICA | 1 | 310
DE VEHICULOS
) ) OPERACIONES AUXILIARES DE
MF0624_1 \T/ECH';‘C'B?ZSBAS'CAS DE ELECTRICIDAD DE 90 | TMVGO109 | MANTENIMIENTO EN ELECTROMECANICA | 1 | 310
DE VEHICULOS
SISTEMAS DE CARGA Y ARRANQUE DE MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS
MF0626_2 VEHICULOS Y CIRCUITOS ELECTROTECNICOS | 210 | TMVG0209 | ELECTRICOS Y ELECTRONICOS DE LOS 2 | 520
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PROFESIONALES PROFESIONALES Z | PROFESIONAL PROFESIONAL 2| g |z
I T 3
a
, MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS
MF0627_2 \c/mggg:mamcos AU 150 | TMVGO0209 | ELECTRICOS Y ELECTRONICOS DE LOS 2 | 520
VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS
SISTEMAS DE SEGURIDAD Y ; ,
MF0628_2 AT e R TS 140 | TMVG0209 | ELECTRICOS Y ELECTRONICOS DE LOS 2 | 520
VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
MF0130_2 SISTEMAS DE DIRECCION Y SUSPENSION 200| TMVG0309 | TRANSMISION DE FUERZA Y TRENES DE 2 | 480
RODAIJE DE VEH{CULOS AUTOMOVILES
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
MF0131_2 SISTEMAS DE TRANSMISION Y FRENOS 230| TMVG0309 | TRANSMISION DE FUERZA Y TRENES DE 2 | 480
RODAJE DE VEHICULOS AUTOMOVILES
SISTEMAS ELECTRICOS, DE SEGURIDAD Y RIENMIEN D) [DIEL IOt 213 MO
CONFORTABILIDAD, DE MAQUINARIA SISTEMAS ELECTRICOS, DE SEGURIDAD Y
MF0853_2 y ’ 250 | TMVG0310 | CONFORTABILIDAD DE MAQUINARIA 2 | 510
AGRICOLA, DE INDUSTRIAS EXTRACTIVAS Y y
o1 SR AT G AL AGRICOLA, DE INDUSTRIAS EXTRACTIVAS Y
DE EDIFICACION Y OBRA CIVIL.
MANTENIMIENTO DEL MOTOR Y DE SUS
MF0132_2 MOTORES 260 | TMVGO409 | (oo UXILIARES 2 | 520
MANTENIMIENTO DEL MOTOR Y DE SUS
MF0133_2 SISTEMAS AUXILIARES DEL MOTOR 180 | TMVGO409 | (oo h e p UXILIARES 2 | 520 sl
MANTENIMIENTO DE PRIMER NIVEL DE CONDUCCION DE VEHICULOS PESADOS DE
MF1461_2 VEHICULOS DE TRANSPORTE POR 60 TMVI0208 | TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR 2 | 390 | Sl
CARRETERA. CARRETERA
CONDUCCION RACIONAL Y OPERACIONES CONDUCCION DE VEHICULOS PESADOS DE
MF1462_2 RELACIONADAS CON LOS SERVICIOS DE 130 | TMVI0208 | TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR 2 | 390 | sl
TRANSPORTE. CARRETERA
. CONDUCCION DE VEHICULOS PESADOS DE
MF1463_2 PLANIFICACION DEL TRANSPORTE ¥ 50 TMVI0208 | TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR 2 | 390 | Sl
= RELACIONES CON CLIENTES
CARRETERA
CONDUCCION DE VEHICULOS PESADOS DE
MF1465_2 &Ziiﬂg&? DE RECOGIDA YENTREGADE | TMVI0208 | TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR 2 | 390
CARRETERA
, ] ] OPERACIONES AUXILIARES DE
MF0621_1 TECNICAS BASICAS DE SUSTITUCION DE 90 | TMVL0109 | MANTENIMIENTO DE CARROCERIAS DE 1 |310
- ELEMENTOS AMOVIBLES >
VEHICULOS
, . ) OPERACIONES AUXILIARES DE
MF0622_1 ;E‘;’:'RCF/?;EB?S'CAS DE PREPARACION DE 90 | TMVL0109 | MANTENIMIENTO DE CARROCERIAS DE 1 |310
VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS NO
MF0127_2 ELEMENTOS AMOVIBLES 220 | TMVL0209 | ESTRCUTURALES DE CARROCERIA DE 2 | 630
VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS NO
MF0128_2 ELEMENTOS METALICOS Y SINTETICOS 230 | TMVL0209 | ESTRCUTURALES DE CARROCERIA DE 2 | 630
VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS NO
MF0129_2 ELEMENTOS FIJOS NO ESTRUCTURALES 140 | TMVL0209 | ESTRCUTURALES DE CARROCERIA DE 2 | 630
VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE ESTRCUTURAS DE
MF0124_2 ELEMENTOS FIJOS 180 | TMVLO309 | ()oeccecinG DE VEHICULOS 2 | 560
" MANTENIMIENTO DE ESTRCUTURAS DE
MF0125_2 ELEMENTOS ESTRUCTURALES DEL VEHICULO | 200 |  TMVL0309 | oo eninc oy ehicl oo 2 | 560
. MANTENIMIENTO DE ESTRCUTURAS DE
MF0126_2 CONFORMADO ELEMENTOS METALICOS 140 | TMVLO309 | C)oeccecing DE VEHICULOS 2 | 560
MF0123_2 EMBELLECIMIENTO DE SUPERFICIES 230 | TMVLO509 | PINTURA DE VEHICULOS 2 | 500 | sl
MF0122_2 PREPARACION DE SUPERFICIES 230| TMVLO509 | PINTURA DE VEHICULOS 2 | 500
OPERACIONES AUXILIARES DE
OPERACIONES AUXILIARES DE PROTECCION Y MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS
MF1455_1 EMBELLECIMIENTO DE SUPERFICIES DE 100 | TMVUO0210 | ESTRUCTURALESY.DE RECUBRIMIENTODE | 1 | 280
EMBARCACIONES DEPORTIVAS Y DE RECREO. SUPERFICIES DE EMBARCACIONES
DEPORTIVAS Y DE RECREO
ATENCION E INFORMACION A LOS VIAJEROS P
MF1464_2 T Y vy 50 TMVI0108 | CONDUCCION DE AUTOBUSES 2 S|
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CODIGOS =] CODIGO o
BLOQUES DENOMINACION BLOQUES FORMATIVOS 2 CERTIFICADO DENOM'L“:;SS'\:::/F:PF'CADO =
FORMATIVOS g PROFESIONAL g
= a
FAMILIA PROFESIONAL: AGRARIA
OPERACIONES CULTURALES, RIEGO Y .
UF0003 B ACION. 80 AGAC0108 | CULTIVOS HERBACEOS Sl
FAMILIA PROFESIONAL: COMERCIO Y MARKETING
) GESTION Y CONTROL DEL
UF0476 GESTION DE INVENTARIOS 40 COMLO210 | oo o | ONAMIENTO
FAMILIA PROFESIONAL: ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
MONTAJE DE INSTALACIONES DE CIRCUITO INSTALACIONES DE MEGAFONIA,
UF0300 CERRADO DE TELEVISION (CCTV). 60 ELES0109 SONORIZACION DE LOCALES Y CIRCUITO
CERRADO DE TELEVISION
FAMILIA PROFESIONAL: FABRICACION MECANICA
INTERPRETACION DE PLANOS EN LA FABRICACION Y MONTAJE DE
UF0494 FABRICACION DE TUBERIAS >0 FMECO108 | |\ cTALACIONES DE TUBERIA INDUSTRIAL St
. FABRICACION Y MONTAJE DE
UF0495 TRAZADO DE DESARROLLOS EN TUBERIAS 40 FMEC0108 NGNS BE TURERT EUSTHAL
UF0607 CALCULO DE ELEMENTOS DE UNION 50 FMEC0208 DISENO DE CALDERERIA Y ESTRUCTURAS
METALICAS
CARACTERIZACION DE PRODUCTOS DE DISENO DE CALDERERIA Y ESTRUCTURAS
UF0600 CALDERERIA 80 FMEC0208 METALICAS
MONTAJE Y PUESTA MARCHA DE SISTEMAS
UF0461 ROBOTICOS Y SISTEMAS DE VISION, EN BIENES 90 FMEE0208 g"EOE'\'CIS:ng 5 &EASQG Img’l':?ﬁgﬁ SDT;&'ENES Sl
DE EQUIPO Y MAQUINARIA INDUSTRIAL
ELABORACION DE DOCUMENTACION TECNICA, . .
UF0454 EMPLEANDO PROGRAMAS CAD-CAM PARA 90 FMEE0308 migglgi PRODUCTOS DE FABRICACION Sl
FABRICACION MECANICA
UF0881 Ei?ﬁ:ﬁ? ADE MECANIZACION POR ARRANQUE 80 FMEH0109 | MECANIZADO POR ARRANQUE DE VIRUTA
. FABRICACION DE MOLDES PARA LA
PROGRAMACION DE CNC DE TORNO PARA - )
UF2156 ; 30 FMEMO0411 | PRODUCCION DE PIEZAS POLIMERICAS Y DE Sl
COMPONENTES DE MATRICERIA O MOLDES OIS G
. FABRICACION DE MOLDES PARA LA
PROGRAMACION DE CNC DE FRESADORA PARA - )
UF2157 : 30 FMEMO0411 | PRODUCCION DE PIEZAS POLIMERICAS Y DE Sl
COMPONENTES DE MATRICERIA O MOLDES AN EEES
FAMILIA PROFESIONAL: INFORMATICA Y COMUNICACIONES
DESPLIEGUE Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO PROGRAMACION DE SISTEMAS
UF1291 DE COMPONENTES SOFTWARE 30 IFCTOB09 | | NFoRMATICOS
FAMILIA PROFESIONAL: MADERA, MUEBLE Y CORCHO
ANALISIS DE PROCESOS DE MECANIZADO E
UF0237 RN 6 LGS, 50 | MAMRO0308 | MECANIZADO DE MADERA Y DERIVADOS S|
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8 ANEXO Il NECFOR. Necesidades Formativas detectadas. Ocupados 2025

NUMERO NECFOR DETECTADAS CAMPANA OCUPADOS 2025 REP;:':;\OIEAD
FAMILIA PROFESIONAL: ADMINISTRACION Y GESTION
1 Administracion y gestion de empresas 16
2 Agile proyect management 1
3 Competencias blandas 6
4 Contabilidad 6
5 Direccion y gestion de ONG 1
6 Disefio y elaboracidn de proyectos 3
7 Facturacidn electrénica 3
8 Finanzas 1
9 Fintecht 1
10 Fiscalidad 5
11 Gestidn cooperativas 2
12 Gestion de equipos 2
13 Gestidn de subvenciones 1
14 Microsoft 365 4
15 Microsoft office 5
16 Office avanzado 1
17 Recursos humanos 7
18 Secretariado 1
19 Seguros 2
FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS
20 Actividades de natacién 2
21 Instructor de yoga 1
FAMILIA PROFESIONAL: AGRARIA
22 Agricultura 1
23 Carnet fitosanitario 2
24 Carnet Piloto Aplicador Fitosanitario 1
25 Forestal 1
26 Jardineria 1
27 Riego 1
FAMILIA PROFESIONAL: ARTES GRAFICAS
28 Disefio digital 3
FAMILIA PROFESIONAL: COMERCIO Y MARKETING
29 Auxiliares de Venta 1
30 Comercio 1
31 Comercio electrénico 2
32 Gestién de ventas 1
33 Gestidn logistica 3
34 Implantacion y animacién de espacios comerciales 1
35 Marketing y Publicidad 22
36 Organizacion de eventos 1
37 Organizacioén y gestion de almacenes 3
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NUMERO NECFOR DETECTADAS CAMPANA OCUPADOS 2025 REP::E-FIZI:AD
38 Repartidor pagueteria 1
39 Reparto a domicilio 1

FAMILIA PROFESIONAL: COMPETENCIAS TRANSVERSALES
40 Access 1
41 Aleman 1
42 Aleman Al 1
43 Aleman A2 1
44 Aleman B1 1
45 Aleman B2 1
46 Competencias clave 3 1
47 Competencias digitales 32
48 Competencias digitales A2 1
49 Competencias digitales B1 1
50 Emprendimiento 1
51 Espafiol para extranjeros 1
52 Excel 7
53 Excel avanzado 5
54 Francés 2
55 Francés Al 1
56 Francés A2 1
57 Francés B1 1
58 Francés B2 1
59 Idiomas 9
60 Informatica 10
61 Inglés 21
62 Inglés A2 1
63 Ingles B1 9
64 Ingles B2 17
65 Inglés C1 4
66 Inglés C2 1
67 Inglés técnico 3
68 Italiano B1 1
69 Ofimética 4
70 Orientacion y Prospeccion laboral 7
71 Prevencion riesgos laborales 1
72 Redes sociales 3
73 TIC 3
74 Valenciano C1 1
FAMILIA PROFESIONAL: ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
75 Autématas programables 2
76 Automatismo 1
77 Comprobacién de sensores 1
78 Domética 1
79 Electricidad 4
80 Electrénica 2
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NUMERO NECFOR DETECTADAS CAMPANA OCUPADOS 2025 REP::E:XI:AD
81 Electrénica industrial 1
82 Neumadtica 1
83 Robética 7

FAMILIA PROFESIONAL: ENERGIA Y AGUA
84 Eficiencia energética 1
85 Hidrocinesia 1
86 Montador placas solares 4
87 Tratamiento de Aguas 1
FAMILIA PROFESIONAL: EDIFICACION Y OBRA CIVIL
88 Acustica 1
89 Aislamiento 1
90 BIM 1
91 Interpretacion planos 1
92 Revit 1
FAMILIA PROFESIONAL: FABRICACION MECANICA
93 CNC 1
94 Cursos del sector metal 1
95 Hidraulica 1
96 Interpretacion planos
97 Mecédnica basica 2
98 Mecanizado cnc 1
99 Robdtica para docentes de primaria 1
100 Soldador 1
101 Soldador MIG MAG 1
102 Soldador TIG 2
103 Soldador TIG acero inoxidable. 1
FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERIA Y TURISMO
104 Cocina 5
105 Cocina moderna 1
106 Hosteleria 6
FAMILIA PROFESIONAL: INFORMATICA Y COMUNICACIONES
107 Analitica web 1
108 Autocad 2
109 Chat GPT 1
110 Community Manager 2
111 Dashboard 1
112 Digitalizacién 2
113 Disefio web 1
114 Fibra éptica 1
115 Inteligencia artificial 10
116 Pensamiento computacional 1
117 Programacion 2
118 Programacién industrial 1
119 Programacion PLC Control Légico Programable 1
120 Redes comunicacién 1
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NUMERO NECFOR DETECTADAS CAMPANA OCUPADOS 2025 REP::E:XI:AD
121 SAP 1
FAMILIA PROFESIONAL: INSTALACION.Y MANTENIMIENTO
122 Fontaneria 2
123 Mantenimiento industrial 2
FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN PERSONAL
124 Estética 1
125 Imagen personal 1
FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN Y SONIDO
126 Audiovisuales 1
127 Fotografia 2
128 Grabacion y doblaje 1
129 Sonido y radio 4
FAMILIA PROFESIONAL: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
130 Carniceria y charcuteria 2
131 Pasteleria 1
FAMILIA PROFESIONAL: MADERA, MUEBLE Y CORCHO
132 Solidwork 1
133 Tapiceria 2
FAMILIA PROFESIONAL: MARITIMO PESQUERA
134 Operaciones de carga y descarga portuaria 1
135 Estiba y desestiba 1
FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD
136 Auxiliar de enfermeria 1
137 Nutricién 1
138 Osteopatia 1
139 Quiropraxia 1
140 Sanidad 2
141 Veterinaria 3
FAMILIA PROFESIONAL: SEGURIDAD Y MEDIOAMBIENTE
142 Educacién canina 1
143 Gestidn de residuos 2
144 Legionela 1
145 Mapas de ruido 1
146 Normativa sobre reciclaje 1
147 Reciclaje 1
148 Vigilante 1
FAMILIA PROFESIONAL: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
149 Atencion a necesidades educativas 1
150 Atencion domiciliaria 2
151 Atencioén sociosanitaria 3
152 Ayudante comedor 1
153 CAP pedagogia 2
154 Creador digital contenido didactico 1
155 Direccion y coordinacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil 1
156 Discapacidad 3
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NUMERO NECFOR DETECTADAS CAMPANA OCUPADOS 2025 REP:';E:\OII: AD
157 Diversidad 1
158 Educacion y formacion 2
159 Habilitacion docencia para la formacion 8
160 Intervencion social 1
161 Lenguaje para sordociegos 1
162 Limpieza, lavanderia y planchado 3
163 Mediacién intercultural 1
164 Mediador 1
165 Memorizaciéon 2
166 Necesidades educativas especiales y PAP 1
167 Recursos para profesores 5
168 Servicios socioculturales 2
FAMILIA PROFESIONAL: TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
169 Carnet de camion articulado 1
170 Carroceria del automovil 1
171 Diagnosis de vehiculos 4
172 Electromecanica 1
173 Electrénica del automovil 1
174 Mecanica de camiones 1
175 Osciloscopio automocion 1
176 Vehiculos eléctricos e hibridos 3
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